ANEXO 2

CRITERIOS PARA LA EVALUACION CURRICULAR PARA LA ADMISION DEL
PERSONAL ACADEMICO

Marcar con X la columna correspondiente, si el expediente cuenta con el documento o la
informacion probatoria para cada criterio.

* Obligatorio para pasar a la segunda etapa del Concurso.

1 | Presentacion * Solicitud de participacion (Anexo 1)
Nivel y/o grado académico |* Cédula profesional del Ultimo grado obtenido
3 fggr?"aggna:;iargﬁg;ca * Titulo de Licenciatura (perfil solicitado)
* |Imparticion de clases frente a grupo o
experiencia en investigacion (minimo 1 afio)
Labor Académica Actualizacion Docente
4 | (Experiencia docente o de Tutoria y/o asesoria
investigacion) Cuerpos académicos y redes de colaboracion
Publicaciones (minimo 1, en el area que sé
contrata)
5 Q?;?:;gﬁ:}:: * Cartas de referencia laboral académica (3)
Convenios
6 |Extensién y Vinculacion Proyectos de divulgacion
Foros y talleres
7 | Gestién Académica Actividades académicas para la gestion
Afos de experiencia
8 |Académica oen *De 1 a 3 afios \
investigacion
9 Actividades de formaciéon | Experiencia de acomparnamiento como \
Académica director o asesor en trabajos de titulacion -
SIS * Propuesta de Proyecto (en el area que se :
10 | Investigacion contrgta) y ( b&
i
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Observaciones:

Revision realizada por la Comision Académica asignada:

Nombre y firma
Coordinador

Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacén de Ocampo

Avenida Universidad #3000,
Lomas de la Universidad, C.P. 59103,
Sahuayo, Michoacan.

Nombre y firma Nombre y firma

Sahuayo Michoacéan, a __de 2022.
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