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l.-Introduccion

El Plan de Desarrollo Institucional 2010-2022 de la Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan
de Ocampo (UCM), aprobado por la Junta Directiva el 24 de junio de 2010, marcard el camino y
orientard las acciones para lograr una universidad sdlida, vigorosa, actual y consolidada
académicamente para tener elementos fundamentales de apoyo para coadyuvar a la concrecién de
una sociedad fuerte, de alto desarrollo y con altos niveles de calidad de vida para todos sus habitantes.
El PDI 2010-2022 es un documento que recoge los frutos de este ejercicio de prospeccién, por lo cual
es un antecedente para la elaboracion del Plan Operativo Anual (POA).

En la elaboracion del PDI participaron miembros de la comunidad universitaria y directivos de la
universidad, quienes dieron forma al anhelo manifiesto de la sociedad de la Regién de La Ciénega de
Michoacdan y al participar, expresaron su fe y su compromiso con la Universidad y los principios que la
sustentan.

Para integrar el quehacer universitario, el PDI 2010-2022 define cinco ejes estratégicos, que se
constituyen en la plataforma para organizar el quehacer institucional:

J EJE I. Aseguramiento de la pertinencia y la calidad en los servicios y productos académicos.
J EJE II. Difusidn cientifica y cultural.

J EJE lll. Presencia de la universidad en la comunidad social.

J EJE IV. Mejoramiento permanente de los servicios administrativos.

EJE V. La cultura de planeacién como elemento del desarrollo institucional.

Estos ejes seran las vias por donde transite el trabajo universitario en los préximos afios, dando
coherencia y armonia al quehacer cotidiano de los diferentes integrantes, areas y sectores de la
universidad en el desempeno de las funciones que a cada uno corresponde.

Los proyectos y actividades que anualmente se incluyan en los programas de trabajo de las diferentes
areas de la estructura orgdnica universitaria, derivardn de manera consecuente de los ejes sefialados,
con el propdsito de avanzar de manera congruente y sostenida hasta lograr los objetivos
institucionales marcados en el Plan de Desarrollo Institucional.
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Il.-Marco de referencia.

Los cinco ejes estratégicos orientan objetivos estratégicos, proyectos, acciones y metas por lograr en el
periodo comprendido entre los afios 2010-2022.

Como todos los ejes, el desarrollo educativo y generacidon del conocimiento de calidad, requiere para
su efectiva implementacion la articulacién e integracidn de las funciones institucionales como son:

e Docencia: se propone facilitar la formacién del estudiante a través de la integracidon conjunta de
programas y procesos educativos de alta calidad reconocidos nacional e internacionalmente.

e Investigacién: para gestionar y aplicar conocimiento de vanguardia que responde a claras
necesidades del medio. Debera existir una plena integracion con la funcién de docencia tanto de
posgrado como de la licenciatura. En tal sentido, los programas educativos de dichos niveles se
sustentardn en los avances cientificos y tecnolégicos emanados de los procesos de investigacion.

e Difusidn y extensidn: tanto los servicios sociales-asistenciales como los profesionales e institucionales
se constituiran en espacios y ambientes de aprendizaje de gran relevancia para la formacién integral
del estudiante a través de actividades como el servicio social y las practicas profesionales. Ademas, a
través de una amplia gama de espacios y actividades culturales dirigidas a la comunidad universitaria y
la poblacidon en general se coadyuvara en la formacion del estudiante especialmente en su dimensién
cultural.

e Gestidn: tanto las actividades de apoyo académico como administrativo deberan facilitar y a la vez
enriquecer el desarrollo de las funciones de docencia, investigacion, difusion y extension. Dichas
actividades deberan adaptarse con rapidez a las necesidades de las funciones antes mencionadas. En
ese sentido, podrd configurarse a la Institucién como un sistema de alta calidad, abierto, flexible,
articulado, en mejora constante y congruente con su naturaleza educativa y con las necesidades del
entorno.

Derivados de estas funciones se desprenden los siguientes procesos estratégicos y procesos clave para
el logro de los objetivos institucionales:

Procesos estratégicos Procesos clave

1.-Académico 1.1 Formacién profesional

1.2 Investigacién y posgrado

1.3 Desarrollo profesional

2.-Planeacién 2.1 Programacion Presupuestal e Infraestructura Fisica.
2.2 Planeacién Estratégica y Tactica y de Organizacion.
2.3 Difusién Cultural y Promocién Deportiva

2.4 Vinculacién y difusion institucional

2.5 CoOmputo y Telecomunicaciones

2.6 Servicios escolares
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2.7 Gestion de la calidad

3.-Administracién 3.1 Administracién de recursos humanos

3.2 Administracién de recursos financieros

3.3 Administracidn de recursos materiales y servicios

El plan de desarrollo institucional 2010- 2022 establece los ejes rectores estratégicos para el logro de
objetivos institucionales de los cuales se desprenden los estrategias y los programas que coadyuvan al
logro de estos.

lll.-Ejes-objetivos-estrategias-programas para la elaboracion de poa 2015
EJE I. Aseguramiento de la pertinencia y la calidad en los servicios y productos académicos.

En consecuencia, este eje se propone facilitar a los estudiantes una educacién de calidad cuya base
esté representada por los procesos de generacion, gestion y aplicacion del conocimiento, asumiendo a
aquella como un proceso sistematico e intencional cuyo propdsito es el desarrollo equilibrado e
integral de las dimensiones de su persona, para que se desempefien exitosamente como profesionales
y vivan la vida con plenitud y calidad.

Se asume como dimensiones de la educacién de calidad las siguientes:

* Pertinencia: ajustada a las necesidades del entorno social y laboral, en vinculaciéon permanente con
los avances cientificos y tecnoldgicos, para dar respuesta a un mundo complejo y en constantes
procesos de cambio.

e Relevancia: fundamentada en las necesidades de formacién del estudiante como persona en
constante crecimiento y desarrollo de sus capacidades.

e Impacto: la formacion del estudiante se reflejard en un permanente desarrollo de capacidades
duraderas y adaptables al contexto, lo que redundard en ser una mejor persona y un actor
protagonista en el desarrollo sustentable de su entorno.

e Eficacia: cumplimiento de los propdsitos de formacion en relacién a las necesidades del entorno
social y laboral a los que se pretende dar respuesta.

e Eficiencia: aprovechar y optimizar de la mejor forma los recursos humanos, materiales y financieros
requeridos como medios de apoyo al proceso de formacién del estudiante.

e Equidad: acceso y permanencia de los estudiantes a la Institucién considerando solamente sus
aptitudes académicas, asi como facilitar apoyos diferenciados a ellos durante su estancia en ésta, de
acuerdo a sus condiciones y circunstancias con el objetivo de que todos avancen satisfactoriamente en
la consecucién de sus propdsitos de formacion.

. Z20



Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacéan de Ocampo

e Sistémica: con una visidn articulada e integradora de las funciones institucionales como condiciéon
necesaria para enriquecer el proceso de formacién del estudiante.

Objetivo estratégico 1.1 Lograr la excelencia académica.
Proceso Estratégico (1): Académico
Estrategias:

1.1.1 utilizando criticamente el estado del arte y la frontera del conocimiento para generar conocimientos
cientificos, tecnologias y valores humanisticos, culturales y artisticos de calidad y pertinencia en relacién con la
sociedad.

Programa: 1.1.1.1.- identidad y valor institucional
1.1.1.2.-programa institucional de calidad.

1.1.2 Impulsar la propuesta de nuevos valores, pautas y comportamientos sociales en cultura alimenticia, de
salud, de calidad, de participacidn social, de cuidado del medio ambiente, de expresion, de comunicacién, de
ritos sociales, de ambitos de colaboracion e integracion familiar, de respeto y tolerancia.

Programa: 1.1.2.1.- programa de mejora de trayectorias escolares.
1.1.2.2.-programa de género.
1.1.2.3.-programa de seguridad y proteccién civil universitaria.
1.1.2.4.-programa de universidad sustentable.
1.1.2.5.-programa institucional de calidad.

Objetivo estratégico 1.2 Evaluar, consolidar y afianzar el modelo educativo, con sus atributos vy
caracteristicas que lo diferencian de otras universidades del pais.

Estrategias:

1.2.1.- Promover la mejora continua del modelo educativo mediante la revision de sus fundamentos y la
contextualizacidn de su operacién.

Programa: 1.2.1.1.- programa de actualizacion de la legislacion universitaria

Objetivo estratégico 1.3 Evaluar, redisefar y acreditar los programas académicos en instancias y
organismos facultados para ello como estrategia de gestidon y presencia social en el sistema de educacién
superior del pais y del mundo.

Estrategias:

1.3.1 Evaluar la estructura y disefio curricular mediante la sistematizacion y andlisis de planes y programas a
partir de resultados tangibles.

Programa: 1.3.1.1.- programa de innovacién y desarrollo curricular.
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Programa: 1.3.1.2.- programa institucional de gestién de la calidad.

1.3.2.- Promover el establecimiento de licenciatura y posgrados de excelencia en la Institucién donde se maneje
el conocimiento de frontera y su aplicacién en la solucién de problemas de la sociedad mediante el desarrollo
curricular y pedagdgico con base en el modelo académico de la UCM.

Programa: 1.3.2.2.- programa de creacién de nuevos programas educativos.

Objetivo estratégico 1.4 Integrar a los alumnos en torno al modelo de universidad y lograr su
compromiso que se refleje en el esfuerzo, asimilacién de conceptos, desarrollo de capacidades, acciones,
valores y comportamientos congruentes con este modelo.

Estrategias:
1.4.1 Ofrecer atencidn personalizada de tutorias y asesoria académica.
Programa: 1.4.1.1.- programa de tutorias y asesoria académica

1.4.2 Estimular la formacion y fortalecimiento de una cultura general aportando elementos culturales y artisticos
complementarios al desarrollo profesional.

Programa: 1.4.2.1.- Programa de formacién cultural y artistica.
1.4.3 Promover el intercambio y movilidad estudiantil.
Programa: 1.4.3.1.- programa institucional de intercambio estudiantil.

1.4.4 Promover la realizacidon de las actividades académicas complementarias participando en conferencias,
cursos, talleres, congresos, foros, coloquios, entre otros.

Programa: 1.4.4.1.- programa de actividades académicas complementarias
Programa: 1.4.4.2.-programa de apoyo a la formacién académica.

1.4.5 Promover el desarrollo amplio de actividades y disciplinas deportivas y de educacion fisica proporcionando
la infraestructura éptima de espacios, equipamiento y entrenamiento.

Programa: 1.4.5.1- programa de promocion de la actividad fisica y deportes
1.4.6 Ofrecer apoyos econdmicos a estudiantes en condiciones socioecondmicas desfavorables.
Programa: 1.4.6.1.- programa institucional de becas.

Objetivo estratégico 1.5 Ampliar los sistemas de informacion para el cumplimiento de las actividades de
formacion y e investigacion.

Estrategias:

1.5.1.-Ampliar el acervo bibliografico de la UCM e implementar las innovaciones tecnoldgicas de sistemas de
informacidén y base de datos que contribuyan al desarrollo intelectual y profesional de la comunidad
Universitaria.
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Programa: 1.5.1.1.- programa de mejoramiento a los sistemas de informacion

1.5.2.-Proporcionar servicios de informacion de alto nivel ofreciendo el acceso a materiales impresos,
informaticos y de telecomunicacion, actualizados, de calidad y de costo-beneficio competitivo.

Programa: 1.5.2.1.- programa de mejoramiento a los sistemas de informacion

Objetivo estratégico 1.6 Lograr y mantener estandares de alta calidad académica y de investigacion en el
desempenio del personal académico.

Estrategias:

1.6.1.-Promover la capacitacién y actualizacién del personal y fomentar la colaboracidn e intercambio docente
con las IES.

Programa: 1.6.1.1.- programa permanente de actualizacién docente.
1.6.2.-Promover en el personal docente y de investigacion la obtencion de grados académicos.
Programa: 1.6.2.1.- programa de regularizacién de categorias académicas

1.6.3.-Fomentar el desarrollo de personal investigador en la universidad mediante la creacion de lineas, grupos y
proyectos de investigacion.

Programa: 1.6.3.1.- programa de fomento a la investigacion.

1.6.4.-.Promover la realizacion de proyectos de I+D+i en el sector productivo a nivel estatal, nacional e
internacional que permitan obtener recursos mediante la deteccion de necesidades y/o generacion de
iniciativas.

Programa: 1.6.4.1.- programa de fomento a la investigacidon de impacto en el desarrollo local.

1.6.5.- Impulsar en la normatividad institucional, disposiciones encaminadas al desarrollo de las funciones de
docencia, investigacién, extensién y vinculaciéon con una proporciéon mas equilibrada.

Programa: 1.6.5.1.- programa de reconocimiento al desempefio docente.

1.6.6.-Participar en los programas nacionales e internacionales, publicas y privadas que otorguen recursos para
creacién y operacion de redes para I+D+i mediante la integracion a redes existentes o proponiendo iniciativas
propias.

Programa: 1.6.6.1.- programa de vinculacion de la investigacién.

1.6.7.-- Propiciar la integracion de los trabajos de investigacidn en la actividad docente a través de su vinculacién
con el plan de estudios.

Programa: 1.6.7.1.-programa de formacién vinculada a la investigacién.
EJE Il. Difusion cientifica y cultural.

Objetivo estratégico 2.1.- Contar con un plantel de investigadores con alto reconocimiento nacional e
internacional en las areas de especializaciéon de la UCM.

Proceso Estratégico (2): Planeacidn
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Estrategias:

2.1.1.- Estimular que el personal investigador de la UCM concrete los resultados de su actividad de investigacion
por medio de la valoracién de publicaciones, elaboracién y edicién de libros, participacién en congresos,
organizacidén de foros, patentes, etc., que permitan el reconocimiento institucional e individual.

Programa: 2.1.1.1.- programa de difusién de la investigacion.

2.1.2 Alentar, Atender y dar seguimiento a las tareas relacionadas para el logro de la formacion y consolidacion
de cuerpos académicos.

Programa: 2.1.2.1.- programa de redes de investigacion e intercambio.
Objetivo estratégico 2.2.-Contar con infraestructura para la realizacién de proyectos de I+D+i.
Estrategias:

2.2.1.-Propiciar que se concreten convenios con instituciones académicas y de investigacién nacional e
internacional a través de la definicién de las oportunidades de colaboracion en red.

Programa: 2.2.1.1.- programa de redes de investigacion e intercambio.

2.2.2.-Participar en los programas nacionales e internacionales, publicos y privados que otorguen recursos para
creacién y operacion de redes para I+D+i mediante la integracién a redes existentes o proponiendo iniciativas
propias.

Programa: 2.2.2.1.- programa de redes de investigacion e intercambio.

Objetivo estratégico 2.3.-Lograr la Instrumentacion de un plan de difusion interna y externa, incluyente y
confiable.

Estrategias:

2.3.1.-Fortalecer y mantener la imagen interna de la UCM mediante la promocidn de los valores institucionales y
un ambiente universitario proactivo.

Programa: 2.3.1.1.- programa de difusidn institucional.

2.3.2.-Promover una insercidn laboral eficaz y efectiva de los egresados mediante la instrumentacién de un
programa eficiente de bolsa de trabajo y seguimiento.

Programa: 2.3.2.1.- programa de estudio de egresados y bolsa de trabajo.

Objetivo estratégico 2.4-Divulgaciéon de la ciencia y las humanidades. Extender con la mayor amplitud posible
el conocimiento cientifico y humanistico en el radio de influencia inmediato a la UCM como estrategia para
mejorar el nivel educativo de escolares y docentes, asi como para fortalecer la cultura cientifica y humanistica
del estado.

Estrategia:
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2.4.1.-Fortalecer los programas de Divulgacién de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién implementados en
colaboracidn con la IES de la regidn Lerma -Chapala y el CECTI

Programa: 2.4.1.1.-Ciencia para todos, en todos los rincones de Michoacan.
Programa: 2.4.1.2.-Formacién de divulgadores.
Programa: 2.4.1.3.- Arte y cultura en tu municipio.

2.4.2.-Impulsar la vinculacion con los sectores educativos, culturales, gubernamentales, productivos y de medios
masivos de comunicacion para su participacion en programas de divulgacion cientifica, tecnoldgica y
humanistica.

Programa: 2.4.2.1.-Vinculacién para la divulgacion.

EJE Ill. Presencia de la universidad en la comunidad social.

Objetivo estratégico 3.1 Lograr la concrecion de acciones conjuntas con los diferentes sectores de la
sociedad, mediante programas y acciones con una vision institucional integral

Proceso Estratégico (3): Planeacion
Estrategias:

3.1.1.-Gestionar la complementacion de los recursos necesarios para la implementacion de la oferta educativa
mediante convenios y apoyos con los sectores publicos, privados y sociales.

Programa: 3.1.1.1.- programa de vinculacién institucional

3.1.2.-Desarrollar una difusion institucional amplia y eficaz en todas sus vertientes mediante el establecimiento
de convenios con los medios mas adecuados, estatales, nacionales, e internacionales.

Programa: 3.1.2.1.- programa de vinculacidn institucional

Objetivo estratégico 3.2.- Generar una vinculacion integral que permita a la comunidad académica interactuar
con todos los sectores de actividad.

Estrategias:

3.2.1.-Promover la movilidad de la comunidad universitaria mediante la concertacién de convenios
interinstitucionales nacionales e internacionales.

Programa: 3.2.1.1.- programa movilidad docente y estudiantil.
3.2.2.-Promover el servicio social comunitario

Programa: 3.2.2.1.- programa de servicio comunitario.
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3.2.3.-Promover la responsabilidad social entre los universitarios.
Programa: 3.2.3.1.- programa de responsabilidad social universitaria.
Programa: 3.2.3.2.- programa de servicio social universitario.

3.2.4.-Fortalecer el desarrollo tedrico y practico profesional a través de acuerdos con los sectores productivo
(publico y privado) y social.

Programa: 3.2.4.1.- programa de practicas profesionales

Objetivo estratégico 3.3- Lograr un alto posicionamiento de la UCM en el contexto regional, nacional e
internacional de interés.

Estrategias:

3.3.1.-Desarrollar una estrategia integral de posicionamiento mediante la instrumentaciéon de una cartera de
productos y servicios atractivos, confiables y de impacto en los diferentes sectores de la sociedad, asi como su
efectiva comercializacién y difusion.

Programa: 3.3.1.1.- programa de difusién de productos de investigacion.
Programa: 3.3.1.2.- programa de transferencia de tecnologia y emprendedurismo.

3.3.2.-Asegurar el impacto de los programas de difusion en los sectores de interés con énfasis en el nivel medio
superior a través de la incorporacion de elementos promocionales efectivos.

Objetivo estratégico 3.4.-Lograr la instrumentacion de programas que complementen la formacion integral de
la comunidad UCM.

Estrategias:

3.4.1- Ampliar y fortalecer la oferta educativa de la UCM mediante el disefio e instrumentacién de las diferentes
modalidades de educacién continua que faciliten la insercion de todos los sectores de la sociedad.

Programa: 3.4.1.1.- programa de educacion continua.

Programa: 3.4.1.2.- programa de educacion a distancia.

3.4.2.-Estrechar la vinculacidn con la pequena y mediana empresa, asi como con organismos gubernamentales a
través de las practicas profesionales del estudiante.

Programa: 3.4.2.1.- programa de vinculacién universidad- empresa.
EJE IV. Mejoramiento permanente de los servicios administrativos.

Objetivo estratégico 4.1 Conformar una oferta educativa integral de amplio impacto en la sociedad y
consolidar la infraestructura de todas las carreras en instalaciones y equipamiento de laboratorios.

Proceso Estratégico (4): Administraciéon de Recursos

Estrategias:
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4.1.1.-Gestionar la complementacién de los recursos necesarios para la implementacion de la oferta educativa
mediante convenios y apoyos con los sectores publicos, privados y sociales

Programa: 4.1.1.1.-programa de apoyo solidario.
Programa: 4.1.1.2.-programa de gestién de recursos.

4.1.2.-Realizar una evaluacién sistemdtica de la infraestructura universitaria.
Programa: 4.1.2.1.- programa de desarrollo e infraestructura.

4.1.3.-Fortalecer la formalizacién de canales de obtencidn de recursos con proyectos ante las instancias publicas
y privadas existentes a nivel estatal, nacional e internacional.

Programa: 4.1.3.1.-programa de gestion de recursos.

Objetivo estratégico 4.2.-Alcanzar una operacidn altamente eficiente de todas las areas organizacionales de la
UCM correctamente articuladas.

Estrategias:
4.2.1.-Operar procedimientos para la administracién del ejercicio presupuestal con transparencia y eficiencia.

Programa: 4.2.1.1.-programa de trasparencia y rendicion de cuentas.

4.2.2.-Operar los médulos del Sistema Integral de Informacidon Administrativa (SIIA) para cubrir la totalidad de
areas administrativas.

Programa: 4.2.2.1.-programa integral de informacion administrativa.

Programa: 4.2.2.2.- programa institucional de gestion de la calidad.

4.2.3.-Mejorar y simplificar los tramites administrativos.
Programa: 4.2.3.1.-programa de simplificacion administrativa.

Objetivo estratégico 4.3.-Consolidar un equipo de trabajo institucional de alto desempefo y plena
identificacion con los valores y objetivos institucionales.

Estrategias:

4.3.1.- Infundir en el personal un alto compromiso, desempefio y logro de los objetivos y metas institucionales a
través de reconocimientos justos a su trabajo.

Programa: 4.3.1.1.-programa de reconocimiento al desempefio administrativo

4.3.2.-Disefiar e instrumentar un sistema de gestion integral de recursos humanos incorporando los conceptos y
metodologias de desarrollo humano mas actualizados.
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Programa: 4.3.2.1.-programa de prevision social universitaria.

Objetivo estratégico 4.4.- Lograr una gestion presupuestal oportuna y suficiente para cubrir las necesidades
de desarrollo institucional.

Estrategias:

4.4.1.-Planear y presupuestar a corto y mediano plazo las necesidades de recursos para el desarrollo
institucional mediante la actualizacion constante de los requerimientos y justificando conforme a los criterios de
aprobacién de las diversas fuentes de financiamiento.

Programa: 4.4.1.1.-programa de ejecucion de gasto.

4.4.2.-Aplicar el recurso con un enfoque de cumplimiento oportuno de metas y objetivos de acuerdo a la
normatividad aplicable y mediante un constante seguimiento y evaluacién de logros.

Programa: 4.4.2.1.-programa de asignacidn de recursos en base a resultados

4.4.3.-Disefiar la normatividad necesaria en materia presupuestal que defina criterios de asignacion de acuerdo
a la produccién de resultados.

Programa: 4.4.3.1.-programa de asignacion de recursos en base a resultados.

EJE V. La cultura de planeacion como elemento del desarrollo institucional.

Objetivo estratégico 5.1 Alcanzar una excelente gestion institucional para el logro de los objetivos de
desarrollo de la UCM.

Proceso Estratégico (5): Planeacion.
Estrategias:

5.1.1.-Operar un sistema institucional de informacién para la toma de decisiones con apego estricto a la
normatividad.

Programa: 5.1.1.1.-programa de evaluacién institucional.
Programa: 5.1.1.2.- programa institucional de calidad.

5.1.2.-Realizar estudios de evaluacion de la organizacion académico-administrativa, asi como del desempefio
organizacional.

Programa: 5.1.2.1.-programa de revision de la estructura académico —administrativa.

5.1.3.-Promover el desarrollo y actualizacion de manuales de operacidon y procedimientos practicos y flexibles
con base en un seguimiento de las necesidades de los procesos.

Programa: 5.1.3.1.-programa de actualizacion de la normatividad.




Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacéan de Ocampo

Objetivo estratégico 5.2 Contar con un sistema integrado y de alta eficiencia y calidad de todos los servicios
escolares necesarios para el mejor desempefio de la comunidad universitaria.

Estrategias:

5.2.1.-Propiciar el desarrollo de sistemas integrales que soporten la operacién de los procesos a través del
seguimiento de las necesidades de desarrollo.

Programa: 5.2.1.1.-programa de planeacion estratégica.

5.2.2.-Promover una alta articulacién entre los procesos de control escolar a través del seguimiento de una ruta
completamente disefiada desde la inscripcion del estudiante hasta su egreso y titulacion.

Programa: 5.2.2.1.-programa integral de informacion académica.

Programa: 5.2.2.2.- programa institucional de calidad.

Objetivo estratégico 5.3 Contar con una estructura organizacional adecuada y altamente consolidada que
responda a la vision y estrategias de desarrollo.

Estrategias:

5.3.1.-Actualizar las disposiciones normativas que regulan las relaciones laborales con el personal académico, el
personal administrativo y de servicios, asi como otros reglamentos que den legalidad a los procesos académicos
y administrativos.

Programa: 5.3.1.1.- programa de actualizacion de la normatividad.

5.3.2.-Promover la evolucién de la estructura organizacional acorde con el nivel de desarrollo que demanda la
operacion éptima de la UCM, basado en un modelo y un plan que se actualice permanentemente.

Programa: 5.3.2.1.-programa de revision de la estructura académico —administrativa.

5.3.3.-Fortalecer el desarrollo institucional de acuerdo a su visidon y misién valorando los ejes estratégicos y
objetivos rectores que son la base del desempefio proyectado y que permitan la evolucidn organizacional.

Programa 5.3.3.1.-programa de planeacién estratégica y participativa.

5.3.4.-Fortalecer la gestion ante las instancias gubernamentales correspondientes para contar con la
autorizaciéon y apoyo requerido para el desarrollo organizacional a través de la realizacién de estudios vy
fundamentacién requerida por las normas y politicas aplicables.

Programa 5.3.4.1.-programa de proyectos estratégicos.

e
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IV. Proceso de elaboracion del POA

El Programa Anual Operativo (POA) es una herramienta de planeaciéon, que las trayectorias y areas
administrativas de la UCM deben proyectar para alcanzar los objetivos del PDI y los proyectos, metas,
acciones y actividades derivados de estos, en sus respectivos ambitos de competencia, explicitando los
recursos necesarios para permitirles su operacion cotidiana y para emprender acciones para su
crecimiento, desarrollo y consolidacion.

Es muy importante destacar que en la elaboracion del POA no debe perderse de vista, que todo el
trabajo que se planee debe estar encaminado a cumplir con la misién y alcanzar la visién que la UCM
ha explicitado en los siguientes términos:

Misidn

Ofrecer una educacidon que contribuya a la transformacién de la sociedad mediante la formacién
integral de profesionistas éticos, criticos, reflexivos y sensibles al entorno; con sélidas bases cientificas
y humanistas, un alto sentido de equidad, rechazo a la discriminacion y comprometidos con el

desarrollo sustentable. Asi mismo, desarrollar investigacion bdsica y aplicada, vinculada con
problematicas sociales.

VISION 2022

Ser una institucién publica de educacion superior con reconocimiento local, nacional e internacional
por su compromiso y capacidad de atencion a los cambios y transformaciones de la sociedad, a través
de un ejercicio académico que la lleve a estar siempre en la vanguardia de la ciencia, la tecnologia y las
humanidades.

Ser reconocida por:

Ser una institucidon educativa innovadora, flexible, de excelencia, plural e interdisciplinaria con
programas educativos de vanguardia. Es reconocida por sus aportaciones de investigacién y desarrollo
que contribuyen a la solucién de problemas estratégicos de alcance estatal, nacional e internacional.

La planta académica que destaca por su compromiso, experiencia, conocimientos actualizados y por
mantener una elevada productividad soportada por sus instalaciones éptimas y equipamiento con
tecnologia de punta.

Sus alumnos y egresados que se distinguen por su alto nivel de competencia, integridad vy
responsabilidad social.

'+ Z28E
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Un ambiente comunitario armodnico y equilibrado donde todo el personal tanto docente como
administrativo y de apoyo, contribuye de manera integral y participativa al logro de las metas,
crecimiento y desarrollo institucional.

Por su proyeccion, la UCM es factor de identidad y orgullo para la regién Ciénega de Chapala y el
Estado de Michoacan; nucleo y motor generador de conocimiento, que contribuye de manera
relevante al desarrollo sustentable (social, econémico y ambiental).

Con el fin de que los proyectos integrantes del POA se orienten al mejoramiento de la operatividad de
las unidades académicas y administrativas de la UCM y a la racionalizacién del uso de los recursos, la
elaboracion del POA se desarrollara conforme a las siguientes etapas:

Etapa 1. Diagndstico estratégico: se concibe como la etapa que busca, a través de una autoevaluacion
de los factores internos y externos de la institucion, delimitar y posicionar las actividades dentro de
una realidad concreta. El resultado se resume en la identificacidn de las fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas y con ello la identificacidn de los problemas prioritarios que debemos atender
para lograr la vision. Como resultado de esta analisis se identifican lo problemas mas apremiantes de la
unidad académica o administrativa.

FORTALEZAS DEBILIDADES

AMBIENTE
INTERNO

AMENAZAS OPORTUNIDADES

AMBIENTE EXTERNO

Etapa 2. Para la declaracién de proyectos, metas, acciones, asi como las actividades y resultados
esperados se sugiere utilizar como herramienta de analisis el Marco Ldgico (Logical framework).La
Metodologia de Marco Ldgico es una herramienta que facilita el proceso de conceptualizacién, disefio,
ejecucidén, monitoreo y evaluacién de programas y proyectos. Apoya la toma de decisiones sobre los
programas y la asignacién de recursos. Propicia la planeacidon participativa y estimula el logro de

acuerdos y su instrumentacion. Apoya al monitoreo/seguimiento y a la evaluacion.
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La informacién recabada para cada problematica especifica detectada se encentrara en una matriz de
indicadores para resultados.

MARCO LOGICO-MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

RESUMEN | INDICADORES | MEDIOS DE SUPUESTOS
NARRATIVO DE VERIFICACION
DESEMPENO

FIN (OBJETIVO ESTRATEGICO)
PROPOSITO( META)
COMPONETES

(PROYECTOS )

ACTIVIDADES

Etapa 3. Programacion en base al andlisis de las dos etapas anteriores se establecen los proyectos,
metas, acciones y actividades concentradas por eje estratégico, previsto en el Plan de Desarrollo
Institucional, se recomienda primeramente hacer un vaciado en fisico en base al siguiente formato:

Nota: se elabora un formato por cada eje, con los proyectos y metas correspondientes.

EJE AREA QUE ELABORA
No OBJETIVO ESTRATEGICO
1.1
No ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
1.1.1
No PROGRAMA
1.1.1.1
No SUBPROGRAMA

PROCESO ESTRATEGICO

PROCESO CLAVE

No PROYECTOS 2015 INDICADOR No ACCIONES 2015

1.1.1.1.0. .1 1.1.1.1.0.11

D
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1.1.1.1.0. .2 1.1.1.1.0.21

1.1.1.1.0.3 1.1.1.1.0..3.1

Por cada proyecto, meta y accidn se laborara un desglose de actividades:

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2015
ACTIVIDADES POR PROYECTO

AREA QUE ELABORA EJE OBJ. EST. | PROG. | SUBPROG | PE PC
UNIDAD DE META
PROYECTO MEDIDA ANUAL ACCION

CALENDARIO PROGRAMATICO
= F M A M J J A S (¢] N | D

No ACTIVIDAD RESPONSABLES

OBSERVACIONES

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2015
ACTIVIDADES POR PROYECTO

AREA QUE ELABORA EJE OBJ. EST. | PROG. | SUBPROG PE PC
UNIDAD DE META
PROYECTO MEDIDA ANUAL ACCION

1.1.1.1.0. .2

CALENDARIO PROGRAMATICO
= F M A M J J A S (¢] N | D

No ACTIVIDAD RESPONSABLES
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OBSERVACIONES

Etapa 4. Presupuestacion, al igual que en la etapa anterior se recomienda elaborar en fisico el desglose de
inversion por partida por cada actividad que necesite suficiencia presupuestal.

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO DE INVERSION POR PARTIDA
PDI-2010-2022
ARIER EIE ELAERIRA EJE | OBJ ET PROG | SPROG PE | PC
1.
1 1.1 1. 1.1.1.1 0 1 1.3
1
§ COSTO
DENOMINACION COSTO
PGR PROY META ACT. PR DEL BIEN CANTIDAD gNITARI TOTAL
2103 Material didactico 1 500 500
3706 Gastos de estadia 1 700 700
3702 Viaticos nacionales 2 800 1600
TOTAL POR ACTIVIDAD 2.000 2800
OBSERVACIONES

Un segundo formato de presupuestacion es el concentrado de metas y proyectos por capitulo de gasto, este
formato se labora para dada uno de los ejes estratégicos en los que estén en marcados los proyectos.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015
Concentrado de metas por eje — capitulo de gasto

AREA QUE ELABORA EJE

o m v |vo| = 5 P[P MONTO DE RECURSOS POR CAPITULO DE PRESUPUESTACION
| @ 2 |2S| & 2 |R[R GASTO TOTAL | CALENDARIZADA
! >
S < JE|c 1000 2000 3000 5000 UEsTo | ENERO- LD -
$ \L/ JUNIO AGOSTO
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TOTAL POR EJE

OBSERVACIONES

Etapa 5 seguimiento. El reporte d seguimiento se hara de manera parcial cada mes y un informe competo

trimestral en base al siguiente formato:

AREA QUE ELABORA

EJE

ESTRATEGIA

PROGRAMA

0,
AVA/?NC EXPLICACION DE LA
PROYECTO E EN DIFERENCIAS RESPONSABLE
META Programado vs. Realizado
Notas:

Todos los formatos son de apoyo para la captura de informacién en el sistema electrénico.

No es necesario que en los formatos fisicos se ponga la nomenclatura numérica, el sistema electrdnico lo
muestra en automatico.
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V.-SISTEMA DE CAPTURA ELECTRONICA

Acceso al Sistema

Para acceder al sistema es necesario ingresar a la pagina de ingreso, a través de la siguiente ip:
http://201.159.38.98/ucienegam/aplicaciones/poa-app-2015/ingreso.php

- o mm

[ Mend mical B puan opERATIVO ANUAL %

n

La primera vez que acceda debe realizar el cambio de contrasefia por cuestiones de resguardo de la
informacién que maneja para la elaboracién de su POA 2015, dicha contrasefa puede ser actualizada
cuantas veces asi lo requiera y contener un maximo de 20 caracteres.

=,

[E Mend mical 5/ T PLAN OPERATIVO ANUAL Y Nusia pestans
€ & C # [ localhost s

Para ello debe ingresar en el link
>> Cambio de contrasefia << que
se localiza en la parte inferior
derecha de su pantalla.

POACS%

[ /4
o/ A

Selecclone su depanamento;

Con ello se desplegara una
pequefia ventana que permite

realizar los cambios.
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& PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 - Google Chrome - oslEW Seleccione su departamento, en el campo
[ localhost/POA2015_vs2/cambio.phy contrasefa ingrese: 123456 (clave que el

sistema genera por default para todos los
departamentos), ingrese la nueva
A G Actividades Culturales y contrasefia, su confirmacion y de clic en
Aceptar.

Cambio de contraseiia.

Contrasefia: «seeee

& PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 - Google Chrome - olEN

Nueva contrasefia: «..eseesss
[ localhost/POA2015_vs2/cambio2.php

Confirme nueva contrasefia: +eeeeeees ) ]
Cambio de contraseiia.

Aceptar Cancelar

/ La contrasefia ha sido modificada

Realizada la modificacion aparece un Cerrar
mensaje de confirmacion y cierre la
ventana.

Después de este procedimiento podemos accesar a la pagina principal, seleccione del combo donde
se encuentran los diferentes departamentos de la institucién, el departamento correspondiente e
ingrese la contrasefa para poder ingresar al sistema.

- omm

[EIPURGPERATNG ARUAITR)] 5 PLAN OPERATO ANUAL X

€ > C # [2011593808

%

[ CorsiiTaroazis ) [ localhosiPOADIS w2l ¥
« = 5 vs2/m

CARGANDO.

Se visualiza en pantalla la pagina de inicio
que contiene el menu principal.
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Menu Principal

Por medio de este menu se tiene acceso a los tres modulos basicos con los que cuenta el sistema:

| URL4Y

I:l [ Programacion y Presupuestacién | Consultas | Requisiciones | salir

= Programacioén y

Presupuestacién = E,(; L m:Wc)m.m,-.‘vm,,& B : - -:
“4 .mum DE CAFTURA DE
y A2

Este modulo despliega en ]

. o/ A
pantalla un submenu con las [y rresuescn | [RCCA p—

siguientes opciones: o (| S | e || mewsm | sewEd

= Proyectos

= Metas

= Acciones

= Actividades

= Bienes o Servicios
= Gasto Operativo

Cada una de ellas despliega la opcion de Registro y Catalogo, las cuales permiten llevar a cabo el
ingreso de la informacion, su modificacion, consulta o eliminacion y con ello conformar el presupuesto
y la programacion de los proyectos.

Opcion Proyectos

P Eroan - omEm

- Registro: apartado que permite
realizar el ingreso de |la
informacién de los proyectos a
ejecutarse durante el 2015, los
cueles van derivados de los ejes
rectores estratégicos de los
cuales a su vez definen los
objetivos, las estrategias y los
programas definidos en el PDI de
la Universidad, asi como también

[ consuTAPoA T
€ 5 C f [ localhost

2> 0



Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

van ligados a los procesos estratégicos y claves.

Para iniciar el alta de un Proyecto es necesario seleccionar un Eje, un Objetivo estratégico, una

Registro de Proyectos.

EJE Selecciona una opcidn: v AREA QUE ELABORA Actividades Culturales
No. OBJETIVO ESTRATEGICO
v
No. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
No. PROGRAMA
v
Continuar »> Cancelar

Estrategia institucional y el Programa correspondiente y hacer clic en Continuar>>,

Después seleccionar el Proceso estratégico y el proceso Clave correspondiente y presionar

Registro de Proyectos.

EJE EJE |. Aseguramiento de la pertinencia'y !a calidad en los servicios y productos AREA QUE ELABORA Actividades Cubliralas
académicos.
No. OBJETIVO ESTRATEGICO
i Lograr la excelencia académica
No. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
111 Utilizando criticamente el estado del arte y la frontera del co|1ocimi9|1t0 para generar conoci_r_nientos cient[ﬁcos tecnologias y valores humanisticos, culturales y artisticos
de calidad y pertinencia en relacidn con la sociedad
No. PROGRAMA
LT Identidad y valor institucional
No. PROCESO ESTRATEGICO
Selecciona una opcidn: v
No. PROCESO CLAVE

| Continuar == |

| Seleccionar otro Eje | Cancelar |

Continuar>>,
Posteriormente se deben ingresar la informacion requerida en los siguientes campos:

El sistema nos indica por medio de un (*) que campos son de caracter obligatorio y permite cambiar el
Eje o el Proceso estratégico antes de almacenar el registro.

Prioridad

Responsable

Observaciones

Guardar Cancela

Seleccionar otro Eje | Seleccionar otro Proceso estratégico
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Una vez guardado el proyecto, se visualiza en pantalla la informacion completa del mismo junto con las
opciones para el registro de las metas correspondientes al proyecto creado, la eliminacion o edicion de

Proyecto registrado.

EJE EJE |. Aseguramiento de la pertinencia'yI !a calidad en los servicios y productos AREA QUE ELABORA Actividades Culturales
académicos.
No. OBJETIVO ESTRATEGICO
1 Lograr la excelencia académica
No. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
111 Litilizando criticamente el estado del arte y |a frontera del cunocir_niento para generar culmcw_mientus Cieﬂtl:ﬂCDS tecnologias y valores humanisticos, culturales y artisticos
de calidad y pertinencia en relacién con la sociedad
No. PROGRAMA
1.1.11 Identidad vy valor institucional
No. PROCESO ESTRATEGICO
1 Académico
No. PROCESO CLAVE
11 Formacidn profesional
No.:241.1.1.11

Proyecto: objetivo del proyecto
Prioridad: Alta
Objetivo general: objetivo del proyecto
Responsable: Encargado del area
Observaciones:

metas | | Eiminar | | Modificar | | Nuewo Proyecto | | Cerrar >
ToeeSsS—

la informacion, la opcidn para crear un nuevo proyecto y para cerrar la visualizacion del registro.

Catalogo: nos permite visualizar un listado de todos los proyectos creados por el departamento y nos
proporciona las opciones para modificar o eliminar la informacion de un proyecto determinado.

A su vez nos permite visualizar los detalles del proyecto, lo cual nos permite consultar su informacién
basica, asi como las metas y acciones derivadas de él.

Opcion Metas

- smm

[ CONSUTAPOA 0 %) [ localostPORNIS a2l x

ble Acciones
1/ accion 1 meta 1 proyecto 2

|
n |I
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Registro: por medio de esta opcion se ingresa la informacion de las metas a cumplir para cada uno de
los proyectos registrados en el POA 2015.

Para ello se ingresa la informacién solicitada en los siguientes campos:

Registro de Metas.

* Meta: Requiere una condicidn numérica
Alta
* Prioridad: Media
Baja

* Unidad de medida:

Al

* Responsable:

Observaciones:
* Proyecto: | Seleccione. v

* Campos obligatorios

Guardar | Cancelar |

igual que el registro de proyectos, el sistema nos indica por medio de un (*) que campos son de
caracter obligatorio ya que de faltar alguno, no se permite realizar el registro de los datos. En este
apartado es importante tomar en cuenta el condicionamiento que debe de llevar el campo Meta.

Una vez registrada la informacién esta se visualiza en pantalla, junto con las opciones para el registro
de las acciones correspondientes a la meta, la eliminacion o edicidon de la informacion, la opcion para

Meta registrada.

No.: 24.1.1.1.1.1.1
Meta: meta 1 proyecto 1
Prioridad: Media
Unidad de medida: talleres
Responsable: auxiliar administrativo
Observaciones:
Meta correspondiente al Proyecto: 24.1.1.1.1.1/proyecto 1

@ones || Eiminar | Modificar | Nueva@
ToeSsS——

e
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crear una nueva meta y para cerrar la visualizacion de la informacion.

Catalogo: nos permite visualizar
un listado de todas las metas por
proyecto registradas y nos
proporciona las opciones para
modificar o] eliminar la
informacibn de una meta
determinada.

Proyecto: 2411111/ proys

g Unidad de
Meta Prioridad  U0a0 & Responsable

1 mata 1 proyacto 1
Proyecto: 2411112/ payecto 2
Meta Priorida

1. meta 1 proyecto 2

A su vez nos accede a los -
detalles de la meta, para R
consultar su informacién basica,

asi como las acciones que se

llevaran a cabo para cumplir con

ella y las actividades correspondientes.

Detalle de la Meta.

No.: 24.1.1.1.1.21
Meta: meta 1 proyecto 2
Prioridad: Media
Unidad de medida: cursos de capacitacion
Responsable: Encargado del area
Observaciones:
lMeta correspondiente al Proyecto: 24.1.1.1.1.2/proyecto 2

Acciones asignadas:
Accion Responsable Actividades
accion 1 meta 1 proyecto 2 Encargado del area 1/ actividad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2

Aceptar

Opcion Acciones

Registro: esta opcion permite
ingresar la informacién de las
acciones a llevar a cabo para las
metas de los proyectos
registrados en el POA 2015.
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Registro de Acciones.

* Accion:
* Responsable:

Observaciones:

* Meta: | Seleccione. v

* Campos obligatorios

| Guardar | | Cancelar |

Para ello se registra la informacion solicitada en los siguientes campos:

El sistema indica por medio de un (*) los campos de caracter obligatorio.

Una vez almacenada la informacion esta se visualiza en pantalla, junto con las opciones para el
registro de las actividades correspondientes a la accién, la eliminacién o edicion de los datos, la opcion
para crear una nueva accion y para cerrar la visualizacion de los datos.

Accion registrada.

No.:241111212
Accién: accion 2
Responsable: Encargado del area
Observaciones: ninguna
Accion correspondiente a la Meta: 24.1.1.1.1.2 1/meta 1 proyecto 2

@Etividades | | Eiminar | | Modificar | | Nueva AEE@
R ——

Catalogo: nos permite visualizar un listado de todas las acciones registradas por meta y nos
proporciona las opciones para modificar y eliminar la informacion de la accion que se desee.

Meta: 24111111/ meta 1 proyects 1

Meta: 24111121/ meta 1 prayecta 2
n

Meta: 24111122 meta 2 proyecto 2
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Por medio del botéon Detalles, accede a los datos basicos de la accién, asi como las actividades
asignadas a ella y los bienes o servicios que requieren.

Detalle de la Accidn.

No.: 241111211
Accion: accion 1 meta 1 proyecto 2
Responsable: Encargado del area
Observaciones:
Accion correspondiente a la Meta : 24.1.1.1.1.2.1/meta 1 proyecto 2

Activides asignadas:

Calendario Programado

Ene|Feb|Mar| Abr May|Jun|Jul Ago|Sep|Oct|Mov|Dic Bienes o Servicios

Actividad Responsable

bien 1 actividad 1, bien 2

actividad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2 administrativo actividad 1

Aceptar

Opcion Actividades

- ol

Registro: esta opcion permite
ingresar la informacion de las
actividades a ejecutarse para las
acciones registradas de |las

y /@

metas y proyectos
correspondientes en el POA
2015.

Para ello se proporciona la
informacién de los siguientes
campos:

El sistema indica por medio de un (*) los campos de caracter obligatorio.

Es importante definir Registro de Actividades.
si se asigha o0 no
presupuesto para la
actividad, ya que de
ello depende el

* Actividad:
* Responsable:
Observaciones:

* Accion: | Seleccione. v

... |Enero|Febrero|Marzo|Abril|Mayol|Junio|Julio|/Agosto|Septiembre| Octubre|Noviembre | Diciembre:
* Calendarizacion:

Sl

* Asignar presupuesto: NG

* Campos obligatorios

.
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registro de los bienes o servicios, puesto que si no se asigna presupuesto no se podra registrar bienes
0 servicios para la actividad creada.

Una vez guardada la informacion se visualiza en pantalla, junto con las opciones para el registro de
bienes o servicios necesarios (si la actividad tiene asignado un presupuesto), la eliminaciéon o edicion
de los datos, la opcidn para registrar una nueva actividad y para cerrar la visualizacion de informacion.

Actividad registrada.

No.: 2411112111
Actividad: actividad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2
Responsable: administrativo
Observaciones:
Actividad correspondiente a la Accién: 24.1.1.1.1.2.1.1/accion 1 meta 1 proyecto 2

. Enero|Febrero Marzo|Abril|Mayo|Junio|Julio| Agoste| Septiembre| Octubre Moviembre | Diciembre
Calendarizacion :

Presupuesto : S|

moﬁmcios | Eiminar | | Modificar INUEVEA@
e —

- omm

Catalogo: nos permite
visualizar un listado de todas
las actividades registradas
por accién y nos proporciona
las opciones para modificar y
eliminar la informacion de la
accion que se desee.

Accin: 2411112 11/ accion 1 meta 1 proyecto 2

Actividad Responsable

Por medio del botén Detalles, accede a los datos basicos de la actividad y permite visualizar los bienes
0 servicios necesarios.

Detalle de la Actividad.

No.:2411112111
Actividad: actividad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2
Responsable: administrativo
Observaciones:
Actividad correspondiente a la Accion 24.1.1.1.1.2.1.1/accion 1 meta 1 proyecto 2
Enero|Febrero|Marzo|Abril|Mayo|Junio|Julio| Agosto| Septiembre|Octubre|MNoviembre|Diciembre!

Calendarizacion :

Presupuesto : S|

Bienes o Servicios asignados:
Costo Importe

Bien o servicio Cantidad - Partida
Unitario Total
bien 1 actividad 1 36 12.50 450.00 21101
bien 2 actividad 1 2 2,300.00 4,600.00 21701
Aceptar

)
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.z . " consu 3 [ ocahortPOA015 2275 - S EEE
Opcion Bienes o Servicios - o im—
POA3
. .y . D
Reg/stro. es.ta opcu_),n permite ¢ 'y A
ingresar la informacion de los Tl | oo
bienes o servicios necesarios e | B | e
para las actividades registradas.
Para ello se proporciona la
informacién de los siguientes
campos:
Registro de Bienes o Servicios.
* Bien o Servicio :
* Costo Unitario:
* Cantidad solicitada:
* Partida: | Seleccione. v

Justificacion:

* Actividad: | Seleccione. v
* Campos obligatorios

| Guardar | | Cancelar |

El (*) indica los campos de caracter obligatorio.

Registrados los datos, se visualizan en pantalla, junto con las opciones la eliminar o editar el registro,

Bien o Servicio registrado.

Clave: 14
Material: bien 1 actividad 1

Costo unitario: 12.50
Cantidad solicitada: 36

Monto: 450.00

Partida a la cual pertenece el material: 21101/Materiales y dtiles de oficina
Justificacion:
Actividad a la cual corresponde el material: 24.1.1.1.1.2.1.1.1/actividad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2

| Eiminar | | Modificar | | MNuevo Bien o Senicio | | Cerrar |

dar de alta un nuevo bien o servicio y para cerrar la visualizacion de informacion.

. > 2 e
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Catalogo: nos permite visualizar un listado de los bienes y servicios dados de alta por actividad y

brinda las
OpCiONeS g E—— - omm para
modificar ¢ © 8 " EE =y eliminar
la —_—

SISTEMA DE CAPTURA DE

POA2SH

Consultas Requisiciones salir

Gasto Operativo

Proyectos Metas Acciones Actividades

Actividad: 24.1.11.1.2.1.1.1 actiidad 1 accion 1 meta 1 proyecto 2

B Cantidad  COSIO - ImPporte by 4y
i ota

Total
1250 45000 21101

b fad 1 2 230000 460000 21701
Actividad: 24 11112121/ act

SIN Bienes o Servicios registrados

informacién de un bien o servicio en especifico.
Opcion Gasto e —
« cCH localhost; a » e . =

Operativo

Registro:  opcion  que
permite llevar acabo el
ingreso de los bienes o
servicios que conforman
el gasto operativo de

e



DOCUMENTO DE TRABAJO PARA LA ELABORACION DE PLANES OPERATIVOS ANUALES 2015

cada dependencia de la universidad.

Para iniciar con la captura del gasto operativo se debe proporcionar la siguiente informacion:

Registro de Bienes o Servicios para Gasto Operativo.

* Bien o Servicio :
* Costo Unitario:

* Cantidad solicitada:

* Partida: | Seleccione. M

* Campos obligatorios

Guardar | Cancelar |

Al guardar la informacon este se depliega en pantalla junto con las opciones para ser modificacda,

Bien o Servicio registrado.

Clave: 16
Material: bien gto1
Costo unitario: 12.00
Cantidad solicitada: 300
Monto: 3600.00
Partida a la cual pertenece el material: 21601 / Material de limpieza
Justificacion: Gasto Operativo

@. Modificar | | Nuevo EienuSewi@

eliminada o ingresar un nuevo bien.

El registro de gasto operativo
puede realizarse en cuaquier
momento, cuando ya se
cuenta con bienes registrados,
se preocede acontinuar Ila
captura por medio del boton
Agregar bien/servicio. ""753

Proyectos | Metas Acciones Actividades Bienes o Servicios
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Diecsberorns e « AR RS _amm
€ 5 C 7 localhost

Catalogo: nos permite visualizar
el listado de todos los bienes y
servicios registrados para el
gasto operativo.

Desde este modulo tenemos
acceso a las opciones para
modificar o eliminar algunos de
los bienes solicitados. Ademas
nos permite visualizar el monto
total que se tiene hasta el
momento del gasto operativo.

Maddulo de Consultas

(General para todos los Departamentos)

Permite visualizar la informacion de la programacion y presupuestacion registrada en el sistema, desde
este mddulo se consultan los Proyectos, Metas, Acciones, Actividades con sus bienes y/o servicios, la
calendarizacion de estas y los reportes correspondientes de acuerdo al seguimiento y elaboracién que
van presentando.

También podemos visualizar los distintos formatos que se describen a continuacion:

4+ POA por Capitulos.- en base a la seleccién de uno de los Ejes definidos en el PDI, se muestra el
desglose del presupuesto que se tiene para cada Capitulo de gasto.
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SISTEMA DE CAPTURA DE

niversidad de La Cié de! .
stado de Michoacdn de Oca "
Programacion y Presupusstacion Requisiciones Regresar a Plansacion Salir
Proysctos Metas Acciones Actividades :’ POA i Partidas POA | Acciones Total | Fje Totales POA Avance y Sequimiento

Redes y Telecomunicaciones

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015
EIE

EJE | Asegursmiento de |s pertinendis y I calidad en los servicios y productos scadémicas. ¥ || Aceptar

T ——— MONTO DE RECURSOS POR CAPITULO DE GASTO B PRESUPUESTACION CALENDARIZADA
1000 2000 2000 2000 5000 000 ENERO - JUNID JULIO - DICIEMERE
Mento enero-junic Asignar
Asignar
Asignar
Asignar
Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

TOTAL POR EJE 50.00 0.00

31581200 15200000 0% 4530000 500 §514.114.00 $0.00 5 0.00

Cemar

4+ Poa por Partidas.- previa clasificacién seleccionada por el usuario se realiza un desglose de los
bienes y servicios con base a las partidas correspondientes, mostrando los cotos y las
cantidades requeridas.
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SISTEMA DE CAFTURA DE
Michoacéan

Estado de Michoacén de Ocampo B 2013:20]0

Programacién y Presupuestacion Requisiciones Regresar a Planeacion Salir

Proyectos Metas Acciones Actividades POA | Capitulos I:’ POA | Acciones Total/ Eje Totales POA Avance y Seguimiento

Redes y Telecomunicaciones

PROC. ESTRATEG
Seleccionar otro Froc. Estrategico

Seleccionar otra Eje

PR
Tel

Selecciensr otro Objetive

Seleccionar otre Prac Clave

Selecdoner otra Estrategia

DESGLOSE DEL PRE SUPUESTO DE INVERSION POR PARTIDA

PROG

AREA QUE ELABORA e OBJE  ESTRATEGIA (700 PROCCLAVE HOJADE
Redes y Telesomunicac s 2 z s
PROG PROYMETA ACC ACTVFARTIDA  DENOMINACIGNDEL BIEN/SERVICIO  CanTipap C9STO ~ COSTO JUSTIFICACION UTILERIAS
UNITARIO  TOTAI
1] o 29401 10 140.00 ,400.00| Amgliscién d [Actualizar | | [Medificar | | [Eliminar
1] e 29201 10 5000.00]  50,000.00 Mantener ol ¢ [ Actualizar | | [Modificar | | [Eliminar
10| o 2240 20,000.00,  20,000.00| Personal Cap [Actualizar | | [Medificar | | [Eliminar
1] e 2480 10 200.00(  2,000.00| Ebslctacién |Actualizar | | | Modificar | | | Eliminar
1] e 2480 10 2500 250.00 actuslizar | | [ Mezificsr || | Sliminer
1] e 2480 20 20.00 £00.00 Gusrdr| | | Mesificsr || | Eliminer
1o 2480 s €0.00 200.00] Elsterscién < | Actuslizar | | [ Modificar | | [ Eliminar
1o 2 2480 200 150.00{  20.000.00| Disti v [ Actuslizar | | [ Modificar | | [ Eliminar
1|0 2 29801 | - 0 200.00|  2.000.00| Disti v [ Actuslizar | | [ Modificar | | [ Eliminar
1o 2 24001 |,& 10 €5.00 €50.00| Disti v [ Actuslizar | | [ Modificar | | [ Eliminar
. N N C LD10 panduit N . "
0 2 2480 0 20000,  2.000.00| Disti v [ Actuslizar | | [ Medificar | | | Eliminsr
beis Panduit LOTOIWEA
1 o 2 24601 Geis Penduit L 50 142000 7.100.00 Distibucién y | Actualizar | | | Modificar | | | Eliminer
1] e 2 24601 0 243.00  2.420.00| Distribu Actuslizar | | [ Modificar | | [ Eliminar

4+ Poa por Acciones.- realiza el desglose de bienes y/o servicios con sus cantidades y montos
correspondientes en base a la Accidn elegida.

/4

SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del

Estado de Michoacén de Ocampo

Programacion y Presupuestacion Requisiciones Regresar a Planeacion Salir
Proyectos Metas Acciones Actividades POA / Capitulos POA | Partidas :' Total / Eje Totales POA Avance y Seguimiento

Redes y Telecomunicaciones

ACCION: Renovacion de pago para alojamienta wen Seleccionar ofra Accién

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO DE INVERSION POR ACCION

COSTO COSTO

UNITARIO TOTAL JUSTIFICACION UTILERIAS

EJE OBJ EST PROG PROY META ACC ACTV PARTIDA DENOMINACION DEL BIEN CANTIDAD
1 L 2 1 o 2 1 1 33101 | Alojamiento Web 1 3,000.00 300000 Contar conun | Actualizar Modificar | | Eliminar

TOTAL POR ACCION $3,000.00 $3,000.00
OBSERVACIONES

Cerrar

4+ Total por Eje.- desglosa todos los bienes y/o servicios programados dentro del Eje seleccionado.
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SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del .
do de Michoacan de Ocampo b‘ /.

Programacion y Presupuestacion ‘

Proyectos Metas Actividades POA | Capitulos POA | Partidas nes :’ Totales POA Avance y Seguimiento
PLAN OPERATIVO ANUAL 2015.
AREA QUE ELABORA EJE
Redes y Telecomunicaciones EJE | Aseguramiento de la pertinencia y 1a calidad en los servicies y productos académicos. ¥ || Aceptar
OBJ EST PROG PROY WETA ACC ACTV Partida DENOMINACION DEL BIEN Cantidad ucr:kulztr?o POU?E\‘_ JUSTIFICACION UTILERIAS
5 2 1 1 1 1 1 29401 | Refaccidn de Equipe de Cémputa 10 5000.00  50000.00 Mantener el equi | Actualizar Wadificar || Eliminar

Cable de 3m de Extensicn de Video VGA para

CON T T T R T O T A T T I ettt 10 140.00  1400.00 Ampliacién de ce | Acualizar | | Modificar | | Eliminar
5 2 1 1 0 1 1 33401 | Capacitacion en equipos de red 1 20000.00,  20000.00 Personal Capaci | Actualizar Wodificar | | Eliminar
s 2 1 1 11| 1| 24801 :ﬁfg‘f‘;ﬁ;ﬁ!;’l‘]ﬁﬁf‘asm De 20em 1806 20 30.00 600.00 Guardar Wedificar | | Eliminar
52 1 1| 1| 1| 1| 201 Pﬁ:é’;‘;;iﬁ!‘;@f D;p‘“s'”c“ De 25em 0l 10 3500 350.00 Amarre de cable: [ Adualizar | [ Modificar | [ Eliminar
2 - T T T T O T B T P ¥ 130‘:.:‘_;[;3 Rj45 MNivel & Para Red Utp De 8 Hilos | 30000  3000.00|Ebalobacion de f [ Advalizar| [ Madificar | | Eliminar
2 T N T N T I T IO T B T P ¥:1 E‘” Pratecto o Ce“'c" 1 Para Canector Flug = 5000 300,00 Elaboracion de F | Adualizar | | Madificar | | Eliminar
s |z | 1| 1| 1| 2| 1|z2e0 ‘%3;'19 Gopie LDm “”*“" Criome 10 200.00  2000.00 Distribucion y iz | Adtualizar| (| Modtficar | | Eliminar
sz a1 1| 2|1 aesn D%EF?D'jf_Ea ante de fecho LO10 pandui beis 10 24300 2430.00|Distrioucidny oiz [ Actualizar| [ Moaificar | | Eliminar
5 | 2|1 1 1 2 | 1| 24801 :g;ﬁ'ﬁifsq“”‘a interior LD10 panduit IGF10! 10 20000  2000.00 Distribucion y dic | Adualizar| || Modificar | [ Eliminar

= - 5 paf Caja de Esquinero exterior LD10 beis oficina (10 3 2 b v die =

5 2 1 1 1 2 1 24801 p2) NGt OCF10IW-X 10 200.00, 2000.00 Distribucidn y dis | Acualizar Madificar || Eliminar
Caja de Angulo rects LDT0 panduit beis RAF10IW-

DX (10 B2

5 2 1 1 1 2 1 24601 10 200.00; 2000.00 Distribucidn y dis | Actualizar Madificar || Eliminar

4+ Totales POA.- despliega en pantalla el presupuesto de cada Eje por cada Capitulo de gasto,
mostrando los presupuestos totales del departamento, posteriormente desglosa el
presupuesto de cada uno de los ejes mostrando el listado de sus bienes y/o servicios
programados.

s\srm.a Dr.cAnun DE

ersidad de La Ciénega del :
Estado de Michoacén de Ocampo

Programacion y Presupuestacion | Requisiciones Regresar a Planeacion Salir

Proyectos Metas Acciones Actividades POA / Capitulos POA / Partidas POA / Acciones Total / Eje :’ Avance y Seguimiento

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015.

AREA QUE ELABORA
Redes y Telecomunicaciones
ok MONTO DE RECURSOS POR CAPITULO DE GASTO TOTAL PRESUPUESTACION CALENDARIZADA
1000 2000 3000 4000 5000 5000  PRESUPUESTO ENERO-JUNIO  JULIO- DICIEMBRE
EJE |. Aseguramiento de la pertinencia y la calidad en los senicios §
productos académicos

L 315,814.00 153,000.00 — 00.00 — 4,114.00 = —

EJE II. Difusién cientifica y cultural 0.00

EJE Il Presencia de |13 universidad en la comunidad social 0.00

EJE IV. Mejoramiento permanente de los senicios agministrativos 0.00

EJE V. La cultura de planeacion como elemento del desarrollo institucional 0.00

Gasto corriente 7.486.00

Sueldos y prestaciones 479.274.00
TOTALES $0.00 §45300.00 5000 $1,000,854.00 £ 0.00 50.00

A CONTINUACION SE DESGLOSAN CADA UNO DE LOS EJES.

EJE I. Aseguramiento de la pertinencia y la calidad en los servicios y productos académicos.

OBJ EST PROG PROY META ACC ACTV Partida DENOMINACION DEL BIEN Cantidad u(fyinlz‘r?n .r;g.lr."‘\i JUSTIFICACION UTILERIAS

5 2 1 0 1 1 1 20401 | Refaccidn de Equipo de Cémputo 10 5,000.00, 50,000.00 Mantener el equi | Actualizar Modificar | | Eliminar

Cable de 3m de Extensidn de Video VGA para

5 2 1 0 1 1 1 29401 lPantalla Macho a Hembra 10 140.00 1,400.00 Ampliacion de cz | Actualizar Modificar | | Eliminar

5 2 1 0 0 1 1 33401 | Capacitacidn en equipos de red 1 20,000.000 20,000.00 Personal Capaci | Actualizar Madificar | | Eliminar

" Pagquete de Cinchos De Plastico De 20cm 18I0 = = =
s - AR . = T
5 2 1 0 1 1 1 24501 | oltech color negro (50 pz) 20 30.00 600.00, Guardar Modificar | | Eliminar
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4+ Avance y Seguimiento.- muestra un aproximado del porcentaje de avance que se tiene a la
fecha actual de los Proyectos programados, basado en la referencia de las requisiciones que se
han elaborado para las actividades que conforman el proyecto.

Estado de Michoacén de Ocampo

Programacién y Presupuestacién ‘ ‘ Requisiciones Regresar a Planeacién Salir

Proyectos Metas Acciones Actividades POA [ Capitulos POA [ Partidas POA / Acciones Total | Eje Totales POA :l

Redes y Telecomunicaciones

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

AVANCE ¥ SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

) UNIDAD ACUMULADA . PRESUPUESTO  MONTO JUSTIFIGACION

E[“U’” PROYECTO DE A’";JEJ:L AL MES ACTUAL DU'ZEIS‘E['E“ [';“E’FRO;E ANUAL  AUTORIZADO  DE LAS DIFERENCIAS
& WEDIDA PROGR.  ALCAN AVANCE \TORIZADO S AL PERIODO UNIDADES ¥ §
tiucional completo y en P - . e s

1 e 18 0 4 as% 51411400 100 Guardar

2 |Gasto corriente 1| 12 12 0 12 0% 7,486.00 0.00 Guardar

3 |Sueldos y prestaciones 1| 12 12 o 12 0% 47327400 100 Guardar

SUMAS 7 [ 7 0% | 5100085400 5000
Fuente de informacidn: Programa Operativo Anual 2015 Sahuayo, Mich., a 12 de Diciembra de 2014,
Cerrar

Madulo Requisiciones
(General para todos los Departamentos)
Elaboracion:

Realiza el registro de la requisicién de bienes o servicios paro lo cual despliega en pantalla el listado de
las actividades a llevarse a cabo en el mes en el cual nos encontramos asi como del mes sucesivo, se
debe seleccionar la actividad deseada y presionar “Aceptar”

coMoDo
o Vs TR L]
L (e localhost/xampp 2015/req_alta.ph

SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del .
W : Estado de Michoacan de Ocampo >‘

Regresar a Planeacién Salir

Programacién y Presupuestacién Consultas ’:
I:I Utilerias Cierre Presupueste Ejecutado

Seleccione la Actividad para la cual se elabora la Requisicion

. D Actividad Responsable
25152110111 |Remplazo de pieza dafiada Adela Diaz Gonzalez

" Elaboracion y prueba de cable de red UTP cat. 6. Ordenar y amarrar los cables de

video, energia y UTP”

“Instalacidn de canaleta Cortes de canaleta Instalacidn de bajante. angulo, esquina

intemna yfo extema

251521101111 Personal del area

25:1.5:271.10.7121 Personal del area

2515.21.10.11.3.1|Conexién de nodos de red y prusbas Adela Diaz Gonzalez
251.5.2.1.10.12.1.1|Corte y ponchado de cable UTP Cat. 6 Persanal del area
25.1.5.2.1.10.13.1.1|Solicitud de disco y remplazos Francisce Javier Ayala Martinez
25152110411 |Solicitud de material mediante requisicidn, Registro, Control y Asignacitn del misma Adela Diaz Gonzalez
25152110511 |"Limpiar los equipos de redes y telecomunicaciones.” Adela Diaz Gonzélez

25162110611 ‘Analisis y diagndstice del equipo. Eleboracidn y entrega de requisicén para

p 5 Adela Diaz Gonzélez
mentenimiento extemo.

25152110711 |Solicitar mobiliario y asignacidn del mismo Adela Diaz Gonzélez
25.1.5.2.1.10.8.1.1 |Solicitud del material y plicacacion del mismo cuando se requiera Mayra Guadalupe Tozcano Sdmano
25152110911 |Mover el material que se requiere dentro y fusra del area Adela Diaz Gonzélez
2661111111 |Gasto corriente Redes y Telecomunicaciones

25.7.1.1.1.1.1.1.1 |Sueldos y prestaciones

Aceptar | | Cancelar
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comoDo

« Vs U T m Ty <o
< C' | [1 localhost/xampp/poa-app_2015/req_alta.php w @ Gh =

Umversidad de La Ciénega del

¢ Estado de Michoacan de Ocampo

Progr ién y Pr I i6 Ci Regresar a Planeacién salir
l:’ Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado

Seleccione la Actividad para la cual se elabora la Requisicion

1D Actividad Responsable
25.1.5.2.1.10.1.1.1 |Remplazo de pieza dafiada Adela Diaz Gonzélez
Z y prusb: ol 5 ¥ Ll
251521101111 ._Elaborac\o!w ,.pme.a de cable de red UTP cat. 6, Ordenar y amarrar los cables de T o
video, energia y UTP'
"Instalacion de canaleta Cortes de canaleta. Instalacion de bajante, angulo, esquina

251521101121 §
intena y/o externa

Personal del area

251521101131 Conexién de nodos de red y pruebas Adela Diaz Gonzalez
251.5.2.1.10.12.1.1 Corte y ponchado de cable UTP Cat. 6 Personal del area
25.1.5.2.1.10.13.1.1 |Solicitud de disco y remplazos Francisco Javier Ayala Martinez
25152110411 |Solicitud de material mediante requisicién, Registro, Control y Asignacidn del mismo. Adela Diaz Gonzélez
25152110511 "Limpiar los equipos de redes y telecomunicaciones " Adela Diaz Gonzélez

25.15.2.1.10.6.1.1 ‘Analisis y diagndstico ;Iel equipo. Eleboracidn y entrega de requisicon para

& Adela Diaz Gonzalez
mentenimiento externao

261562110711 Solicitar mobiliario y asignacidn del mismo \Adela Diaz Gonzélez
25.1.5.2.1.10.8.1.1 |Solicitud del material y plicacacion del mismo cuando se requiera Mayra Guadalupe Tozcano Samano
25152110911 Mover el material que se requiere dentro y fuera del rea Adela Diaz Gonzalez
2561111111 |Gasto corriente Redes y Telecomunicaciones

25.7.1.1.1.1.1.1.1 | Sueldos y prestaciones

Aceptar | | Cancelar

Si la actividad se encuentra calendarizada en el mes anterior y no cuenta con un reporte o justificacion
de esa programacion, el sistema pedira el registro de dicha informacidn antes de continuar (NOTA:
este proceso de reporte o justificacion de la actividad es obligatorio para continuar con el proceso de
elaboracién de la requisicidn, ya que mientras este vacié aparecera el siguiente mensaje);

Ingrese la justificacion o reporte de la Actividad 25.1.5.2.1.10.4.1.1 para el mes de febrero:

Guardar

una vez realizado este registro se prosigue con el despliegue de los campos a llenar para el registro de
requisicion:

e Fecha de elaboracién (obligatorio).

e Fechas en que se requiere (obligatorio).

e Justificacion de la requisicién

e Solicitante

e (argo

También muestra todos los bienes o servicios correspondientes a la actividad, debe colocar la cantidad
deseada para cada uno de los bienes que conformaran la requisicién que se estd elaborando, para
llevar a cabo el registro de esta informacion el sistema toma en cuenta las siguientes condicionantes:

1. Lacantidad del bien o servicio a solicitar debe ser mayora 0.
2. Y que no exceda la cantidad marcada en la columna de “Existencia disponible”.
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De lo contrario la aplicacidn no realizara el registro del bien o servicio;

comMoDo o]
03] - x i x YW x {9 x|/ [E] tocatnostyamppipos '\
« C' | [4 localhost/xampp 2 3 . [ ‘”EI =

Programacién y Presupuestacion Consultas I:J Regresar a Planeacién salir
I:I Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado

FORMATO DE REQUISICION
BIEN Y/O SERVICIO

FOLIO!
* FECHA: Actividad cC M A
20160202 -~ 25.1.5.2.1.10.13.1.1 11 |02 ] 15
Area solicitante: Redes y Telecomunicacienes * Fecha en que se requiere: | 2015-02-05
Actividad especifica: Solicitud de disco y remplazos
Ingrese la cantidad requerida de los bienes y/o servicios
Cant. solicitada ~ Existencia i Cantidad a
POA 2015 disponible o solicitar
2 2 BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 2
3 3 HP Hewlett Packard New HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2 2
GBIT HARD DRIVE BF300DASTH
3 3 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 1

Justificacion: Remplazar discos duros en los arreglos del StorageVWorks Command View EVA del Data Center
Solicitants: Fco. Javier Ayala Martinez
Cargo:

* Campos obligatorios

:Desea generar la Requisicion? Aceptar Cancelar Seleccionar otra Actividad
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En caso de que faltara alguno por registrar en este momento, el sistema muestra la opcion de Utilerias
apartado que permite agregar los materiales no registrados durante la elaboracién (Ver apartado de
Utilerias).

Cuando el sistema muestra una existencia en 0 nos indica que el bien o servicio se encuentra Agotado,
es decir que ya ha sido solicitado en una o varias requisiciones anteriores, por tanto es imposible
incluirlo en una nueva requisicion.

[ comobo ;
@ x (W x\( 9
€« C  [4 localhost/xampp/poa-app_2015/req_altal.php

Programacion y Presupuestacion Consultas I:J Regresar a Planeacion Salir
':I Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado

FORMATO DE REQUISICION
BIEN Y/O SERVICIO

FOLIO
* FECHA: Actividad C M A
25.1.5.2.1.10.13.1.1) 12 || 02 ] 15

Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones * Fecha en que se requiere:

Actividad especifica: Solicitud de disco y remplazos

Ingrese la cantidad requerida de los bienes y/o servicios

Cant. solicitada Existencia Cantanta Cantidad a
POA 2015 disponible Pt solicitar
2 0 BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive Agotado

HP Hewlett Packard Mew HP 300GB 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2

GBIT HARD DRIVE BF300DASTH Y

3 1
3 2 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 0
Justificacidn:

Solicitante:

Cargo:

* Campos obligatorios

¢Desea generar la Requisicion? Aceptar Cancelar Seleccionar otra Actividad

NOTA: Al llevar acabo el registro de la requisicion, esta se genera en estatus ABIERTA.
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Utilerias:

Apartado que despliega todas las requisiciones del departamento, mostrando sus datos principales asi

como el estatus en que se encuentra cada una de ellas.

coMoDo
y & X N

&« C | [ localhost/xampp/poa

= R x 19 %V [£] localhost/xampp. % \' A x4

SISTEMA DE CAPTURA DE

Umniversidad de La Ciénega del

Estado de Michoacan de Ocampo g‘

Programacién y Presupuestacién Consultas I:]
Elaboracién |:] Cierre Presupuesto Ejecutado

Seleccione una Requisicion

Regresar a Planeacién Salir

= Folio Fecha Actividad Solicitante Monto Estatus

Y095 | 20450p.07 | Elaboracion v prueba de cable de red UTR cal. 6, Ordnary. —lageis i Gonzdler 5186500 ABIERTA
amarrar los cables de video, energia y UTP

11-02-15 | 2015-02-02 |Solicitud de disco y remplazos Fco. Javier Ayala Martinez $ 32000.00) ABIERTA

40215 2015-02-02 Instalacion de canaleta. Cortes de canaleta. Instalacion de Feo. Javier Ayala Martinez 5841400 ABIERTA

bajante, angulo, esquina interna y/o externa.’

Aceptar | | Cancelar

Al seleccionar una requisicion y presionar “Aceptar” se muestran el formato de la requisicion, a la vez
se visualizan las opciones para Modificar, Eliminar e Imprimir la Requisicién, las cuales se describen a

continuacion:
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| comobo s
Y @ X sk SIS <R et %/ [ ocathostiame: x \,f, * L
« C' [} localhost/xampp/poa-app_2015/req_utilerias.php v w @ f‘tl =

Programacién y Presupuestacion Consultas l:] Regresar a Planeacién salir
Elaboracion ’:J Cierre Presupuesto Ejecutado

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

) 5
) ;
D) =~
P tpapon™y

FECHA: 2015-02-02 FOLIO: 11-02-15
Jete del area solicitante: Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere: 2015-02-05 Area solicitante Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 251.5.2.1.10.13.1.1/ Solicitud de disco y remplazos
Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien y/o Senicio Subtotal
29401 2 8000.00| BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00
HP Hewlett Packard Mew HP 300GB 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2 GBIT HARD
29401 2 4000.00 DRIVE BF300DASTH 8000.00
29401 1 8000.00| Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8000.00
TOTAL: $ 32000.00
Proyecto POA 2015 Descripcidn Justificacidn de la Requisicion
EAED Equipe Informatico y de comunicaciénes institucional completo y en |Remplazar discos duros en los arreglos del StorageVWorks Command
25 152140 b s = ”
buenas condiciones de operacidn Wiew EVA del Data Center
Solicitante: Fco. Javier Ayala Martinez Estatus
Cargo: ABIERTA

Madificar | | Eliminar | | Imprimir | | Seleccionar otra Requsicidn Cerrar

Opcion de Modificar.-

Despliega en campos editables los datos generales de la requisicidn, de realizarse algin cambio
para la actualizacién de esta informacion se debe presionar el boton de “Aceptar” que aparece
un lado bajo la etiqueta “Actualizar informacion”.

En seguida se muestra el listado de los bienes o servicios solicitados, en donde se tiene la
posibilidad de modificar o eliminar para cada uno de ellos. Para la modificacién del material
solo es posible alterar la cantidad requerida en la requisicion siempre y cuando no exceda la
existencia que se tiene del bien o servicio o en su lugar se coloque un 0, para guardar algun
cambio se utiliza el botén de “Modificar”.

Si se desea quitar algun bien de la requisicién hay que llevar acabo su borrado por medio del
botdn “Eliminar”.

Debajo del listado aparece el botdon de “Agregar Bien o Servicio”, el cual despliega aquellos
bienes o servicios correspondientes a la actividad y que no fueron incluidos en la requisiciéon de

.+ J20
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tal modo que permite agregar aquellos que sean necesarios, cumpliendo con las mismas
condicionantes 1y 2 que se tienen al realizar el registro de los bienes de la requisicién.

| coMobo
..’ 05 Py i (e = 'Y x ' g % I [E] localhost/xampp, % \‘._‘,w
&« C' | [ localhost/xampp/poa-2

Programacién y Presupuestacién Consultas Regresar a Planeacién Salir
Elaberacion I:I Cierre Presupuesto Ejecutado

Modificacion de Requisicion Redes y Telecomunicaciones

FOLIO: 11-02-15
Fecha de elaboracidn: 2015-02-02 Fecha en que se requiere;.  2015-02-05
Justificacion: Remplazar discos duros en los arreglos del StorageWorks Command View EVA de Actualizar informacion.
Solicitante: Fco. Javier Ayala Martinez Aceptar
Cargo:
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.13.1.1 / Solicitud de disco y remplazos
Detalles de la Requisicion:
: . Cant. Costo . . . .
Partida Existencia 25 : Descripcion del Bien y/o Senvicio Subtotal Ltilerias
solicitada unitario
29401 0 2 400000 E|D45l]_DF~J?_H Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel 16.000 00! Modificar || Efiminar
Hard Drive
HP Hewlett Packard New HP 300GB 15000RPM Fibre Fiber z
25447 4 5 4.000.00 A NNEL 40PIN 2 GBIT HARD DRIVE BF300DASTH 8,000.00) \hiodiicar | AERmEEG
29401 2 1 8.000.00 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8.000.00 | Modificar ||| Eliminar

=* | Agregar Bien o Semicio | <=

Seleccionar otra Requsicidn Cancelar

Opcidn de Eliminar.-

Nos permite llevar el borrado general de una requisicidn; se debe de tener cuidado en su
ejecucién, ya que al llevar acabo la confirmacién de este procedimiento su resultado es
irreversible y la informacidn no puede ser recuperada.

Programacion y Presupuestacion Consultas I:’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracion I:’ Cierre Presupuesto Ejecutado

Eliminacidn de Requisicion Redes y Telecomunicaciones

¢Esta seguro que desea realizar la eliminacion de la requisicion 11-02-157

Eliminar || Cancelar

i -
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Opcidn de Imprimir.-

Ejecuta la ventana de impresidn de la requisicidn y a la vez permite tener una vista previa de la
informacién g serad impresa para continuar con el proceso.

B [=[E] =

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacin de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

= Imprimi X =
TPy x| [ FoLio: | 110215 |
General |
N itante: | Redes v Telecomunicaciones
7 Dell Color Laser 5110cn PCLG - Escolares [ 2 L]l E L4 01 remplazos
w Dell MFP Laser 3115cn PCLG = Foxit Reader PDF Printe
Dell MFP Laser 3115¢n PCLG (Academicos) HP Color Laserlet 2600r SoEn AR B 6 Ean Subtotal Erinmis
4] v 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00f =1 | wo
0 5000 { Fibre Fi “H! JEL 40 72
Estado: Téner o tinta bajo Preferencias 0GB 15000RPM Fibre Fiber CHANNEL 40PIN 2 GBIT 800000 =1 | wo
Ubicacidn: — - —
o Buscar impresora... S 3.5"DP HOT PLUG 8000.00 = | xo
TOTAL; $ 32000.00
Intervalo de paginas
* Todo Nimero de copias: [1 = | Justificacion de la Requisicion
o o fitucional completo[Remplazar discos duros en los arreglos del StorageWorks
~ ’7 Command View EVA del Data Center
Imprirmir | Cancelar i
as Pérez Karla Fabiola Moreno Alvarez Ana Maria Lozada Amezcua Fabiola
Redes v Telecomunicaciones Sria. de Planeacion Depto. de Compras Jefatura de Contabilidad v Fin. Sria. de Administracidn
Solicita. Autoriza. Vo. Bo. Vo. Bo. Vo. Bo.
Entrega: Recibe:
Firma Firma

Nota: Favor de regresar los bienes o servicios no consumidos al término del evento, al drea de compras con la Ing. Karla Fabiola Barajas Pérez.

NOTA: Una requisiciéon puede ser modificada o eliminada, siempre y cuando no haya sido recibida por
los departamentos de Compras o de Viaticos y Parque Vehicular, es decir mientras su estatus
permanezca en ABIERTA; de encontrarse con un estatus en RECIBIDA o PENDIENTE Unicamente pobra
consultar, realizar la impresion y el procedimiento de cierre de la requisicion; una vez estando en
estatus CERRADA solo es posible consultarla e imprimirla.

.+ J28
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coMoDo ;
i/._ma_ il i A x 19 i VD localhost/xampp/ x \’ m
<« C' | [4 localhost/x

=
Progr ion y Presuf id Consultas :’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracion I:’ Cierre Presupuesto Ejecutado

e L,

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

FECHA: 2015-02-02

FOLIO 11-02-15
Jete del drea solicitante:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere:  2015-02-05 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.13.1.1 / Solicitud de disco y remplazos
Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien y/o Senvicio Subtotal
29401 Z 8000.00, BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00
HP Hewlett Packard New HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHAMMEL 40PIN 2 GEIT
29. 2 4 h : X X
29407 000.00 HARD DRIVE BF300DASTH 5000.00
29401 1 8000.00| Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8000.00
TOTAL: 5 32000.00
Proyecto POA 2015 Descripcion Justificacién de la Requisicidn
) Equipo Informatico y ¢ unicacidnes institucional completo y [Remplazar discos duros en los arreglos del Stora
Py i b :
en buenas condiciones peracién Command View EVA del Data Center
Salicitante: Fco. Javier Ayala Martinez Estatus
Cargo: RECIBIDA

Eliminar | | Imprimir | | Seleccionar ofra Requsicidn || Cerrar

Cierre de Requisiciones:

Este apartado se utiliza al momento de la recepcidn o aplicacién de los bienes de una requisicién para
llevar a cabo el cierre de esta. Despliega en pantalla las requisiciones que se encuentran en estatus
RECIBIDA o PENDIENTE, con el fin de dar seguimiento a su cumplimiento y al manejo del presupuesto
e inventario generado en el POA y permite observar cuales ya se encuentran en estatus CERRADA.

coMOoDO |
3/7337 ancisco % T x Vi x W x 19 % ' [E] localhost/xampp/, % X b %\
€ > C v . 2

' SISTEMA DE CAFTURA DE

Universidad de La Ciénega del f .
Estado de Michoacan de Ocampo "

Progr ion y Presuf io Consultas I:’
Elaboracion Utilerias I:’ Presupuesto Ejecutado

Seleccione una Requisicion para modificar su estatus;

Regresar a Planeacion Salir

*

Folio Fecha Actividad

Solicitante Monto Estatus
11-02-15 |2015-02-02|Solicitud de disco y remplazos

Fco. Javier Ayala Martinez §32000.00 RECIBIDA

Aceptar | | Cancelar
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Al seleccionar una requisiciéon y presionar “Aceptar” se despliega su informacion correspondiente,
donde debe indicarse por medio del botdn de “Surtido” o “Aplicado” (dependiendo del bien o servicio
gue se esté solicitando), si es que estos bienes ya fueron recibidos por el departamento o area.

coMODO

./. 04 x ¥ r x T = x ¥ " x ¥ 9 x .“(B localhost/xampp/, \' r
« C [ localhost/x ]

Programacion y Pr

I ion C I :’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracién Utilerias :’ Presupuesto Ejecutado

sod deLa

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES YIO SERVICIOS

FECHA: 2015-02-02

FOLIO 11-02-15

Jete del area solicitante:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere: 201 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.13.1.1 / Solicitud de disco y remplazos

Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien y/o Servicio Subtotal Estatus

29401 2 8000.00) BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00)| Surtido

2 5 i HP Hewlett Packard New HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHANMNEL 40PIN 2

20 = 400000 1T HARD DRIVE BF300DASTH B0

29401 1 8000.00) Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8000.00|| Surtido

TOTAL: $32000.00
Proyecto POA 2015 Descripcidn Justificacidn de la Requisicidn
LR Equipeo Informatico y de comunicacicnes institucional completo v [Remplazar discos duros en los arreglos del Storag
Ty R % 5 ot
en buenas condiciones de operacian Command YView EVA del Data Center

* Para realizar el cierre de la Requisicion, se deben tener todos los bienes o servicios en estatus Surtido o Aplicado. Cerrar Requisicidn

Seleccionar otra Requsicidn || Cerrar
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Elaboracion Utilerias I:’ Presupuesto Ejecutado

/EI Bien ha sido surtido.

El estatus de la Requisicién a cambiado.

Aceplar

NOTA: Para llevar a cabo el cierre de la requisicidn es estrictamente necesario que la requisicién se

encuentre en estatus RECIBIDA o PENDIENTE, ademas tener todos los bienes o servicios recibidos o
aplicados:

ade Ly,
- L

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

FoLIO: 11-02-15

Jete del area solicitante:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere;  2015-02-05 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.21.10.13.1.1 / Solicitud de disco y remplazos

Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien yio Servicio Subtotal Estatus

28401 2 a8000.000 BD450DAJZH Hewleti-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00

5 . HP Hewlett Packard Mew HP 200GEB 15000RPM Fibre Fiber CHAMMEL 40PIM 2

29401 2 4000.00 GEIT HARD DRIVE BF3000ASTH 2000.00

29401 1 8000.00 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5 DP HOT FLUG 8000.00)| Surtido

TOTAL: % 32000.00
Proyecto POA 2015 Descripcidn

Justificacidn de |a Requisicidn
25152110 Equipo Informatico y de comunicaciones institucional completo y |Remplazar discos duros en los arreglos del StorageWorks
T en buenas condiciones de operacidn Command Yiew EVA del Data Center

* Para realizar el cierre de la Requisicion, se deben tener todos los bienes o servicios en estatus Surtido o Aplicado. Cerrar Requisicidn

Seleccionar otra Requsician || Cerrar

Si se intenta cerrar una requisicién que aun tiene bienes o servicios sin surtir aparecera el siguiente
mensaje de error:
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Programacion y Presupuestacion Consultas I:’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracion Utilerias :’ Presupuesto Ejecutado

x La Requisicidn tiene bienes y/o servicios pendientes por recibir.

Aceptar

Mientras no sea asi la requisicion permanecera en estatus PENDIENTE, el usuario puede accesar a este
apartado cuanta veces asi lo requiera para llevar acabo el registro de recepcion de los bienes; una vez
teniéndolos todos recibidos se procede a realizar el cierre de la requisicién utilizando para ello el botdn
“Cerrar Requisicion”.

Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien y'o Servicio Subtotal Estatus
29401 2 28000.00, BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00
5 - HP Hewlett Packard Mew HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2
29401 < +000.00 GBIT HARD DRIVE BF300DASTH 8000.00
29401 1 8000.00) Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5 DP HOT PLUG 8000.00
TOTAL: $ 32000.00

Proyecto POA 2015 Descripcidn Justificacion de la Requisicion
95152110 Equipo Informiético y de comunicacidnes institucional completo y |Remplazar discos duros en los arreglos del StorageWorks
o en buenas condiciones de operacian Command View EVA del Data Center
* Para realizar el cierre de la Requisicion, se deben tener todos los bienes o servicios en estatus Surtido o Aplicado. Cerrar Requisician

Programacion y Presupuestacion Consultas :’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracion Utilerias :’ Presupuesto Ejecutado

/ Requisicion cerrada.

Aceptar
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Presupuesto ejecutado:

Este apartado permite consultar y evaluar el presupuesto ejecutado en base al Plan Operativo Anual
2015.

Primeramente despliega los montos ejecutados por cada Eje del PDI, mostrando los totales por cada
Capitulo de gasto, el Total del presupuesto por Eje, asi como el monto comprometido en requisiciones
elaboradas hasta el momento.

Posteriormente se visualiza un desglose por cada Eje, mostrando de cada uno de los bienes y servicios,
la cantidad que se solicitd, su existencia actual, costo unitario, monto total y el presupuesto
comprometido en requisiciones.

NOTA: Las columnas de Monto Ejercido y de las diferencias solo son visibles cuando la sesién
corresponde a los departamentos de las Secretarias de Planeacidn, Administraciéon y a la Jefatura de
Contabilidad Finanzas; dichas areas también cuentan con la posibilidad de consultar el Presupuesto
ejecutado de otros departamentos a través de la opcidn que se encuentra en la parte inferior del
desglose donde deben seleccionar el drea que desean consultar.

Elaboracion Utilerias Cierre ‘

Redes y Telecomunicaciones

PRESUPUESTO EJECUTADO EN BASE AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015,

MONTO DE RECURSOS POR CAPITULO DE GASTO ToTAL PD‘fere"Cii Diferencia
EJE PRESUPUESTE COMPROMETIDO  EJERCIDD  TMSPUPHEST® Presupuesto
1000 2000 3000 4000 5000 6000 Compromatigo 10tal ~Elercido
EJE | Assguramiento d |2 pertinencia v 1a calidad en 105 3581400 15300000  — 4530000 — 51411400 4227900 3047301 47183500 48354089
semvicios y productos académicos.
EJE Il. Difugién cientifica y cultural 0.00 0.00 0.00
EJE Ill. Presencia de la universidad en la comunidad social. - -— — - -— — 0.00 - -— 0.00 0.00
EJE IV. Mejoramiento permanente de los senvicios 0.00 .00 0.00
administrativos
d 10 0mo o d

EJE La c_um_lra de planeacion como elemento del 0.00 0.00 0.00
desarrollo institucional
Gasto corriente 7,466.00 7,466.00 7,466.00 7 466.00
Sueldos y prestaciones 479,274.00 - 47927400 479,274.00 479,274.00

TOTALES 47927400 32328000 15300000 000/ 4530000 0.00 §1,000,854.00 $42,270.00  $30,473.11  $958575.00 $ 970,380.89

A CONTINUACION SE DESGLOSAN CADA UNO DE LOS EJES:
EJEI. Aseguramiento de la pertinencia y la calidad en los servicios y productos académicos.

Cantidad Existencia Diferencia Diferencia

0BJ EST PROGMETAPROYACTV Partida DENOMINACION DEL BIEN Costo unitario Monta TOTAL Comprometido  Ejercido  Manto TOTAL - Monto TOTAL -
solicitada  actual
Comprometido  Ejercido
2 1 1 11 10 10 500000 5000000  — 50,00000  50,000.00
2 11 1A 10 10 140,00 140000 — 140000 140000
2 1 a0 1 1 1 1 2000000 2000000  — 2000000, 20,000.00
2 11 1A 20 19 30.00 £00.00 3000 — 570.00 £00.00
2 1| 1| 1 1] 2asoq| PAAuete de Cinchos De Pidstico De 25cm 40i0 10 g 35.00 350.00 35.00 315.00 350.00
Valtech color negro (50 pz)

A I S [ Coneclores Rja5 Nivel § Para Red Utp De & Hilos 10 5 30000 200000 1s0000f - 150000 300000
] 45n4| E01a Protectora Capuchén Para Conector Plug Rj45 N N N N
2 4| A 1| 2es0r) BoteProtectora C 50.00 200.00 300.00 0.00 200.00
21 1z 1 2asen fFiRe CoRleLDI0 pandul CRIDINK 10 8 20000 2000.00 w000  — 160000 200000
2 1 4 2 1 24601, C33 U6 Bajznte gatecho LD10 panduit bels 10 8 243.00 2430.00 486.00 194400  2.430.00

i - e
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Opciones especiales del Modulo de Requisiciones
(Secretaria de Planeacién, Deptos. De Compras y Viaticos y Parque Vehicular)
Recibo de requisicion:

Apartado especial por medio de la cual realiza la recepcidn de las requisiciones de las distintas areas
para llevar a cabo su ejecucion.

| comobo ;
'/ oG] x X x = x (W x ' 9
€ C' | [ localhost/xampp/poa-app 5/req_recibo.ph

x J D localhost/xampp % \ i

Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacéan de Ocampo

Programacion y Presupuestacion

Consultas

— 20122015 w—
ww = Compromiso de todos

Elaboracion Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado l Monto Ejercido

Recursos Materiales (Compras)

Ingrese el folio de la Requisicion:

Aceptar Cancelar

Para ello el usuario debe acceder a esta opcién del sistema e ingresar el folio de la requisicién (la cual
en este momento se presenta en estatus ABIERTA), con lo cual se su despliega la informacion para su
revisién y visto bueno, de requerir alguna modificaciéon en su informacion o bienes solicitados esta
debe ser remitida al departamento solicitante para que realice las correcciones pertinentes; de no
requerir cambio alguno en la informacion se procede a recibir la requisicién con los cual su estatus
cambia a RECIBIDA y su informacidon ya no puede ser modificada por ningun area.
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coOMODO
l( o3 x Vi x 9 X "[Ejlocalho;tfxampp x \'\ L
« C [} localhost/xampp

w 8 oy =

Progr: ion y Presup e C I Regresar a Planeacion Salir -

Elaboracion Utilerias Cierre

Presupuesto Ejecutado | Monto Ejercido

Recursos Materiales (Compras)

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES YO SERVICIOS

FECHA: 2015-02-02

FOLIO 11-02-15
Jete del area solicitante:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere:  2015-02-05 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica 25.1.5.2.1.10.13.1.1/ Soalicitud de disco y remplazos
Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien yio Senvicio Subtotal
29401 £ 8000.00 BD450DAJZH Hewlett-Packard 450g0 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00

= & HP Hewlett Packard New HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2 GBIT
29401 2 JDDD'DDH%RD DRIVE BF2000ASTH 8000.00
29401 1

8000.00| Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 5000.00

TOTAL: 5 32000.00

Proyecto POA 2015 Descripcidn

Equipo Informatico y de comunicacidnes institucional completo y

Justificacidn de la Requisicidn
e
en buenas condiciones de operacidn

Remplazar discos duros en los areglos del Storage!
 del Data Center

2

Solicitante Fco. Javier Ayala Martinez Estatus:
G ABIERTA

* Sila informacién de la Requisicion es correcta y ha sido autorizada. | Recibir requisicion |de lo contrario: | Cancelar Ingresar a ofra Requsicion

Al ingresar el folio de alguna requisicidn ya recibida previamente por alguno de estos departamentos,

el sistema le indica al usuario que esta es una requisicién recibida y no permite realizar ningun tipo de
cambio en su estatus.

COMODO
) o L
<« C' | [4 localhost/xampp

Elaboracion Utilerias Cierre

Presupuesto Ejecutado | Monto Ejercido

Recursos Materiales (Compras)

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

FOLIO 11-02-15
Jete del area solicitants:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere: | 2015-02-05 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.13.1.1/ Solicitud de disco y remplazos
Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien yio Servicio Subtotal
29401 Z2 8000.00 BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gh 10000rpm Fibre Channel Hard Drive 16000.00
5 5 HP Hewlett Packard Mew HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL 40PIN 2 GBIT
29401 2 4000.00 HARD DRIVE BF300DASTH 8000.00
29401 1 8000.00) Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8000.00

TOTAL: $32000.00
Proyecta POA 2015 Descripcidn

e 145D Equipo Informatica y de comunicacidnes institucional completo y
25152110 ot

Justificacidn de la Requisicidn
d
en buenas condiciones

Remplazar discos duros en los areglos del Stora
de operacion Command View EVA del Data Center

Solicitante Fco. Javier Ayala Martinez Estatus:
Cargo: RECIBIDA

* La Requisicion ya ha sido recibida. | Cancelar Ingresar a otra Requsicion
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Monto ejercido:

Apartado que permite realizar el ajuste del monto real generado para cubrir la requisicion, para ello es

necesario que la requisicion a ajustar se encuentre en estatus de “Recibida” de lo contrario no se nos
dara acceso al moédulo.

Programacion y Presupuestacion Consultas I:’ Regresar a Planeacion Salir
Elaboracion Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado Recibo de Requisicion I:’

Recursos Materiales (Compras)

Ingrese el folio de la Requisicion:

Aceptar Cancelar

Una vez ingresada la requisicién se despliega su formato, para modificar el monto de los bienes y /o
servicios que asi lo requieran, para ello se cuenta con dos columnas una con el “subtotal” que se
manejé al elaborar la requisicidon y la segunda de “ejercido” que contiene un campo editable con

monto en 0.00, en donde debe realizarse dicho ajuste y presionar el icono v localizado a un lado,
para actualizar el registro.

_\‘\_“\ de g,

Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacén de Ocampo

REQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS

FECHA: 2015-02-02

FOLIO: 11-02-15
Jete del area solicitante:  Diaz Gonzalez Adela
Fecha en que se requiere:  2015-02-05 Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.12.1.1 / Solicitud de disco y remplazos
Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien yfo Senvicio Subtotal Ejercido
- - BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard -
20401 2 8000.00), . 16000.00 0.00
- - HP Hewlett Packard Mew HP 300GE 15000RPM Fibre Fiber CHAMNMEL
29401 z 4000.00l40p11y 2 GBIT HARD DRIVE BF300DASTH 8000.00f [0.00
29401 1 8000.00 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 2000.000 0.00

TOTAL: 5 32000.00 $ 32000.00

Proyecto POA 2015 Descripcion Favor de indicar el tipo de recurso:
i { [ At ay |" (] i .|. i i .| (] oy
95152110 Equipo Inf:urrr_]qtlc:n y de c:munl_mcunes institucional completo y en Estatal Federal Aceptar
buenas condiciones de operacidn
Solicitante: Fco. Javier Ayala Martinez Estatus:
Cargo: RECIBIDA

Cancelar || Ingresar a otra Requsicién

. 5> 5
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NOTA: la columna de “ejercido” muestra en su campo editable 0.00 mientras el monto estimado y el
monto ejercido sean el mismo, de lo contrario mostrara en ejercido la cantidad ajustada. La
verificacion de este procedimiento se puede realizar por medio del Total de cada una de estas
columnas.

Este mismo apartado nos permite realizar la clasificacidon del tipo de recurso que se ejercid sobre la
requisicidon siendo Estatal y Federal las opciones a manejar. Cuando en una requisicién no se lleva esta
clasificacién su tipo de recurso es considerado automaticamente por el sistema como “Saldo
almacén”.
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coMOoDOo

& A s x{H x19 %) [El tocanostixampp. x 4 ~

&= C | [4 localhost/xampp/po

e de Ly, ‘(_
Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo
REQUISICION DE BIENES YIO SERVICIOS
FECHA 2015-02-02 FOLIO 11-02-15

Jete del drea solicitante
Fecha en que se requiers: Area solicitante: Redes y Telecomunicaciones
Actividad especifica: 25.1.5.2.1.10.13.1.1 / Solicitud de disco y remplazos

Partida Cantidad Costo Descripcion del Bien y/o Senvicio Subtotal Ejercido

- - BD450DAJZH Hewlett-Packard 450gb 10000rpm Fibre Channel Hard - T

29401 2 8000.00 16000.00 1435854

P “ HP Hewlett Packard New HP 300GB 15000RPM Fibre Fiber CHANMEL A

200 = 4000004 piy 2 GRIT HARD DRIVE BF300DASTH E00.00). [Etedns

29401 1 8000.00 Disco Duro HP 450 GB 15K SAS 3.5" DP HOT PLUG 8000.00, 7989.99

TOTAL: $ 32000.00 $ 30473.11
Proyecto POA 2015 Descripcién Favor de indicar el tipo de recurso:

T Equipo Informatico y de comunicacicnes institucional completo v en o

ety obuenas condicienes de operacion ol @ federsl espla
Salicitante: Fco. Javier Ayala Martinez Estatus:
Cargo RECIBIDA

Cancelar || Ingresar a otra Requsicion

(Exclusivos de la Secretaria de Planeacién)

Requisiciones ajustadas:

Brinda un reporte de todas las requisiciones que fueron ingresadas a Monto Ejercido ya sea para

realizar su ajuste o su clasificaciéon de tipo de recurso empleado, mostrando su fecha de ajuste y el
departamento que lo actualizo.

Programacion y Presupuestacion Consultas I:’ Seguimiento Modulos especializados Salir

Elaboracion Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado Recibo de Requi

Monto Ejercido

Actividades NO requisitadas

Secretaria de Planeacion

Requisiciones ajustadas:

Folio Fecha 1D Actividad Solicitante Estatus R':::itsoi:ign Monto real  Tipo de recurso Fecha de ajuste Ajustado por
152140431 4] 00 Jaer Avela RECIBIDA | 53200000 | §30473.44 Federal | 2015-02-02 1%

=]
[x]
o
(=]
=
o
=]
<]
=1
]
]
o

5:43 |Recursos Materiales (Compras)

Cerrar
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Actividades NO requisitadas:

Desglose de todas las actividades que no han sido requisitadas hasta el momento actual, mostrando asi
el monto total que no se ha requisitado del presupuesto anual.

SISTEMA DE CAPTURA DE

niversidad de La Ciénega del / .
Estado de Michoacan de Ocampo }

Mi an

— 2012~ 2015 m—
romiso de todos

Elaboracion Utilerias Cierre Presupuesto Ejecutado Recibo de Requisicion Monto Ejercido

Requisiciones ajustadas

Secretaria de Planeacion

Actividades NO requisitadas:

Mes 1D Actividad Detalles Presupuesto
Accidn F mentar el desarro e proyectos sustentables.
Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayao, Junio Aclividad: Realizzr accionss de reforestaciin
=Y 20, April, ayc o - Bien/Servicio Monto Partida -
Julio, Agosto, Septiembre, Octubre, 1144112141 Recursos para provectos 10000 00 44401 21,000.00

Naoviembre, Diciembre,

Recursos para proyectos 6000.00 44401
Recursos para proyectos 5000.00 44401

Accion: Paricipacion de los estudiantes en los diversos congresos.
Actividad: Proporcionar el apoyo econdmico a los estudiantes que participen en los divesos
Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio Fongreses. Bien!/Servici Mont Partid
e ' ien/Servicio Monto artida -
#}!L?g;n;;:;:t:|':)|s;gprtr:i2 . Octubre, 114411311 Inscr?pc?@n 3?000.00 44102 205,000.00
Inscripcian 25000.00 44102
Viaticos 100000.00 44102
Viaticos 50000.00 44102
Ensro. Fehrero. Mamo. Abril Mavo. Junio. AC jL1 f.amcmam_-jn de ESIL.I-L‘IGHI-BS en -jl';ers-:sqpr-:;raﬂas-jep-:m-,-:s*_.' cultl_lraleg
LJulio, Agosto, Septiembre, Oleﬁre. 114411221 Actividad: Proparcionar apoyo ac-jnl-jmlc.-j .a estudiantes en programas deportivos y culturalgs 25 000,00
Noviembre Diciembre Bien/Servicio Monto Partida
iaticos 25000.00 44102
Accit yo a proyectos universitarios.
Actividad: Propaorcionar el apoyo econdmico, para el desarrollo de proyectos de impacto regional.
Bien/Servicio Monto Partida
Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junia, Apoyo a becarios. 9000.00 44401
Uulio, Agosto, Septiembre, Octubre 114411411 Apoyo a becarios 1200000 44401 161,000.00
Maoviembre, Diciembre, Apoyo a becarios. 5000.00 44401
Recursos para proyectos. 45000.00 44401

Recursos para proyectos. 40000.00 44401

Dorirene nara nrovactne Ennnnnn AAANA

Madulo de Seguimiento
(Exclusivos de la Secretaria de Planeacién)

Permite visualizar la informacion de los Proyectos registrados durante la Programacion vy
Presupuestaciéon en conjunto con los movimientos realizados en el presupuesto a través de las
Requisiciones del sistema. Dicha informacion se visualiza en los diversos formatos, los solicitados por
Gobierno del Estado consisten en:

e
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' SISTEMA DE CAPTURA DE
Umiversidad de La Ciénega del '
Estado de Michoacan de Ocampo h

Modulos especializados

Programacion y Presupuestacion Consul Requisici

I:’ Recurso Federal Recurso Estatal Saldo Almacén Ingreso Propio Concentrado General Presupuesto POA 2015

Presupuesto Disponible

Seleccionar otro periodo: ¥ || Aceptar

. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
EVALUACION FISICO - FINANCIERA, PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PERIODO:__Enero - Marzo

RESUMEN
UPP: 60
UR: 01 Anexo: 1(1i4)
PROGRAMA: Circular 19/ 30 de Diciembre 2013 / COCOEM
SUBPROGRAMA:
ACUMULADA ACUMULADO JUSTIFIGACION
Miim T UNDED pera  ALPERIODO  DiFERenciaTRESOPUESTO ALPERIODO  DIFERENCK  DELAS
Proy. ANUAL UNIDADES APROE. 5 DIFERENCIAS
WEDIDA PROGR.  ALGAN AUTORIZADOS 10" EJERC UNIDADES ¥ §
L ﬂDe?arr-JIIc. promecion v apoyoe en proyectos de investigacion y desarrolle 7 76 18 18 759.900.00 0.00 0.00
2oc Actualizar
2 ' Fortalecimiento de 1a promaocidn y difusidn de las actividades Universitarias 9 76 19 19 380,204.00 0.00 0.00
Actualizar
3 | Asesoriay mejora de los senvicios administrativos 5 40 ¥ 7 350,000.00 0.00 0.00
Actualizar
139 |* Gasto corriente 1 12 3 3 13,325.00 0.00 0.00 —
Actualizar
140 |* Sueldos y prestaciones 1 12 3 3 3,540,894.70 0.00 0.00 !
Actualizar
SUMAS 1277 1277 1] $51480,188.32 $0.00 $0.00 §0.00
Fuente de informacién:  Programa Operativo Anual 2015
Detalle de la justificacion.  Anexo 1-C Sahuayo, Mich., a 02 de Febrero de 2015
Fundamento Juridico Anexo 1-B
Elabord Revisd Autarizd
CARGO CARGO CARGO
NOMBRE MNOMBRE NOMBRE
Exportar archive Cerrar
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4 Recurso Federal, muestra la informacion de avance y presupuestacién de los proyectos en base
a la clasificacidn de las requisiciones ejercidas con recurso federal.

comopo
|2 A x { i ! <19 x ¥ [ localhost/xampp/poa-: % L
&« = localhost/xa p

SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del . L MM“
Estado de Michoac#n de Ocampo " — 2012-2018 mem

Resumen I:’ Recurso Estatal Saldo Almacén Ingreso Propio Concentrado General Presupuesto POA 2015

Presupuesto Disponible
Seleccionar ofro periodo: ¥ | | Aceptar

. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
EVALUACIOHN FISICO - FINANCIERA, PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PERIODO:__Enero - Diciembre

RECURSO FEDERAL

UPP: 60
UR: 01 Anexo: 1(2/4)
PROGRAMA: Circular 19/ 30 de Diciembre 2013 { COCOEM
SUBPROGRAMA:
ACUMULADA ACUMULADO JUSTIFICACION
Ndm. e UMD weTs  ALPERIODO  DIFEReNciAPRESIPUESTO  ALPERIODO  DIFERENGIA  DELAS
Prog. ANUAL UNIDADES APROB. 3 DIFERENCIAS
WEDIDA PROGR.  ALCAN. AUTORIZADDS (17-5  EJERC. UMIDADES Y 5
1 ;‘EETBUDHD. premocidn y apoyo en proyectos de investigacidn y desarrollo 0 o 0 0 759.900.00 0.00 0.00 e
2 | Fortalecimiento de la promocidn v difusidn de 1as actividades Universitarias a a 0 o 380,204.00 0.00 0.00
3 | Asesoria y mejora de los servicios administrativos a o 0 a 350,000.00) 0.00 0.00
4 ' Gestid j_a recuUrsos, programas proyectos y apoyos con las distintas 0 0 0 0 862 778.00 0.00 0.00 _
dependencias del sector publico y privada
5 " Gasto corriente 0 0 0 0 230,250.00 0.00) 0.00)
& Psusiaasypiosanagnes ] 0 0 0 1,507,046.00 0.00 0.00
7 oramiento de |a formacidn académica de los Estudiantes 0 o 0 0 58,800.00 0.00| 0.00| 55
8 "% Materiales y equipos de laboratorios cencia 0 0 0 0 983,406.64 0.00 0.00 -
9 | Divulgacion de la investigacidn y capacitacidn 0 o 0 0 180,000.00 0.00 0.00
10 |'® Desarmollo de Eventos Académicos 0 0 0 0 164,000.00 0.00 0.00
139 |8 Gasto corriente : a 0 0 a 13 0.00 0.00 —
140 |® sueldos y prestaciones a [ 0 0 2,540,894.70 0.00 0.00 ==
SUMAS 0 o 0 $51,480,188.32 $0.00 5 0.00| $0.00
Fuents informacion:  Programa Operativo Anual 2015
Detall Ia justificacion Anexo1-C Sahuayo, Mich.
Fundamento Juridico Anexo 1-B
Elabord Revisd
CARGO CARGO CARGO
NOMERE NOMERE NOMERE

Exportar archivo Cerrar
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%+ Recurso Estatal, muestra la informacién de avance y presupuestacién de los proyectos en base
a la clasificacién de las requisiciones ejercidas con recurso estatal.

comMopo ’
fm )\ (T = B2 19 % I [Z] localhost/xampp/poa - % X B3
&« c localhost/«a ap

SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del . MM"
Estado de Michoac#n de Ocampo " —mmm-m“‘g onn

Modulos especializados Salir

Resumen I:’ Recurso Estatal Saldo Almacén Ingreso Propio Concentrado General Presupuesto POA 2015

Presupuesto Disponible

Seleccionar otro periodo: ¥ || Aceptar

. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
EVALUACIOHN FISICO - FINANCIERA, PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PERIODO:__Enero - Diciembre

RECURSO ESTATAL

UPP: 60
UR: 01 Anexo: 1(2/4)
PROGRAMA: Circular 19/ 30 de Diciembre 2013 / COCOEM
SUBPROGRAMA:
ACUMULADA ACUMULADO JUSTIFICACION
N s UMD pes  ALPERIODO  DiFERencia PRESUFLESTO ALPERIODO  DIFERENGIA  DELAS
Prog. ANUAL UNIDADES APROB. 3 DIFERENCIAS
MEDIDA, PROGR.  ALCAN. AUTORIZADOS "~ EJERC UNIDADES Y §
1 ;‘Eiajarrc\la. promacién y apaye en proyectos de investigacion v desarrallo 0 o 0 0 750.900.00 0.00 0.00
2 |' Fortalecimiente de la promacidn y difusidn de 1as actividades Universitarias o a 0 o 380,204.00 0.00 0.00
3 ' Asesoriay mejora de los senicios administrativos o o 0 a 350,000.00 0.00 0.00
4 1. Gestién -j_e BCUrS0S, programas, proyectas y apoyos con 13s distintas 0 0 0 0 862 778.00 0.00 0.00
dependencias del sector plblico y privada
5 " Gasto corrients 0 0 0 0 230,250.00 0.00) 0.00
8 | suel y prestaciones 0 0 0 0 = 1597,046.00 0.00 0.00 —
7 |'®Mejoramiente de Ia formacién académica de los Estudiantes 0 o 0 0 = 58,800.00 0.00 0.00 s
8 |19 Wateriales y equipos de lanoratorios de docencia o 0 0 0 - 983,406.64 0.00 0.00 —
9 | Divulgacion de la investigacidn y capacitacidn o 0 0 0 180,000.00 0.00 0.00
10 |'® Desarmallo de Eventos Académicos 0 0 0 0 164,000.00 0.00) 0.00
139 |® Gasto corriente i 0 0 0 0 12,325.00 0.00) 0.00
140 |® sueldos y prestaciones 0 [t} 0 1} 3,540,894.70 0.00 0.00
SUMAS 0 o 0 $51,480,188.32 $0.00 $0.00 $0.00

Fuente de informacién:  Programa Operativo Anual 2015
justificacion Anexo1-C
mento Juridico Anexo 1-B

Sahuayo, Mich., a 02 de Febrero de 2015

Elabord Reviso Autoriza

CARGO CARGO CARGO

NOMERE MNOMERE MNOMERE
Exportar archivo Cerrar

NOTA: Dichos formatos son acumulativos y se visualizan de acuerdo a los 4 periodos que se manejan:

1) Enero - Marzo 3) Enero - Septiembre

2) Enero -Junio 4) Enero - Diciembre
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Selecciona un periodo; v

Aceptar Enero - Marzo
Enero - Junio
Enero - Septiembre
| Enera - Diciembre

Continuando con los formatos de este moédulo:

4+ Saldo almacén, (no es formato solicitado por gobierno del estado) muestra la informacién de los
proyectos sin clasificacién del tipo de recurso, es decir que se contemplaron con saldo a favor
de ejercicios anteriores.

[ comooo . Lo =] EE
@ " \ x(H =19 x 1 [E localhost/xampp/poa-- % ' ik « Y
i _2015/seg e we B “h =

SISTEMA DE CAPTURA DE

57

Universidad de La Ciénega del ‘ Michoacdn
Estado de Michoacén de Ocampo }‘ = cﬂ—uﬂom—md‘-a —

Resumen Recurso Federal Recurso Estatal :’ Ingreso Propio Concentrado General Presupuesto POA 2015

Presupuesto Disponible

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
PERIODO:__Enero - Diciembre

SALDO ALMACEN
ACUMULADA ACUMULADO JUSTIFICACION
Nm. S— UNDAD mETA  ALPERIODO  DiFErenciaPRESHPLESTO ALPERIODO  DIFERENCIA  DELAS

Prog ANUAL UNIDADES i APROB. 5 DIFERENCIAS

VEDIDA PROGR.  ALCAN AUTORIZADOS (D007 EJERC UNIDADES ¥ §
1 Sjl:;e;arr-:\l\:. promocidn y apoyo en proyectos de investigacion y desarrollo 0 0 0 0 759.000.00 0.00 0.00
2 | Foralecimiento de la promocién y difusidn de las actividades Universitarias o 0 0 0 380,204.00 0.00 0.00
3 |" Asesoriay de los senvicios administrativos 0 0 0 = 350,000.00 000 000
4 Gestion de recursos, programas, pi ctos v apoyes con las distintas 0 0 0 0 262.772.00 0.00 0.00

dependencias del sector publico y pri
5 |" Gasto corriente 0 0 0 0 230,250.00 0.00 0.00
6 | Sueldos y prestaciones 0 0 1] 0 1,597 045.00 0.00 0.00
7 |'® Mejoramiento de Ia formacién académica de los Estudiantes 0 0 0 0 58,800.00 0.00 0.00
2 |'® Materiales y equipos de laboratorios de docencia o 0 0 0 08340664 0.00 0.00
9 |9 Divulgacidn de 1a investigacidn y capacitacion 0 0 o 0 180,000.00 0.00 0.00
10 "0 Desarrollo de Eventos Académicos 0 0 0 0 164,000.00 0.00 0.00
1 ' Gasto corrients 0 0 0 0 53,526.00 0.00 0.00
12 |'0 gueldos y prestaciones 0 0 1] 0 4,225,280.95 0.00 0.00
3 |" impulso al crecimiento de os laboratorios de Nanotecnologia de la UCH 0 0 0 0 897,034.00 0.00 0.00
14 i Mejoramiento de |la educacion integral de los estudiantes de 0 0 0 0 373700.00 0.00 0.00
Manotecnologia de la UCM

15 | Gasto corriente 0 0 0 0 11,082.00 0.00 0.00

+ Ingreso Propio, despliega la informacién de los proyectos manejados por el Depto. de Ingreso
Propio, donde se muestra la informacién del presupuesto autorizado (requerido en su
programacion especifica), el ingreso acumulado al periodo y el egreso ejercido.

e
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4+ Concentrado general, muestra el presupuesto total de cada departamento comenzando por
cada uno de los Capitulos de gasto y también por cada uno de los Ejes, ademas de mostrar las
columnas de:

= Presupuesto total del depto. Acumulado del monto total de todos los bienes y/o
servicios presupuestados.

= Monto comprometido. Monto que existe en requisiciones sin importar su estatus.

= Monto autorizado. Monto que existe en requisiciones con estatus Recibido, Pendiente o
Cerrado en su monto estimado.

= Monto ejecutado o ejercido. Monto que existe en requisiciones con estatus Recibido,
Pendiente o Cerrado en su monto real o ajustado.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015.
CONCENTRADO DEL PRESUPUESTO PROGRANADO PARA EL 2015,
AREAT PRESUPUESTO POR CAPITULO | R— SR [ — DESGLOCE DEL PRESUPUESTO POR EJE —
2 5 y =
DEPARTAMENTO 1000 2000 3000 4000 5000 G000 TOTAL  COMPROMETIDO AUTORIZADO EJECUTADO  EJE| EEI EEN EJEW =] || B
Actividads: ] — = »
cvidades 41750.00 225666.50 9585000  — 26300.00 — 389,576.60 0.00 0.00 1T 38057660  —
Culturales
A d 0 [
vea de Formactnl 43670576 — — | 143679878 000 000 000  — 1436798.76
Basica
Becas 3051400 57000.00] — 101,376.00 000 0.00 000] 10137600  — =
Bilioteca 539636.03 297918.00 2000.00] — 874,054.03 0.00 0.00 0.00] 33074000 — 367200 539536.03
Eetunciciy = . 5,000.00 0.00 0.00 000 - 500000 —
Titulacion
Contabilidad — — — — — 0.00 0.00 0.00 — — — —
Control Escolar 1380000 — 000 000 000 — 1360000 =
Coordinacién d8| 44400009 187350.00  — 0.00 0.00 0.00) 38834000  —
Depaortes
Difusién 58760000  — 0.00 0.00 000 — 53623000]  — 1472000
gffr‘l‘;”a el a7 50| 22841200  419800.00 10800000  15000.00| — | 4507,362.50 0.00 0.00 000) §71307.00 20300000  — 8905.00 3724851.50
ergi
Ingenieria en i - - S —— - . 5 _—
3011076.50) 70033200  345800.00 — 235684.00) — | 429289250 0.00 0.00 000 127073400  — 1108200 3011076.50
MNanotecnologia
Jefatura de
Contabiligad y 9570100 261000000 — — | 270870100 0.00 0.00 ooo  — 270670100,  —
Finanzas
Senicic
JE:E““;?;S SENIC0S|  goq4gs3s| 1818000 25345000  — — | 98311838 0.00 0.00 U 115200.00 130000.00 2643000  691485.38
Licenciatura en
Estudios 2766506.40) 7383400 47832200 — — | 231766240 0.00 0.00 000| 41537200 12200000  — 1478400 2765506.40
Multiculturales
Licenciatura en
Genémica 422538095 58064205 34430000 2400000 49079059 — 0.00 0.00 000 122220654 164000.00|  — 5352600 422538095
Alimentaria
Licenciatura en
Gestion Urbana y| 136283055 16177340  126850.00) 1240000 20550200 — | 186916495 0.00 0.00 000| 14830000 630900.00) 27050200  — 4162340 134483355
Rural
Licenciatura en
Gobemabilidad  y| 235956200 2772815 29982500 30000  — — | 288721515 000 000 000| 20515500, 11778000  — 783815 2356432.00
Nueva Ciudadania
h":*””'“““]’;umf‘; 1600000 1730000 — | 4370.949.01 000 0.00 000 81672931 1332500 354089470
P o 511567.84 000 000 000 8581000 — 1014200 41561584
Programa de
Atencion Psicolégical 9200000 3039400 9097200  — 1150150 — 000 000 000| 22495750 -
Universitaria
Rectoria 159704600 33566000 147047200 77600000  1000.00] — | 4,180,178.00 0.00 000 000] 75090000  — 73020400  — 862778.00] 230250.00 1597046.00
Recursos Huimanos 1470800 8993720 — 0.00] — 104,645 20 000 000 000 — 1470800
E;ﬁ}‘;ﬁgiﬁj-‘ﬁ'%a‘% 2713500 4726800  — 4000.00) — 78,402.00 0.00 0.00 000 — 5126800  — 27135.00
e aten e 8346.40 8200.00) — 16,545.40 0.00 0.00 000 — 820000  — 8346.40
(Almacén
HepushaMatencies) 13989.00 4040000, — 54369.00 0.00 0.00 ooo| — 4280000  — 178900  —
(Compras
Recursos Materiales|
(Mantenimiento 91730000  827300.00 — 27100.00 — | 1.771.730.00 0.00 0.00 1 174810000  — 23690.00
Senvicios Generales)
Recursos Materiales|
y Parque 13508000 34800000  — 483,980.00 0.00 0.00 0oo — 47800000  — 508000
47927400 32328000 15300000 — 45300.00 — | 1,000,854.00 0.00 000 3047311 51411400  — 746600  479274.00
1104569.70| 38942200 72551200 — 000 — | 221950370 0.00 0.00 0.00) 105045600  — £64478.00 1104569.70
2786260.40)  1980.00  188400.00 — — | 29664040 0.00 0.00 (O 18840000  — 1980.00) 2766260.40
% 102129092 668900 947050.00  — — | 199002092 0.00 0.00 000 — 93340000 28650.00  6689.00 1021290.92
Planeacion
/inculacién 116276049 — 47800000 — — | 164075049 0.00 0.00 0.00]  40000.00  14000.00] 42400000  — 1162760.49
TOTALES 32,461,400.12 511147891 11,808,832.20 936,700.00 1,161,768.09 0.00 51,480,188.32 0.00 0.00 30,473.11 8,145,497.45 1,074,266.60 2,060,936.00 6,381,306.20 1,021,428.00 513,234.95 32,183,519.12
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4+ Presupuesto POA 2015, muestra en forma de reporte toda la informacién contenida del POA
2015, con base a cada uno de los Ejes, Objetivo, Estrategias y Programas definido en el PDI
2010-2022 de la Universidad.

Resumen

Recurso Federal

Recurso Estatal

Saldo Almacén

PRESUPUESTO

Ingreso Propio

PLAN OPERATIVO

EJE |. Aseguramiento de la pertinencia y |a calidad en los senvicios y productos academicos
OBJETIVO -Evaluar, redisefiar y acreditar los programas académicos en instancias y organismos facultados para ello como estrategia de gestion y

presencia social en el sistema de educacion superior del pais y di

| mundo

Concentrado General

ANUAL

2015

ESTRATEGIA -Evaluar la estructura y disefio curricular mediante |a sistematizacian v analisis de planes y programas a partir de resultados tangibles
PROGRAIA. - Programa de actualizacion de la legislacidn universitaria

PROYECTO

Redisefio de programas de
Posgrado

Practicas profesionales

[Trabajos para completar el

- N di ir el enfoque, los gjesy C
disefio curicular de GUR iscutir el enfoque, los ejesyla curso
reticula de la trayectoria.
TOTAL 5 102,260.00
EJE V. La cultura de planeacién como elemento del desarrollo institucional
OBJETIVO -Contar con una estructura organizacional adecuada y altamente consolidada que responda a 13 visidn y estrategias de desarrolla
ESTRATEGIA-Fortalecer |a gestion ante |as instancias gubernamentales correspondientes para contar con |3 autorizacion y apoyo requerido para el
desarrollo organizacional a través de la realizacion de estudios y fundamentacion requerida por las normas y politica
PROGRA - Programa de proyectos estratégicos.
PROYECTO METAS R ACCIONES ACTIVIDADES PRESUPUESTO
W £
*Visitas a dependencias publicas
ional
*Visitas a dependencias publicas
estatales
*Visitas a dependencias publicas
derales
i ector privado regional y
*Gestionar recursas, establecer astsaltt:IS al sector privado regionaly 593.500.00
e $23,500.!
rogramas, convenios y proyectos |- = . -
P ;,, o P p : *Visitas al sector privado nacional 5149,336.00
en favor de |a difusidn y vinculacidn |, e . c o004
de 1a Universidad Visitas a diversas instituciones de| $89,300.00
.y [ ed i¢ ric ve 547 612
*Participacidn en Congreso \;agltjfal\m superior a nivel - js j;é gn
Gestidn de recursos, programas. "Fomantar |a vinculacin [Simposios, Foros, Encuentros, *Visitas a diversas instituciones de ;148 EDﬁ 00
r‘] ﬂm;’ - avos c:ﬁﬂags Interinsticional, cumpliendo con el “No. de visitas Coloquios y Seminarios =*ucaci:|nJ5Vu) erior a nivel M % 58 1}0 00
Elsfll;tas e En.*anclas del sector 100% de las actividades s * |Nacionales e Internacionales de \‘H;Dmac\:nalp- = © 08,50
- ..__p.* o e programadas. diversos sectores -
publico y privado

UNIDAD DE

METAS WEDIDA ACCIOMES
*0rganizar un seminario con 3
experios en el drea de disefio
- curricular
2 seminarios con expertos en el
drea
“Asistira 1 congreso en educacién *Personas *Asistir al congreso de educacidna
; S invitadas presentar el programa de
para presentar el programa de doctorad
Doclorado (Joctorado
*Congreso *Asistir al congreso de complejidad
"3 reuniones con un comite de .
redisefio integrado por profesores [Reunidn .
de la universidad e invitados Grearun comits encargace de
- - - *Congreso analizar y redisefar el programa de

*Asistira un congresao de
complejidad

*Contar con un programa de
practicas profesionales en el que
seinvolucren el 2% de la
poblacian

poblacian
involucrada

*Un curso abierto a todala
comunidad universitaria para

*Porcentaje de

*Constancia de

Maestria

“Desarrollar lineamientos y
acreditarlos para que alumnos
puedan ejercer practicas en
empresas, instituciones o
intercambios académicos

“0rganizacidn de curso-taller de
actualizacidn curricular para GUR.

*Difundir y participar en programas
desarrollados por UCM, en
proyectos realizados por
estudiantes y/o profesores

ACTIVIDADES

*Gestionar la asistencia de 3
invitados
*Bemicio de cafeteria 11,400.00

$4,810.00

*Asistencia al congreso de
educacidn §20,800.00
*Asistir al congreso de $13,000.00
complejidad

$2250.00
*Senicie de cafeteria $12,300.00

“Gestionar la asistencia de

invitados

50.00
*Cantar con un manual de
procedimientos para dichas $10,000.00
actividades
*Organizacidn de curso-taller $ 27,700.00

e
W
=
n
=]
=1
=1
=1

*Asistir a Congresos, Simposios,
Foros, Encuetnros, Cologuios y
Seminarios a nivel nacional.
*Asistir a Congresaos, Simposios,
Foros, Encuetnros, Cologuios y
Seminarios a nivel internacional

"Asistencia a programas

desarrollados por miembros de la
Universidad.

TOTAL §862,778.00

I

PRESUPUESTQ

Presupuesto Di

AREA D
DEFARTAMENTO

Posgrade

Posgrado

Posgrado

Paosgrado

Posgrado

vinculacidn

Licenciatura en
Gestion Urbanay
Rural

AREA 0
DEPARTAMENTO

Cerrar

Exportar archivo
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%+ Presupuesto disponible, visualiza un resumen del Presupuesto 2015, los desgloses de
diferencia, lo disponible y el presupuesto del REPOA.

Secretaria de Planeacion

Presupuesto 2015;

Total Total Diferencia
Autorizado Comprometido (Wo Requisitado)
51,480,187.90 45,234 34810 6,245,839 80

Desglose de la diferencia

Actividades no requisitadas totalmente: 474233142
Actividades no requisitadas parcialmente: 1.503 . 308 38
Total 6.245,839.80
Disponible

Total no requisitado 6,245 839 80
Sobrante de las requisiciones pagadas: 5.951,69347
Presupuesto de requisiciones abiertas: 631,337 50
TOTAL: 12,828.870.77

Presupuesto asignado a REPOA: 12.969.155.01
Presupuesto sin asignar (disponible): 140,284 24

Guardar en archivo

E Para el desgloce de los montos anteriores utilice los botones siguientes:
1
1

Actividades por periodo Actividades no requisitadas Requisiciones abiertas

Cerrar
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Modulos Especializados

(Exclusivos de la Secretaria de Planeacion)

Moddulos disefiados con funciones especiales para el manejo de la informacidn registrada en Sistema
POA 2015:

4+ Reubicacién.-permite realizar la reubicacién de proyectos hacia otro Eje, Objetivo, Estrategia o
Programa definido en el PDI, las meta hacia otro proyecto, las acciones hacia otras metas y
actividades hacia otras acciones del mismo departamento, siempre y cuando asi lo requiera.

| comobo _ SIS
0] xR x V= S | x ' 9 x V'DIocthost,fxamp[: x \'t\ m x §

&« C' | [4 localhost/xampp/poa-app_2015/me_reu_pro o.php 7 e ,\h =

SISTEMA DE CAPTURA DE

Universidad de La Ciénega del f . Mkhmn
Estado de Michoacan de Ocampo h —~ u—wﬂom-:o&s o

Programacion y Presupuestacion Consultas Requisiciones Seguimiento |

Salir

Reubicacion Reprogramacion Consultar POA de otras areas Departamentos Concentrado de Actividades
Proyectos

Metas Reubicacidn de Proyectos

Acciones

Actividades

Seleccione el departamento que solicita Ia Reubicacidn: v

Actividades Culturales

Acept Area de Formarion Basica

Becas

Biblioteca

Certificacion y Titulacion

Contabilidad

Contral Escolar

Coordinacidn de Deportes

Difusidn

Ingenieria en Energia

Ingenieria en Nanotecnologia

Jefatura de Contabilidad y Finanzas

Jefatura Servicios Escolares

Licenciatura en Estudios Multiculturales
Licenciatura en Gendmica Alimentaria

Licenciatura en Gestidn Urbana y Rural

Licenciatura en Gobernabilidad y Mueva Ciudadania
Licenciatura en Innovacidn Educativa
| Pasgrado -

NOTA: Mddula especializado, los cambios realizados no podran ser reveridos d Ie requiera con cautela

localhost/xampp/poa-app_2015/me_reu_proyecto.php#
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+ Reprogramacion.- permite la modificacién de la descripcidn y calendarizacién de una actividad
especifica, para ello es necesario justificar dicho cambio.

[ comobo . Lo (=
(08 (7 x ¥ = xR x 19 x ¥ [ localhost/xampp. % \" idk x4 ¥
€« C' [ localhost/xampp/poa-app_2015/me_reprogramacion.php ol e @ '”EI =

SISTEMA DE CAFTURA DE

/O i

Universidad de La Ciénega del . L MW]‘
Estado de Michoacdn de Ocampo a - e c.—mp 2012—2?’1‘5 —

Salir

Reubicacién I:’ Consultar POA de otras areas Departamentos Concentrado de Actividades

Reprogramacion de Actividades

Seleccione el departamento que solicita la Reprogramacion: v

ades Culturales
Aceptar| #rea de Formacidn Basica

Becas

Biblioteca

Cerificacidn y Titulacidn

Contabilidad

Control Escolar

Coordinacion de Deportes

Difusidn

Ingenieria en Energia

Ingenieria en Nanotecnologia

Jefatura de Contabilidad y Finanzas

Jefatura Senvicios Escolares

Licenciatura en Estudios Multiculturales

Licenciatura en Gendmica Alimentaria

Licenciatura en Gestién Urbana y Rural

Licenciatura en Gobernabilidad y Mueva Ciudadania
Licenciatura en Innovacion Educativa
| Posgrado v |

+ Consultar POA de otras areas.- le permite a la Secretaria de Planeacién intercambiar su sesidn
por alguna otra de las dreas o departamentos del sistema, asi puede consultar y manejar la
informacién del area seleccionada.

+ Departamentos.-Muestra el catdlogo de departamentos de la universidad, permitiendo realizar
la modificacién de su informacidn, eliminacion o la creacion de algun nuevo departamento.
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Programacion y Presupuestacion Consultas Requisiciones Seguimiento ‘ Salir

Reubicacion Reprogramacion Consultar POA de otras areas I:’ Concentrado de Actividades

Catalogo de Departamentos UCM

1D Departamento Responsable Unidad de Adscripcion Utilerias
1 | Rectoria Sahagun Sahagun José Eduardo Rectaria Modificar | | Eliminar
2 | Secretaria de Administracicn Lozada Amezcua Fabiola Rectoria Modificar | | Eliminar
3 | Jefatura de Contabilidad y Finanzas Moreno Alvarez Ana Maria Administracidn Modificar || Eliminar
4 Recursos Humanos Cervantes Buenrrostro Gricelda Administracidn Madificar || Eliminar
5 | Recursos Materiales (Compras) Barajas Pérez Karla Fabiola Administracion Maodificar | | Eliminar
6 | Secretaria Académica Yudico Anaya Luis José Rectaoria Wadificar | | Eliminar
7 Licenciatura en Gestidn Urbana y Rural Rogue Bernal Omar Ernesto Académica Madificar || Eliminar
8 | Licenciatura en Estudios Multiculturales Calderdn Garcia José David Académica Modificar | | Eliminar
g Licenciatura en Innovacidn Educativa Reyes Téllez Mario Alberto Académica Maodificar || Eliminar
10 | Licenciatura en Gendmica Alimentaria Zepeda Jazo Alberto Isaac Académica Modificar | | Eliminar
11 | Ingenieria en Manotecnologia Shimizu Duran César Académica Maodificar | | Eliminar
12 | Ingenieria en Energia Vera Romero van Académica Madificar || Eliminar
13 | Licenciatura en Gobernabilidad y Nueva Ciudadania Cabrera Hernandez Claudia Académica Maodificar || Eliminar
14 | Area de Formacién Bésica Barajas Ledesma Edgar Académica Modificar | | Eliminar
15 | Posgrado Aguilar Ldpez José Antonio Académica Madificar | | Eliminar
16 | Programa de Atencidn Psicoldgica Universitaria Torres Fernandez Annelise Académica Modificar || Eliminar
17 | Secretaria de Planeacidn Cuevas Movoa Luis Alfonso Rectoria Madificar || Eliminar
18 | Control Escolar Uribe Parra Dinora Guadalupe Planeacidn Modificar | | Eliminar
19 | Becas Ortega Cardenas Aloa Yolanda Planeacidn Modificar || Eliminar
20 | Certificacidn y Titulacién Villa Paredes Maria de los Angeles Planeacidn Madificar || Eliminar
21 | Coordinacidn de Deportes Mavarro Reyna Hector Planeacidn Modificar | | Eliminar
22 | Vinculacidn Avalos Gdomez Karla Guadalupe Planeacidn Modificar || Eliminar
23 | Difusion Avalos Gomez Karla Guadalupe Planeacidn Modificar | | Eliminar
24 | Actividades Culturales Rodriguez Blanco Cesar Planeacidn Modificar | | Eliminar
25 | Redesy Telecomunicaciones Diaz Gonzalez Adela Planeacidn Maodificar || Eliminar
26 | Biblioteca Gdmez Amezcua Beatriz Planeacidn Modificar | | Eliminar
27 | Jefatura Servicios Escolares Ayala Martinez Gabriel Planeacidn Modificar | | Eliminar
28 | Recursos Materiales (Mantenimiento v Servicios Generales) Cuevas Renteria Luis Humberto Administracidn Maodificar || Eliminar
29 | Recursos Materiales (Activo Fijo) Hernandez Larios Rosa Elisa Administracion Modificar | | Eliminar
Recursos Materiales (Sernvicios y Parque Wehicular) Galvez Vargas Mallely Gicel Administracion Modificar || Eliminar
31 | Recursos Materiales (Almacén) Gutiérrez Nifiez Miguel Angel Administracion Wadificar || Eliminar
32 | Contabilidad Valdovinos Rodriguez Marfa Lilia Administracion Modificar | | Eliminar
35 | Ingresos Propios Blanca Paulina Garcia Anguiano Administracidn Modificar || Eliminar

Agregar nuevo Departamenta || Cerrar

NOTA: el ID del nuevo departamento es generado automaticamente, de manera consecutiva y
la contrasena predefinida por el sistema es “123456” la cual por recomendacion general debe
ser actualizada la primera vez que se ingrese al sistema por el responsable del adrea o de la
sesion con la finalidad del resguardo y seguridad de la informacién contenida (este
procedimiento se lleva a cabo desde la pagina principal de acceso).
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4+ Concentrado de actividades.- genera automaticamente la descarga de un archivo Excel que
contiene la informacion de todas las acciones registradas por departamento, desplegando sus
actividades, calendarizacion asi como los bienes y/o servicios de cada una de estas.

& = F-SE Microsoft Excel
Inicio | Insertar  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Programador  FoxitReader PDF  Acrobat
5l & Cortar Calibri 12 - AT A - [Siajustartexto General - E\ ! ¢ | Normal Buena Incorrecta Neutral l:l =
E3 Copiar - <ol - | B
P g coptartomato || M) £ 8 7| E1 | Ore A ] Combinary centar © R I Il | Celds de co... | Netss =] | e
Portapar Fuente i6n Estilos
AL - F | 1/Rectoria
(EH] Concentrado_General_de_Actividades (1).xls = B R
A B C D E F G H J K L M N 0 |2
1 1/ Rectoria |
2 Accién: 1.1.4.4.11.2.1 / Fomentar el desarrollo de proyectos sustentables.
3 Calendario Programado
a Actividad Responsable Ene  Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
5 |1-Realizar acciones de reforestacion Lic. José Eduzrdo Sahagin Szhagin sl si st si siosi s sl s s sl
6 Bien o servicio Cantidad Costo Unitario importe Total Partida
7 Recursos para proyectos 2 5,000.00 10,000.00 44401
8 Recursos para proyectos 3 2,000.00 6,000.00 43401
9 Recursos para proyectos s 1,000.00 5,000.00 44401
10
11
12 Accin: 1.1.4.41.1.31 / Participacion de los estudiantes en los diversos congresos.
13 Calendario Programado
14 Actividad Responsable Ene  Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
15 |1-Proporcionar el apoye economico a los estudiantes que participen en los divesos congresos Lic. José Eduzrdo Sahagin Szhagin sl si st si siosi s sl s s sl
16 Bien o servicio Cantidad Costo Unitario Importe Total Partida
17 Inscripeisn 50 500.00 30,000.00 44102
18 Inscripeion 50 500.00 25,000.00 44102
19 50 2,000.00 100,000.00 43102
20 s0 1,000.00 50,000.00 44102
21
22
23 Accion: 1.1.4.4.1.13.2 / Participacion de estudiantes en diversos programas deportivos y culturales.
24 Calendario Programaclo
25 Actividad Responsable Ene  Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
26 1-Proporcionar apeye econdmico a estudiantes en programas deportivos y culturales. Lic. José Eduardo Sahagin Sahagin st si st st sis s s s s s
27 Bien o servicio Cantidad Costo Unitario Importe Total Partida
28 Vigticos 50 500.00 25,000.00 43102
[ ] [ ]
u ]
n n =
n " =
5773 Accién: 30.4.2.3.1.1.4.2 / CONTAR CON VIATICOS SUFICIENTES PARA SALIDAS DE LOS CHOFERES, EN CASOS EMERGENTES O NO CONTEMPLADOS.
6730 Calendario Programado
6781 Actividad Responsable Ene Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6782 1- VIATICOS PARA CHOFER LIC. NALLELY GICEL GALVEZ VARGAS siost st st st s st st st st s sl
6783 Bien o servicio Cantidad Costo Unitario importe Total Partida
6784 TRASLADO 40 1,200.00 48,000.00 57204
6785 ALIMENTACION 40 450.00 18,000.00 37504
6786
I 6787
- 6788
6789
6790 31/ Recursos Materiales (Almacén)
6791 Accién: 31.4.3.11.1.1.1 / Emplear herramientas que faciliten el proceso del almacén.
6792 Calendario Programado
6793 Actividad Responsable Ene Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6794 1 - Adquisicion de herramientas Miguel Angel Gutierrez Nifiez NO  sI si Si NO NO NO NO NO NO NO  NO
6795 Bien o servicio Cantidad Costo Unitario Importe Total Partida
6796 impresora multifuncional 1 3,000.00 3,000.00 51501
6797 Lector de copdigo de barras 1 2,000.00 2,000.00 51501
6798 Telefono para extencion AVAYA 1 3,200.00 3,20000 56501
6799
6800
6801
6802
6803 32 [ Contabilidad
6804 Accién: 32.4.2.2.1.1.1.1 / Registro contable del 100% de |a5 operaciones efectuadas con las diferentes fuentes de financiamiento
6805 Calendario Programado
6806 Actividad Responsable Ene Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6807 1- Clasificacién de documentos por fuente de financiamiento. LC. Maria Lilia Valdovines Rodriguez siost st st st s st st st st s sl
6808 La actividad no tiene bienes o Servicios registrados
6809 2 - Registro contable de acuerdo al documento soporte y fuente de financiamiento. LC. Marfa Lilia Valdovinos Rodriguez siosl st si st sioss s s s sl
6810 La actividad no tiene bienes o Servicios registrados
6811 -
4 4 » ¥ | Concentrado_General_de_Activida %] 4 »
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V.-Recomendaciones Generales para la Elaboracion del POA

Fecha limite para la captura electrénico (primera etapa) del POA es el dia 08 de septiembre de 2014.El
registro electrdénico final 26 de septiembre 2014.
Deben presentar planes operativos anuales todas las unidades académicas y administrativas incluyendo
las subdivisiones operativas que realizan funciones clave y que por consiguiente tienen un responsable.
En base a lo anterior presentaran plan operativo anual las siguientes dependencias:

Rectoria

Secretaria de Administracidn
Contabilidad y Finanzas

Recursos Humanos

Recursos Materiales

Secretaria Académica

Licenciatura en Gestion Urbana y Rural
Licenciatura en Estudios Multiculturales
Licenciatura en Innovacién Educativa

. Licenciatura en Gendmica Alimentaria

. Ingenieria en Nanotecnologia

. Ingenieria en Energia

. Licenciatura en Gobernabilidad y Nueva Ciudadania
. Area de Formacién Bésica

. Posgrado

. Programa de Atencidn Psicoldgica Universitaria

. Secretaria de Planeacién

. Control Escolar

. Becas

. Certificacién y titulacion

. Coordinacidn de deportes
. Vinculacion

. Difusion

. Actividades Culturales

. Redes y Telecomunicaciones
. Biblioteca

. Servicios escolares

. Mantenimiento

. Activo fijo

. Parque vehicular
. Almacén

. Contabilidad

. Recursos propios




DOCUMENTO DE TRABAJO PARA LA ELABORACION DE PLANES OPERATIVOS ANUALES 2015

* Los Programas Operativos Anuales aprobados a trayectorias o areas administrativas, se les integrara el
Presupuesto Anual, el cual serd presentado ante la junta directiva. Previo analisis, discusion vy
aprobacién por parte del comité de planeacion.

* El ejercicio de los recursos econdmicos aprobados para la operatividad de cada una de las unidades
académicas y administrativas, seran tramitados, ejercidos y comprobados por las mismas conforme a los
lineamientos de la Secretaria de Administracion.

* Los proyectos que integren su POA deberan estar en correlacidon con los ejes, objetivos estratégicos y
metas manifiestos en el PDI.

* Enla elaboracién del POA deben formularse exclusivamente proyectos que correspondan a actividades
ordinarias que propicien el funcionamiento eficiente las coordinaciones y las areas administrativas.

* En cada uno de los proyectos se optard por una asignacién presupuestal equitativa durante todo el afio
fiscal.

* No deben incluirse en el POA proyectos que cuenten con financiamiento externo como son PIFI,
ProMEP, CONACYT, PADES etc.

* Los proyectos de investigacidn no se incluiran en el POA, ya que su financiamiento se hara mediante la
generacion de un programa especifico para este fin por la Rectoria.

. Para el manejo y utilizaciéon del sistema de captura electronica del Programa Operativo Anual, la
Secretaria de Planeacion les proporcionara la asesoria necesaria a través del departamento de redes y
comunicaciones.

* Para la elaboracion del poa 2015 se deberan observar las disposiciones que correspondan, en base al
ACUERDO DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD, DISCIPLINA EN EL GASTO PUBLICO Y, MODERNIZACION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.




