
AUXILIAR DE ATRACCIÓN DE TALENTO. 
Requisitos: 
Licenciatura o ingeniería industrial, en administración de empresas, gestión 

empresarial o afín. 
6 meses de experiencia en residencias profesionales 
  
Actividades: 
Reclutar y seleccionar al personal adecuado para los puestos que ofrece la 

organización. 
Realizar publicaciones en fuentes de reclutamiento. 
Reclutamiento en campo. 
Actividades administrativas del proceso. 
  
Horario: 
Lunes a viernes 
Horario: 8:00 am – 6:00pm 
  
Guardias los sábados: 
8:00am – 12:00pm 
  
Ofrecemos: 
30 días de aguinaldo. 
Vales de despensa. 
Seguro de vida. 
Seguro de gastos médicos mayores 
Contratación directa en la empresa. 
Opción a contrato de planta. 
  
Contacto: 
vfarias@grupopsa.com 
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