SEGUNDO CONCURSO DE OPOSICION CERRADO 2023
PARA PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO

La Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo, a través de
la Secretaria Académica previa aprobacion del Consejo Académico General,
mediante acuerdo nimero 2 de la Trigésima Sesion Ordinaria 2023 efectuada
el 13 de noviembre del afio en curso, con fundamento en los articulos 12, 16,
17, 35, 36, 37, 38, 39 y 40 del Reglamento General del Personal Académico
de la Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo y al Anexo A
aprobado medieante el acuerdo S.E.XXII.01.09.08.2022 de la Vigésima
Segunda Sesion Extraordinaria de la Junta Directiva de la Universidad de La
Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo llevada a cabo el 09 de agosto de 2022,
mismos que rigen el procedimiento del presente concurso de oposicion cerrado.

CONVOCA:

Al Personal Académico Definitivo con categoria de PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO
“B” de Tiempo Completo interesados en participar en el SEGUNDO CONCURSO DE
OPOSICION CERRADO 2023 PARA LA PROMOCION DEL PERSONAL
ACADEMICO para cubrir UNA PLAZA de PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO
“C"” de Tiempo Completo para realizar las actividades establecidas en la fraccion VII
de esta convocatoria, en la trayectoria en la que se encuentra adscrito, bajo las siguientes
especificaciones: --

AREA DE
CANTIDAD CATEGORIA DESEMPERO CARACTER FECHA DE INICIO
PROFESOR
INVESTIGADOR En la que se : A partir del 01 de
1 plaza ASOCIADO “"C"” de | encuentra adscrito Indeterminado febrero de 2024
Tiempo Completo
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Articulo 12 del Reglamento del Personal Académico de la Universidad de La
Ciénega del Estado de Michoacén de Ocampo y contar con la documentacién
probatoria de su experiencia:

ARTICULO 12. Para ocupar cualquiera de las categorias y niveles de los
Académicos de Carrera, ademds de tener titulo de licenciatura en el drea para
la que se contrata, se deberd cumplir como minimo con los siguientes
requisitos:

Profesor e investigador asociado “C”

a. Tener grado de Maestria en el area para la que se contrata.

b. Tener por lo menos tres afios de experiencia en la docencia, demostrada
aptitud, dedicacion y eficiencia.

C. Haber publicado trabajos en la investigacion que acrediten sus
conocimientos y aptitudes en el area para la que se contrata o tener
grado de Doctor obtenido mediante la modalidad de tesis y haber
desempenfado labores de direccion de tesis.

B. Tener por lo menos tres afios de experiencia en su categoria actual.

C.Los interesados deberan sujetarse a lo establecido en el Articulo 37 del
Reglamento del Personal Académico de la Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacan de Ocampo:

ARTICULO 37.El procedimiento del concurso cerrado sera el siguiente:

I. Los interesados deberan solicitar por escrito a la Secretaria Académica
de la Universidad, su participacion en el concurso convocado conforme
a lo descrito en este Reglamento.

II. La Secretaria Académica verificard en primera instancia el cumplimiento
de los requisitos de la convocatoria. Los expedientes incompletos seran
devueltos a los solicitantes para que, dentro del plazo marcado, los
integren en el orden establecido.

III. Los expedientes revisados se enviaran a la Comision Académic
durante los diez dias habiles posteriores a la fecha de la solicitud.

IV. La Comision Académica, emitird un dictamen dentro de los diez dia

habiles siguientes a la fecha en que se reciban los expedientes,
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VII.

notificando por escrito los resultados a la Secretaria Académica, quien
a su vez los comunicara a los participantes.

En caso de inconformidad de algun participante, éste podra presentar
la solicitud de revision a la Secretaria Académica, en un plazo no mayor
de cinco dias habiles, a partir de la fecha de publicacion del resultado.
De presentarse el punto anterior, la Secretaria Académica turnara el
expediente del participante a la Comision Académica con las
observaciones efectuadas para que, en los diez dias habiles siguientes
ratifique o rectifique su dictamen.

Si el dictamen de la Comision Académica es desfavorable, el solicitante
conservara su misma categoria y nivel, sin menoscabo del derecho a
participar en los Concursos de Oposicion posteriores.

D. Los Criterios de Evaluacion se sujetaran conforme el Articulo 38 del
Reglamento del Personal Académico de la Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacan de Ocampo, y en el Anexo A de esta convocatoria, donde
se muestra detalladamente la ponderacion de cada categoria e indicador.

ARTICULO 38. Los criterios de evaluacién que debera tomar en cuenta la

I.

II.

III.
IvV.
V.
VI.

Comision Académica para dictaminar seran:

La formacién académica y los grados obtenidos por el concursante de
acuerdo a los requisitos de la categoria solicitada;

La labor académica de: Docencia, Investigaciéon cientifica y
humanistica, Tutoria y Asesoria, Gestién Académica.

Los antecedentes profesionales.

Divulgacién, Extension y Vinculacidn Universitaria.

La antigiiedad en la Universidad.

La participacion en actividades para la formacion del personal
académico y estudiantes.

II. DEL PROCEDIMIENTO.

A. FECHAS DE LA CONVOCATORIA

1. APERTURA
15 de noviembre de 2023.
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2. CIERRE

Los interesados deberan presentar su solicitud de participacién (formato
libre) para el concurso convocado, asi como el expediente con los
documentos probatorios, ambos de forma digital via correo electrénico a
s.academica@ucemich.edu.mx y en fisico en las oficinas de la Secretaria
Académica, a partir de la publicacion de la presente y hasta el dia 29 de
noviembre de 2023 a las 13:00 horas.

B. SELECCION Y CONCURSO DE ASPIRANTES

* La Secretaria Académica recibird y verificard conforme al Anexo B, los
expedientes de los interesados durante los dias habiles del periodo establecido
en la convocatoria (del 15 al 29 de noviembre de 2023), el expediente
debera contener la solicitud de participacion y la documentacién
correspondiente al orden establecido en el Anexo A, con numeracion de
fojas, de no ser asi se notificard al interesado para que integre el expediente
debidamente respetando los plazos y horarios marcados en la convocatoria;
los expedientes completos se turnaran a la Comisién Académica.

e Del 30 de noviembre al 13 de diciembre de 2023 a mas tardar, la
Comision Académica evaluard y analizara los expedientes de los interesados y
enviara por escrito a la Secretaria Académica los resultados del dictamen,
mismos que se notificaran por escrito a los interesados el 14 de diciembre
de 2023.

e Del 15 de diciembre de 2023 al 09 de enero de 2024, los aspirantes
no favorecidos con el dictamen podran presentar por escrito a la Secretaria
Académica el recurso de revision, para que los expedientes sean turnados
nuevamente a la Comision Académica.

III. DEL PROCEDIMIENTO DE RECURSO DE REVISION
A.

o
%
%

3
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Estado de Michoacéan

»
Prysy 190

Los participantes que no estén de acuerdo con el resultado del concurso
dispondran del 15 de diciembre de 2023 al 09 de enero de 2024, para
interponer por escrito el oficio de revision a la resolucion emitida ante la Secretaria
Académica fundando y motivando su escrito, ofreciendo las pruebas conducentes
para tal efecto.
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)Y La Secretaria Académica turnard de nueva cuenta el expediente del solicitante
Maﬂ) junto con el oficio de recurso de revisién a la Comisién Académica, para que en
@ el plazo de los siguientes diez dias habiles ratifique o rectifique su dictamen (del
10 al 23 de enero 2024).

C. Siel dictamen de la Comision Académica es desfavorable, el solicitante conservara
su misma categoria y nivel, sin menoscabo del derecho a participar en los
concursos de oposicidon posteriores.

D. Una vez resuelto el recurso de revision o que haya transcurrido el término dentro
del cual debieron interponerse, sin que se hayan hecho, la Secretaria Académica
de la Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacén de Ocampo comunicard
por escrito el resultado al C. Rector y a los participantes (25 de enero 2024).

IV. DE LOS RESULTADOS

La asignacion de la plaza concursante serd para el profesor investigador que obtenga
el mayor puntaje de acuerdo a los Criterios de Evaluacion del Anexo A de esta
convocatoria.

En caso de empate, se asignara al profesor con mayor antigiiedad; ésta se acreditara
con una constancia emitida por Recursos Humanos, considerando el inicio de su
relacion laboral con la universidad, misma que debe estar integrada en el expediente
del participante.

La Secretaria Académica, notificard por escrito el resultado a todos los participantes
y posteriormente publicara el resultado del concurso en la pagina web de la
Universidad (www.ucemich.edu.mx), dando a conocer al ganador del concurso.

V. DEL SALARIO.

El salario bruto mensual a devengar sera como Profesor Investigador Asociado “C”
por la cantidad de $ 26,749.97 (VEINTISEIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE PESOS 97/100 M.N.).
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i  CAMBIO DE CATEGORIA

camb|o de categoria se llevard a cabo en la fecha de inicio que establece esta
“convocatoria; la Secretaria Académica notificara al Rector de la Universidad y al
ganador para los efectos que diere lugar la modificacion a su contrato laboral bajo la
nueva categoria.

(5

VII. DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

El/la Profesor Investigador Asociado “C” de Tiempo Completo desarrollara actividades
de docencia, investigacion, tutorias, asesorias y gestién académica, tal y como lo
ordenan los Articulos 8 fraccion VII y 51 fraccion IV del Reglamento General del
Personal Docente de la Universidad de La Ciénega del Estado de Michoacan de
Ocampo.

ATENTAMENTE
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SECRETARIA ACADEMICA

Sahuayo, Michoacdn, a 15 de noviembre de 2023.
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ANEXO A

CRITERIOS DE EVALUACION DEL CONCURSO DE

OPOSICION CERRADO
PARA PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO

. % de la % del
No CATEGORIA categoria INDICADOR Indicndar
Planeacion, imparticion de clases frente a 10
grupo y evaluacion
Formacion integral a estudiantes de la 10
UCEMICH
Actualizaciéon Docente 10
1 |Labor Académica N I 10
Asesoria 10
Cuerpos académicos y redes de colaboracion 10
Publicaciones 20
Proyectos de investigacion 10
Arbitraje de productos o procesos académicos 10
Pertenencia al SNII y SNII 60
PRODEP.
‘ i @ PRODEP 40
Proyectos de divulgacion 25
3 Ext.ensic.m y Vinculacion 10 s 25
Universitaria
Talleres 25
Eventos institucionales y/o académicos 25
Actividades para la gestion académica 50
4 |Gestion Académica 10 Planeacion estratégica de las trayectorias y de 50
la universidad
- Mas de 10 afios 100
g [Antiglead 5  |De7-9afos 50
(fecha de ingreso) —
De 4 - 6 anos 30
Participacion en
6 |Actividades de 10 Numero de alumnos Titulados 100 \
formacion académica x 2
Ultimo grado obtenido en un posgrado \
Formacion académica 10 perteneciente al Programa Nacional de 100 ~N
& Posgrados de Calidad (PNPC) N
~
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ANEXO B
PRESENTACION DE REQUISITOS Y VERIFICACION DE EXPEDIENTE.

NOMBRE DEL PROFESOR -
INVESTIGADOR:
CATEGORIA A PARTICIPAR:
: - | Documentacién de acuerdo al criterio del
No CRITERIO : Britarasatios ‘ SI | NO

1 | Presentacion Solicitud de participacion.
2 | Nivel y/o grado académico Cédula profesional y titulo de Doctorado.
3 Ahos.de expariencis £n Minimo de cuatro afios.

docencia o en investigacion

S Publicaciones en la materia o area de su
4 | Publicaciones

especialidad.
5 Actividades de formacion Imparticion de talleres o alumnos con titulacion
académica especializada concluida.
Experiencia laboral en la ol 5%
6 P " Minimo de tres anos.

categoria actual.

De conformidad con lo dispuesto en la convocatoria del PRIMER CONCURSO DE
OPOSICION CERRADO 2023, donde se establece la entrega en fisico y en digital de los
documentos para la participacion en dicho concurso, la cual se realiza en las oficinas

la Secretaria Académica. Por lo anterior, se deja copia de documentos contenidos en un
expediente conformado por ___ fojas en el orden establecido en el Anexo A dek
convocatoria, para su revision y validacion por parte de la Comisién Académica. :

NOTA: Este Anexo B no sera considerado para la evaluacion de la Comision Acade

ATENTAMENTE

b‘Adc:l,.,.l
S4B A :
S 3 Nombre y Firma
220wyt Sahuayo, Michoacan a de de 2023.
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Detalle y documento de prueba para Anexo A

" . Evidencias y documentos de 2 .2 = "
Categoria Indicador comprobacién Cantidad Minima Datos de verificacion
Plan de Trabajo Semanal (PTS)
correspondiente a los ltimos 4 afios, 8 PTS
Planeacion, imparticion de clases planeacién didactica (PD), ficha técnica 16 PD Firmas autdgrafas de las autoridades, sellos
frente a grupo y evaluacion (10%) de las materias correspondientes al PTS y 16 AE correspondientes y fechas de elaboracion.
actas de evaluacién (AE)
correspondientes al PTS.
Hoja membretada, nombre del evento (o
ponencia que haya impartido el personal
e o : ; < e académico), nombre completo del personal
:;oggzc;ﬁa;ntegral a estudiantes de g:i';tsé‘-:‘zga’i;?:::r%e ;:nofg:rsr']zné sta de 4 (de cualquiera de las evidencias | académico, sello (o firma de la institucion
(10%) Baheth 6(11 d event’o de comprobacion) anfitriona), firmas de las autoridades
» P . : académicas de la institucion, fecha de
expedicién, autorizacion (o visto bueno de su
coordinacion correspondiente).
1.- Labor
Académica ey 1 o Firmas autdgrafas de las autoridades, sellos
(40%) Actualizacién Docente (10%) Constancias o reconocimientos. B correspondientes y fecha de el WP oo T
Nombramiento como tutor grupal o 4NT Hoja membretada del PIT, firmas autdgrafas de
Tutoria (10%) general(NT). 4cC las autoridades, sellos correspondientes y fecha
Constancia de cumplimiento (CC). de elaboracion.
: : =2 Hoja membretada, sello de la institucién (firmas
. Registro de proyecto de titulacion (RP). 4 RP : d .3
0,
Asesoria (10%) Anexo 11 del SIEAPA (AL1). 4 ALl g;lgs;:gg:;iades) y fecha de elaboracion (o
Hoja membretada, nombre del cuerpo
Normbramiessto i aiicio de regietro 1 académico, sello de la institucion, firmas de las
€9 3 autoridades, fecha de expedicion y clave d
Cuerpos académicos y redes de registro.
o 0, b
colaboracién (10%) PTS, minutas, constancias, oficios, Hoja membretada, nombre del cuerpo
informe de investigacion o anexo 10 del 1 académico, sello de la institucion, firmas de}s\
bklac SIEAPA. autoridades y fecha de expedicion.
3 %
b\ 4 e
’)"’-.-m(’“ﬁ
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Libros: portada y hoja legal.

Capitulo de libro: portada, hoja legal e
indice.

Articulo en revista indexada publicada:
portada de la revista y la primera hoja del

o o articulo. 4 (de cualquiera de las evidencias
Publicaciones (20%) Articulo en revista indexada aceptado: de comprobacién) T55H o 15BN
carta de aceptacion y la primera hoja del
articulo.

Documento de trabajo: portada, indicey
primera hoja del trabajo.

Hoja membretada, nombre del responsable,
nombre de los colaboradores (si los hay),

Proyectos de investigacion (10%) Constancia de aprobacion. 2 nombre del proyecto, sello de la institucién,
firmas de las autoridades y fecha de
expedicion.
Arbitraje de productos o procesos Dictamenes, constancias o 4 (de cualquiera de las evidencias Hoja meml:_)retgda! ’nombre del responsat?le,
académicos (10%) reconocimientos. de comprobacion) sello de la instituci6n, firmas de las autoridades
: ; P y fecha de expedicién.
2.- ) - X
Pertenencia ?'ssﬁgl e(:sl\éi/cganal ot i Nombramiento vigente del SNII. 1 Presentar el nombramiento vigente al SNII.
al SNII y ;
PRODEP
(25%) g:g?;;r::afzzgge:;gggzp) Reconocimiento a profesores de tiempo 1 Presentar el reconocimiento a profesores de
(40%) completo con perfil deseable vigente. tiempo completo con perfil deseable vigente.
Hoja membretada, nombre del responsable,
' . Reportes de actividades, oficios de 8 (de cualquiera de las evidencias | nombre de los colaboradores (si los hay),
0, '’
Proyectos de divulgacion (25%) comision, constancias o reconocimientos. de comprobacion) sello (o firma de la institucion), firmas de las
autoridades y fecha de expedicion.
Ext ei.s-ié o Hoja membretada, nombre del responsable,
Vincilad 6:1/ Congr (25%) Constancia (o reconocimientos), oficio de | 4 (de cada una de las evidencias de | nombre de los colaboradores (si los hay),
Universitaria 2 comision y reporte de actividades. comprobacién) sello (o firma de la institucioén), firmas de |a\\
(10%) autoridades y fecha de expedicién.
Hoja membretada, nombre del responsable,\
ey G’"z Talleres (25%) Constancia (o reconocimientos), oficio de | 4 (de cada una de las evidencias de | nombre de los colaboradores (si los hay), \
N ¥ 4 comision y reporte de actividades. comprobacién) sello (o firma de la institucién), firmas de la
H autoridades y fecha de expedicion. o~
"’-n-«"“‘
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Eventos institucionales o
académicos
(25%)

Constancia o reconocimiento.

Hoja membretada, nombre del responsable,
nombre de los colaboradores (si los hay),
firmas de las autoridades y fecha de
expedicion.

4.- Gestion
Académica
(10%)

Actividades para la gestion
académica (50%)

Constancia (o reconocimiento), PTS,
minutas, reportes de actividades u oficio
de comisién (o asignacion).

8 (de cualquiera de las evidencias
de comprobacion)

Hoja membretada, nombre del responsable,
nombre de los colaboradores (si los hay),
firmas de las autoridades y fecha de
expedicion.

Planeacion estratégica de las
trayectorias y de la universidad.

Oficio de comisién (o asignacién), PTS,
constancias, informes, minutas o

4 (de cualquiera de las evidencias

Hoja membretada, nombre del responsable,
nombre de los colaboradores (si los hay),

: de comprobacion) firmas de las autoridades y fecha de
0,
(50%) nombramientos. expedicion.
5 Fechz de ingreso Hoja membretada del departamento de
e Mas de 10 afos = 100% . recursos humanos donde se informe la
Antégg/e;iad De 7-9 afios = 50% Constancia i fecha de ingreso a la institucién, con las firmas
o Do 4-6 aftos = 30% correspondientes del area.
6.-
Participacion Hoja membretada del departamento de
en Servicios Escolares donde se informa del
actividades | Ndmero de alumnos titulados i 4 nimero de estudiantes titulados donde
de (100%) ’ participé como director del proyecto de
formacion titulacién (no aplica codireccién) y con las
académica firmas correspondientes del drea.
(10%)
e Constancia o reconocimiento que emite
:2:::;';2 Docugsgtaggoe/ a)wale la calidad del CONAHCYT o carta de liberacion de beca 1 Hoja membretada de CONAHCyT.
(10%) ot s CONAHCyT del (ltimo grado obtenido.
R
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