ANEXO |. MODALIDADES DE TITULACION

PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE LA LICENCIATURAEN
GENOMICA ALIMENTARIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los siguientes lineamientos han sido adoptados para su aplicacion en la Licenciatura en
Gendmica Alimentaria con el propdsito de uniformizar los formatos y procedimientos para
el seguimiento y cumplimiento de los procesos de titulacion; los cambios se han planteado
con base en los aprendizajes y experiencias de la aplicacion de las primeras modalidades
de titulacion, y considerando las nuevas disposiciones del Reglamento de Titulacion de la
UCEMICH. Es por ello que, el Comité de Titulacién de la Licenciatura brinda una guia de
los procedimientos para la operatividad de las nuevas modalidades de titulacion, con el
propésito de lograr que nuestros estudiantes y egresados concluyan su proceso de
titulacion. El presente documento tiene validez oficial y se aplicara de manera interna y
acorde con lo establecido en las disposiciones generales del Articulo Tercero Transitorio
del Reglamento de Titulacién.

DISPOSICIONES GENERALES

1. DEL REGISTRO, PROCEDIMIENTO Y PERMANENCIA EN LAS MODALIDADES DE
TITULACION

El registro de las modalidades de titulacion sera de acuerdo a lo establecido en el
reglamento de titulacion de la UCEMICH en sus articulos 4, 9y 14.

Etapa Actividades

I e Elalumno elige la modalidad y titulo del proyecto de titulacion.

e El alumno propone al director de proyecto de titulacion.

e El alumno entrega a coordinacion el documento de “Registro de
Proyecto de Titulacion” debidamente llenado. Posteriormente,
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e coordinacion hace entrega a servicios escolares.
%“\VQ e Elalumno y su director realizan el anteproyecto y el plan de trabajo del
% ipomo™ proyecto de titulacion.
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e El alumno desarrolla las etapas del plan de trabajo para la ejecucion
del proyecto de titulacion.

e Coordinacién propone las materias que cubran la equivalencia de
créditos de seminario de titulacion Il, cuando asi lo establezca la
modalidad de titulacién y el plan de estudios.

e El alumno propone una terna de lectores en conjunto con el director a
la coordinacién para la revision del documento final del proyecto de
titulacion.

e EI alumno sustenta el protocolo de titulacibn de acuerdo a la
normatividad aplicable.

ARTICULO 11.- Es obligacion de los alumnos durante el proceso de titulacion:

I. Registrar ante servicios escolares y coordinacion el documento “Registro de
Proyecto de Titulacién” y actualizarlo cuando exista un cambio de modalidad,
director y/o titulo del proyecto de titulacion.

Il.  Concluir el proyecto de titulacion registrado en servicios escolares.

lll.  Presentar el informe académico del proyecto de titulacién desarrollado, de acuerdo
con las caracteristicas establecidas para la modalidad, cuando aplique.

IV. Presentar los oficios de aprobacién de la modalidad de titulacién, cuando aplique.

V. Sustentar publicamente el protocolo de titulacion con base a modalidad de

VI. titulacion.

Las y los alumnos no podran registrarse en mas de una opcion de titulacién al mismo
tiempo. En caso de baja o cambio de opcidn de titulacion de los alumnos inscritos, deberan
justificar su eleccion, suscribiendo una carta de exposicion de motivos, con la firma del
asesor del trabajo de titulacién, de acuerdo al procedimiento del Articulo 13 del
Reglamento de Titulacion (Anexo 1).

2. DEL EGRESADO
Los egresados y egresadas que soliciten la modalidad de titulacion por experiencia
profesional, curso de titulacion o promedio, deberan realizar la solicitud correspondiente
ante el Comité de Titulacion de la Licenciatura para su analisis y aprobacion. El proceso
se;erdg‘g(!izaré con la entrega de los formatos correspondientes a los Anexos 2 y 3.

Y W

do de la Licenciatura en Gendémica Alimentaria tendra un maximo de tres
ades para obtener el titulo profesional, ya sea en una, o en diversas modalidades
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3. DE LOS ASESORES DE TITULACION Y LECTORES

La funcidn y designacion de asesores sera de acuerdo a lo establecido en el Reglamento
de Titulacién (Articulo 14 y 30). Considerando el numero de estudiantes en condiciones
de elegir modalidad de titulacion y el numero de profesores de la trayectoria. Se
recomienda que el niumero maximo de estudiantes (inscritos) por profesor, sea de 7
permitiendo como maximo 4 alumnos para la modalidad de tesis y 3 del resto de las
modalidades.

Las funciones de los asesores internos y externos se especifican en los Articulos 30 y 32
del Reglamento de Titulacion; mientras que las funciones de los lectores se especifican
en el Articulo 33 del mismo Reglamento.

Los lectores, deberan entregar al estudiante y al Coordinador (copia), un primer oficio con
las recomendaciones del trabajo en cuestion, posteriormente el estudiante atendera las
observaciones y finalmente el lector extendera el oficio del fallo del trabajo de titulacion.

En caso de incumplimiento del Articulo 33 del reglamento de titulacion, un lector podra ser
removido en los siguientes casos:

l. Cuando no emitan sus observaciones sobre el trabajo en tiempo y forma, en las
4 semanas habiles.

Il. Cuando el alumno (a) y el asesor (a) del trabajo, soliciten por escrito el cambio
de alguno de los lectores sustentando debidamente los motivos de su peticion.
El Comité de Titulacion revisara la solicitud de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 19.

Il. Cuando a consideracion de la Coordinacion y de la Secretaria Académica, y
conforme a la Legislacion de la UCEMICH, exista alguna justificacion
académico-administrativa para remover a alguno de los lectores.

En.easo de incumplimiento del Articulo 31 y 32 del Reglamento de Titulacion, un asesor
pélxa@er removido en los siguientes casos:

0, ‘\.\” . . .

»42"  Cuando incumpla sus obligaciones como asesor y co-asesor.
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Cuando el alumno solicite por escrito el cambio de alguno de los asesores del
trabajo de titulacidn, sustentando debidamente los motivos de su peticion. El
Comité de titulacion revisara la solicitud de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 19 VII para evaluar el caso.

Il Cuando a consideracion de la Coordinacion y de la Secretaria Académica, y
conforme a la Legislacion de la UCEMICH, exista alguna justificacién
académico-administrativa para remover al asesor o co-asesor.

4. DE LOS ANEXOS

ANEXO 1. Solicitud de cambio de modalidad de titulacion (Inscritos)
ANEXO 2. Solicitud de cambio de modalidad de titulacion (Egresados)
ANEXO 3. Cesion de derechos

ANEXO 4. Carta compromiso para experiencia adquirida en la practica profesional
ANEXO 6. Acta de revision de informe de titulacion
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TESIS

Caracteristicas generales:

La tesis es un escrito cuyo objetivo es demostrar que el alumno posee las capacidades
para organizar los conocimientos y expresarlos en el método cientifico. La tesis debe
incorporar y manejar informacion suficiente y actualizada sobre el tema, mostrar rigor en
la argumentacion, estar escrita con claridad, sin errores sintacticos, ni faltas de ortografia.

Numero maximo de participantes:
2 alumnos.

Formato:

I.  Portada: nombre y logo de la institucion, nombre de la licenciatura, modalidad de
titulacion, titulo del trabajo, nombre del autor, nombre del titulo profesional,
nombre(s) del asesor (es), lugar y fecha (Anexo 5).

II. Actade revision de informe de titulacion (Anexo 6).

lll. Agradecimientos (opcional): extension 1 cuartilla. Contiene una dedicatoria
formal.

IV. indices: Es una tablade contenidos: titulos o secciones con indicacion de paginas.

V. Resumen: extension 1 cuartilla. Es una presentacion breve del contenido esencial
del trabajo de investigacion e incluye el planteamiento del problema, el método, los
resultados mas importantes y las principales conclusiones. Debe ser comprensible,
sencillo, informativo, preciso, completo, conciso y especifico.

VI. Introducciodn: este apartado debe proporcionar al lector una idea clara y concisa
de la tematica de la investigacion, incluye antecedentes (brevemente tratados de
manera concreta y especifica), contextualizar la problematica a tratar, justificacion
y objetivos o fines propuestos del trabajo. Extension 2 a 4 cuatrtillas, en este
apartado comienza la paginacion.

VII.  Marco tedrico: en este apartado se consideran los aspectos teéricos que ayuden
a fundamentar el tema, también se presenta una revision y analisis de antecedentes
de trabajos o investigaciones previas con relacion al tema elegido y la forma en que
se han abordado. EI nimero de secciones depende de los distintos temas que se
aborden en la tesis, mismas que deberan estar numeradas y organizadas con

Hipotesis: conjetura cientifica que requiere una contrastacion con la experiencia,
o"ugazo\x""

o el andlisis pertinente de los resultados obtenidos y la aceptacion o rechazo.
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~bjetiv03' expresan las situaciones que se esperan resolver con la investigacion.

/5 Son enunciados cortos, claros, que comienzan con un verbo en infinitivo. Se
sugiere plantear un objetivo general y tantos particulares o especificos, como
capitulos tenga el proyecto.

Xl.  Metodologia: descripcidén detallada de los procedimientos de la investigacion que
permitiran al estudiante cumplir con sus objetivos. Esta debe incluir las técnicas,
las herramientas y los materiales utilizados.

Xll. Resultados: en este apartado se incluyen los resultados obtenidos, acompafiados
de una descripcion. Se pueden utilizar tablas, graficas y figuras para reportar los
resultados, si esto facilita su comprension. Las tablas, gréaficas y figuras que se
utilicen deberan estar tituladas y numeradas segun su orden de aparicion. Los
titulos han de ser claros, precisos y no repetitivos.

XIll.  Discusién: se refiere a la interpretacion y comparacién de los resultados obtenidos
con trabajos previos, asi como el analisis de los mismos. La discusion se puede
integrar a los resultados en un apartado de “Resultados y Discusion”.

XIV. Conclusiones: son un cierre organizado de todo el contenido. Es un recurso para
ordenar las ideas expuestas, relacionadas con los objetivos planteados. Deben
plasmarse en una serie oraciones concretas, de naturaleza afirmativa o negativa.
Son parte sustancial del trabajo y su elaboracién supone una aportacién intelectual
del autor.

XV. Referencias: es un listado de todas las fuentes citadas en la tesis: referencias
bibliograficas y hemerogréaficas completas, sitios web, listas de informantes, entre
otras y es obligatorio escribirlas en formato APA (American Phsycological
Association).

XVI.  Anexos (opcional): se considera como anexo toda informacién necesaria para
apoyar una idea, pero no imprescindible, que aparezca en su totalidad en el cuerpo
principal.

Extension y caracteristicas especificas de la Tesis:
I. Latesis debe tener una extension de entre 45y 75 péaginas.
Il.  Se confeccionara en papel tamafio carta, con 1.5 de interlineado, letra de 12 puntos
con tipo “Times New Roman, Arial, 0 Garamond”. Este formato debera mantenerse
a lo largo de todo el trabajo (misma tipografia, mismo espacio interlineado, misma
&“"%"separauon entre parrafos).
&s paginas deben estar numeradas.
eden insertarse graficos, fotografias, ilustraciones, etc., en cualquier parte
mpre y cuando estén justificadas, y citadas en el texto.
Universidad de La
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TESINA

Caracteristicas generales:

La tesina es un escrito de caracter monografico cuyo objetivo es demostrar que el alumno
cuenta con una formacion adecuada en la Trayectoria correspondiente y posee las
capacidades para organizar los conocimientos y expresarlos en forma correcta y
coherente. Por lo anterior, la tesina debe: incorporar y manejar informacion suficiente y
actualizada sobre el tema, mostrar rigor en la argumentacion, estar escrita con claridad,
sin errores sintacticos ni faltas de ortografia.

NUumero méaximo de participantes:
1 alumno.

Formato:

Portada: nombre y logo de la institucion, nombre de la licenciatura, modalidad de
titulacion, titulo del trabajo, nombre del autor, nombre del titulo profesional, nombre(s) del
asesor (es), lugar y fecha (Anexo 5).

I. Actade revision de informe de titulacion (Anexo 6).

Il.  Agradecimientos (opcional): extension 1 cuartilla. Contiene una dedicatoria

formal.

. indices: es una tabla de contenidos: titulos de los capitulos o secciones con
indicacion de péaginas.

IV. Resumen: extensién 1 cuartilla. Es una presentacion personal del proyecto de
investigacion: descripcidbn general, asi como una breve descripcibn de los
resultados mas importantes.

V. Introduccion: Este apartado debe proporcionar al lector una idea clara y concisa
de la tematica de la investigacion, destacando su importancia, los aspectos mas
relevantes, asi como contextualizar la problematica a tratar, objetivos o fines
propuestos del trabajo. extension 2 a 4 cuartillas. En este apartado comienza la
paginacién. Debe incluir contextualizacion de la problemética a tratar, objetivos o
fines propuestos del trabajo.

°°e¢(’iustificacién: nos indica por qué debe hacerse la investigacion.

arco teorico: el nimero de capitulos y/o secciones depende de los temas que se

ST horden en la tesina sobre los distintos topicos enunciados en la introduccién. Los

cap |tulos deben estar numerados y organizados internamente con titulos y
Universidad de La Cmbﬁa el

Estado de Michoacand

Avenida Universidad #3000,
Lomas de la Universidad, C.P. 59103,
Sahuayo, Michoacan.



o onclusiones: son un cierre organizado de todo el contenido. Es un recurso para
<5 ordenar las ideas expuestas, relacionadas con los objetivos planteados. Deben
plasmarse en una serie oraciones concretas, de naturaleza afirmativa o negativa.
Son parte sustancial del trabajo y su elaboracién supone una aportacion intelectual

del autor.

IX. Referencias: es un listado de todas las fuentes citadas en la tesis: referencias
bibliogréficas y hemerograficas completas, sitios web, listas de informantes, entre
otras y es obligatorio escribirlas en formato APA (American Phsycological
Association).

X. Anexos (opcional): se considera como anexo toda informacion necesaria para
apoyar una idea, pero no imprescindible, que aparezca en su totalidad en el cuerpo
principal.

Extension y caracteristicas especificas de la Tesina:
I. La tesina debera tener una extension no menor de 50 cuartillas incluyendo las
notas, ni mayor de 90.
Il.  Se confeccionara en papel tamafio carta, con 1.5 de interlineado, letra de 12 puntos
con tipo “Times New Roman, Arial o Garamond”. Este formato deberd mantenerse
a lo largo de todo el trabajo (misma tipografia, mismo espacio interlineado, misma
separacion entre parrafos).
lll.  Las paginas deben estar numeradas.
IV. Pueden insertarse gréficos, fotografias, ilustraciones, etc., en cualquier parte
siempre y cuando estén justificadas, y citadas en el texto.
V. Se sugiere gue el 80% de las referencias bibliograficas sean recientes (no mayor
a 10 afos)
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INFORME DE PROYECTO ESPECIFICO

Caracteristicas generales:

Escrito en el que se plantea el desarrollo de actividades realizadas o por realizar
interrelacionadas entre si que abonen a la resolucién de una problematica dentro de los
limites de un periodo de tiempo dado, que demuestre la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en su Trayectoria.

Los proyectos especificos se refieren al desarrollo de Proyectos Productivos, Proyectos
de Difusién Cultural, Proyectos de Intervencion Educativa y / o Disefio de Material
Innovador. El objetivo de estos informes es demostrar que el estudiante ha adquirido la
capacidad de elaborar una propuesta coherente a partir de un proceso de investigacion
documental. Dicho informe debe dar respuesta a problemas: agroalimentarios, de
organizacién social, de uso de recursos naturales, de rescate patrimonial, de intervencion
educativa en el area de la alimentacion y de difusién cientifica.

NOTA: Este formato aplica para el desarrollo de Proyectos Productivos.
NUmero méaximo de participantes:
1 alumno.

Formato
Portada: nombre y logo de la institucién, nombre de la licenciatura, modalidad de
titulacion, titulo del trabajo, nombre del autor, nombre del titulo profesional, nombre(s) del
asesor (es), fecha (Anexo 5).
I. Actaderevision de informe de titulacion (Anexo 6).
[I. Agradecimientos: contiene los agradecimientos del autor, personales y a la
institucion (opcional, 1 cuartilla).
ll.  Indice: contiene una lista de los contenidos del escrito. Cada tema o subtema
mostrara el nimero de pagina. Se agregara también un indice de tablas y figuras
si durante el documento se describen.
Resumen el resumen incluye una descripcion del contenido del proyecto con los
5tos mas relevantes (qué, cémo, cuando, con qué propésito, para quien) qué
“\ifcance tiene el proyecto (regional, estatal o nacional) (1 cuartilla).

l’ apoeo®

IdentlflcaC|on del proyecto
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General

Especificos

= Justificacion e importancia: explicar los motivos que inducen la propuesta del
proyecto, la pertinencia del mismo para la comunidad que participa en él,
explicar los problemas que se quieren resolver, los objetivos marcados, la
estrategia a sequir.

VI. Fundamentacion tedrica y conceptual
Fundamentacion tedrica
Definiciones de términos basicos.

VII. Estudio de mercado

Analiza aspectos importantes, como la demanda potencial de productos o servicios, tipo
de competencia existente, andlisis de clientes potenciales, caracteristicas y precio del
producto o servicio a ofrecer y estrategias de comercializacion.

e |dentificacion del producto. Comprende la descripcion de lo que se va a producir. Las
siguientes preguntas son de referencia solamente. ¢Cual es el producto o servicio
final a ofrecer? ¢Existen subproductos? (si existen subproductos, considerarlos
durante el desarrollo del proyecto) ¢ Cuales son las caracteristicas fisicas de dicho
producto(s) y/o servicio(s)? ¢(En qué presentacidon (empaque y embalaje) sera
ofertado el producto? ¢EI proyecto genera un valor agregado en los productos a
ofertar? ¢ En qué consiste?

e Caracteristicas del mercado local: las siguientes preguntas son de referencia
solamente. ¢ Cuantos habitantes tiene(n) la(s) comunidad(es) y/o municipio(s) donde
se comercializara el producto(s) y/o servicio(s)? Dentro de esa(s) comunidad(es) o
municipio(s) ¢, Cual sera el punto de venta?

e Andlisis de la demanda y oferta: las siguientes preguntas son de referencia
solamente: ;Cuantos son los “clientes potenciales” del producto(s) y/o servicio(s),
¢,Cuantos competidores ofertan el mismo producto, en la misma comunidad(es) y/o
municipio(s)? ¢,Con qué frecuencia se consume el producto o servicio?

e Andlisis y fijacion de precios: la politica de precios debe ajustarse de acuerdo al

Mg{)_torno competitivo y el segmento de mercado que atiende. En este rubro se deben

g tensiderar varios aspectos (ventajas en costos que se tengan, estacionalidad y

(;iad del producto). Las siguientes preguntas son de referencia solamente: ¢ Cual

»ﬂ;ﬁw"el precio promedio que oferta la competencia? (Sefalar los productos mas

Universidad de E‘?B@EE%Q&%S) ¢,Cual es el precio de venta del producto(s) y/o servicio(s) a ofertar?,
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fadicar como se definié el precio de venta, ¢ Existen estacionalidades o fluctuaciones

e los precios del producto(s) y/o servicio(s)? ¢Cdmo, cuando y por qué se
presentan?

e Estrategias de comercializaciébn: mencionar los principales mecanismos de
promocion y difusién del producto(s) y/o servicio(s). En caso de que las estrategias a
implementar ameriten un costo, éste debe de incluirse como parte del Analisis
Financiero.

VII. ESTUDIO TECNICO

e Sector al que pertenece el proyecto productivo (ejemplo: agricola, ganadero, acuicola,
produccion vegetal, tecnologia postcosecha, tecnologia de alimentos, etc.).

e Localizacion geografica: Macro y Micro localizacién

¢ Definicion de la capacidad de produccion

e Descripcion de actividades a realizar. Las actividades que el proyecto debe emprender
para alcanzar los resultados.

e Programa de trabajo para la implementacion del proyecto productivo. Incluir un
calendario de actividades (minimo un afio) en el que se desarrollen los procesos
generales para la implementacion del proyecto; por ejemplo: compra de conceptos de
inversién, instalacion y acondicionamiento del proyecto productivo, produccion de
bienes y/o servicios del proyecto productivo, promocién y comercializacion de los
bienes, servicios, entre otros.

e Diagrama general de distribucion de areas (indicar: superficie del terreno, de
infraestructura, dimensiones y distribucion de mobiliario y equipo)

e Disponibilidad de equipo, maquinaria e instalaciones con las que se cuenta para el
desarrollo del proyecto.

e Disponibilidad de materia prima. ldentificacidbn de proveedores de materia prima e
insumos, se recomienda agregar a manera de una tabla el concepto, proveedor,
ubicacion y frecuencia de adquisicion.

e Describir la estructura organizacional necesaria para el desarrollo del proyecto.

e Disponibilidad de recursos humanos. ldentificacion de la poblacion beneficiaria,
descripcion de empleos directos e indirectos generados por edad y género; describir

&alas fases del proyecto en la que participan los/las beneficiarios/as asi como los

34 |pantes en el proyecto y qué realizaran.

Nig icitaciones para desarrollar el proyecto. Describir si se programaran

°ﬂ@aphC|taC|ones y asistencia técnica, en qué temas, con qué objetivo, su duracion y
Universidad dpbmibregldalsesor que impartira la asesoria o capacitacion.
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g atividad y permisos vigentes acorde al area de influencia del proyecto (normas:

“sanitarias, fitosanitarias, zoosanitarias, ambientales, comerciales, fiscales, etc.). De las
normas citadas ¢Qué procesos 0 acciones aplican al proyecto productivo? ¢Qué
acciones se tomaran para el seguimiento y cumplimiento de esta norma?

e Valoracion de los posibles impactos al medio ambiente. Explicar el manejo de
desechos organicos e inorganicos que generara el proyecto, como se realizara un
ahorro y uso eficiente del agua, asi como las acciones para realizar la conservacion y
uso adecuado del suelo.

IX. ESTUDIO FINANCIERO

e Presupuesto de inversion para el desarrollo del proyecto. Corresponde a la cotizacion
del costo del proyecto y sus gastos de operacion.

e Cronograma de inversion. Se presenta la calendarizacion en que se efectuaran las
inversiones contempladas en el proyecto.

e Inversion total y desglose de aportaciones gubernamentales, participantes, crédito u
otros.

e Relaciéon Beneficio-Costo. Se define como la relacién entre los beneficios y los costos
0 egresos de un proyecto. También conocida como indice neto de rentabilidad, la
cual es un cociente que se obtiene al dividir el valor actual de los ingresos totales
netos o beneficios netos (VAI) entre el valor actual de los costos de inversion o costos
totales (VAC) de un proyecto.

X. Conclusiones y recomendaciones: son un cierre organizador de todo el
contenido. Es un recurso para ordenar las ideas expuestas, relacionadas con los
objetivos planteados, puedes relacionarlos a un analisis FODA, el cual es un
proceso de andlisis de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas,
que considera los factores econdmicos, politicos, sociales y culturales que
representan las influencias del ambito externo que inciden sobre su quehacer
interno, ya que potencialmente pueden favorecer o poner en riesgo el cumplimiento
de los objetivos.

Xl.  Referencias: es un listado de todas las fuentes citadas en el documento:

&ad%referencias bibliograficas y hemerograficas completas, sitios web, listas de

7 ¥ formantes, entre otras y es obligatorio escribirlas en formato APA (American

%sycological

o
9,
P upogod™

i
Yo

YU

992
o

Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacan de Ocampo

Avenida Universidad #3000,
Lomas de la Universidad, C.P. 59103,
Sahuayo, Michoacan.



EXxH#”ZAnexos (opcional): Se considera como anexo toda informacién necesaria para

<5 apoyar una idea, pero no imprescindible, que aparezca en su totalidad en el cuerpo
principal

Caracteristicas especificas del informe del proyecto especifico:

I.  Elinforme de los proyectos debe tener una extensién no menor de 40, ni mayor de
60 cuartillas.

Il.  Se confeccionara en papel tamafio carta, con 1.5 de interlineado, letra de 12 puntos
con tipo “Times New Roman, Arial o Garamound”. Este formato debera mantenerse
alo largo de todo el trabajo (misma tipografia, mismo espacio interlineado y misma
separacion entre parrafos).

lll.  Las paginas deben estar numeradas.

Pueden insertarse graficos, fotografias, ilustraciones, etc., en cualquier parte siempre y

cuando estén justificadas.
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OBRA PUBLICADA

Caracteristicas generales:

Solo son vélidas las publicaciones de articulos de revistas indexadas o arbitradas, libros
y capitulos de libros, ambos con ISBN. Las obras publicadas deben de ser resultado de
un trabajo original que demuestre la experiencia creativa, cientifica, humanistica y/o
artistica del alumno. Esta debe estar aceptada a méas tardar doce meses posteriores a su
egreso de la Trayectoria y avalada por el Comité de Titulacion.

El alumno debera haber participado como uno de los tres primeros autores.

El articulo, libro o capitulo de libro publicado versara sobre un tema relacionado con la
carrera del alumno.

No se acepta, un resumen corto o en extenso, solamente se acepta el articulo completo.

La elaboracion de un capitulo de un libro, aceptado por la editorial correspondiente, el
registro del ISBN.

El estudiante debera entregar un informe de publicacién, en donde plasme el proceso de
generacion del articulo.

Numero maximo de participantes:
2 alumnos.

Formato del informe de publicacion:

I. Portada: nombre y logo de la institucion, nombre de la licenciatura, modalidad de
titulacion, titulo del trabajo, nombre del autor, nombre del titulo profesional,
nombre(s) del asesor (es), fecha (Anexo 5).

II. Actade revision de informe de titulacion (Anexo 6).

ll.  indice: contiene una lista de los contenidos del escrito. Cada tema o subtema
mostrara el nimero de pagina.

IV. Resumen: describe a grandes rasgos los temas y subtemas que son tratados en
la publicacion. Puede incluir el sefialamiento de algunas palabras clave.

V. Justificacion: la obra debera responder directamente a los ejes tematicos de la
trayectoria, los transversales de la universidad o a alguna problematica social.

VI. Objetivos: consiste en el desglose de las intenciones generales y especificas
planteadas en la publicacion.

v °°e§"’Metodologia: descripcion detallada del procedimiento de investigacion. Este debe
s Eluir técnicas y herramientas utilizadas.
\ esultados: se pueden agregar resultados adicionales que no fueron presentados

—
en la obra publicada.

Umver51d e La Ciéne
Hemedis de - &r&l%bones principales conclusiones que se hayan obtenido.
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eferencias: incluir la informacion en el informe, considerando el formato APA.
IX> Anexos: se debe agregar la publicacion completa.

Caracteristicas especificas del informe:

l. El informe de la obra debe tener una extensién no menor de 15, ni mayor de 35
paginas.

Il. Se confeccionara en papel tamafio carta, con 1.5 de interlineado, letra de 12
puntos con tipo “Times New Roman, Arial o Garamound”. Este formato debera
mantenerse a lo largo de todo el trabajo (misma tipografia, mismo espacio
interlineado y misma separacién entre parrafos).

[l Las paginas deben estar numeradas. Pueden insertarse graficos, fotografias,
ilustraciones, etc., en cualquier parte siempre y cuando estén justificadas.
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#' Cgsn .
2 ‘ EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN EL AMBITO LABORAL

- o
A

Caracteristicas generales:

Reporte minucioso, ordenado y reflexivo del egresado, sobre su experiencia vivida y
fundamentada dentro de la accion profesional en un campo afin al perfil de su Trayectoria,
llevado a cabo durante al menos un afio y respaldado con documentos probatorios.

El informe final debe contener la descripcion de actividades, problematica, analisis e
interpretacion de la accion profesional del egresado. El informe debera ser aprobado por
un asesor interno y podrd contar con un asesor externo autorizado por el Comité de
Titulacion. De acuerdo al Articulo 29 del reglamento de titulacion, el informe serd avalado
por tres lectores designados por el mismo Comité de titulacion (Articulo 19). Finalmente,
el informe ser& presentado y defendido durante el acto protocolario de titulacién (Capitulo
Décimo Primero del reglamento de titulacion).

Requisitos:

Presentar la solicitud de cambio de modalidad de titulacion (Anexo 2) y carta de cesion de
derechos (Anexo 3).

El interesado debera presentar documentos probatorios oficiales que avalen un afio de
experiencia profesional (después de haber concluido la licenciatura), el cual, puede ser
acreditada en mas de una instituciébn, empresa, dependencia oficial o de manera
independiente, siempre y cuando puedan ser comprobables (documentos expedidos por
el area de recursos humanos o instancia que corresponda y en formato original). Deberan
proporcionarse, ademas, los datos de la persona que autoriza dicho documento, para
efectos de verificar la veracidad de la informacion, en caso de ser necesario.
Entregar una carta compromiso firmada por el interesado, donde manifieste que declara,
bajo protesta de decir verdad, que los documentos presentados son auténticos (Anexo 4).
El documento final debera presentarse engargolado y debidamente organizado. En caso
de haberse desempefiado en mas de un trabajo, para cada uno se requiere demostrar una
permanenua minima de 3 meses (S|empre y cuando sean trabajos afines al perfil
identificarlos por trabajo

I’ueazo\x"
Numero maximo de participantes:
Universidad ad-le La Ciénega del

HARQ. Ocampo

Estado de
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I. Portada: nombre y logo de la institucion, nombre de la licenciatura, modalidad de
titulacion, titulo del trabajo, nombre del autor, nombre del titulo profesional,
nombre(s) del asesor (es), fecha (Anexo 5).

II. Actade revision de informe de titulacion (Anexo 6).

lll.  Agradecimientos: apartado opcional que contendré los agradecimientos del autor,

personales y a la institucién (recomendado, 1 cuartilla).

IV. indice: debera ser una lista con los contenidos del escrito. Cada tema o subtema
mostrara el nimero de pagina donde se ubica.

V. Resumen: el resumen incluira una descripcion puntual del informe de préactica
profesional (maximo 500 palabras).

VI. Desarrollo: antecedentes de la entidad receptora (lugar donde trabaja), datos
generales de la entidad receptora (tamafio, estructura, ubicacion, giro, productos,
servicios, mercados a los que atiende, etc.), puesto desempefiado y actividades
asociadas al mismo (procesos y procedimientos). Describir los problemas o
dificultades presentadas durante la practica profesional y el proceso llevado a cabo
para la resolucion de éstas.

VIl. Contenido académico de la practica profesional: describir los conocimientos y
habilidades adquiridas durante la licenciatura que contribuyeron al correcto
desempefio de las actividades de la practica profesional. En caso de aplicar,
describir las carencias de conocimientos (que no existen en el programa educativo
de la licenciatura) que obstaculizaron el correcto desempefio de las actividades de
la practica profesional.

VIIl.  Otros: presentar informacion que él o la practicante considere relevante.

IX. Conclusiones y recomendaciones: exponer a manera de sintesis las nuevas
competencias 0 conocimientos adquiridos mediante la practica profesional.
Describir los aciertos y dificultades que se presentaron y exponer las
recomendaciones pertinentes para el futuro de la licenciatura.

X. Referencias: incluir la informacion en caso de haber realizado alguna cita en el
informe, considerando el formato APA.

Xl.  Anexos (opcional): se considera como anexo toda informacion necesaria de

éwebq%poyo y/o evidencia, que no aparezca en su totalidad en el cuerpo principal.

2

E u,,%

%f:?fisticas especificas del informe de experiencia adquirida en la préactica
profestonal:
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tipo Times New Roman, Arial o Garamound. Este formato deberd mantenerse a lo largo

de todo el trabajo (misma tipografia, mismo espacio interlineado y misma separacion entre
parrafos).

[ll. Las paginas deben estar numeradas.

IV. Pueden insertarse gréaficos, fotografias, ilustraciones, etc., en cualquier parte siempre
y cuando estén justificadas.
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PROMEDIO DE EXCELENCIA

Caracteristicas generales:

Procede cuando el egresado haya obtenido un promedio minimo de 90 al término de su
Trayectoria, que haya concluido sus créditos en el periodo establecido en el Plan de
Estudios y no haber reprobado ninguna asignatura.

La titulacién serd automatica cumpliendo los requisitos que sefiala el Departamento de
Servicios Escolares y se conformara un jurado para el Acto Protocolario de Titulacion de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Titulacion (Capitulo Décimo Primero).

NUumero méaximo de participantes:

1 alumno.
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