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1. MANEJO DE SESION

Los miembros del Consejo Académico General (CAG) UCEMICH
A la Sesién de trabajo: Inicial () De seguimiento (X) Evaluacién ( ) Urgente( )
Fecha y hora 31 de mayo de 2023, 11:30 — 14:00 horas
Lugar: Sala de Rectores, 5° piso, edificio central, UCEMICH.
Orden de dia:

1. Lista de asistencia.
2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.
3. Puntos y acuerdos a tratar en la reunién:

3.1.- Solicitud de extension del periodo de la Convocatoria para Publicaciones UCEMICH 2023.
3.2.- Programa de recuperacién de tutorias.

3.3.- Designacion de roles para la evaluacion de carpetas de evidencia para recontratacién.
3.4.- Evaluacion de carpetas de evidencia.

3.5.- Aprobacion y ratificacién de resultados de evaluacion de carpetas de evidencia.

NTAMENTE

SERGIO MIGUEL CE FERNANDEZ
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2.-LISTA DE ASISTENCIA

Inicial ( ) De seguimiento (X) Evaluacién ( ) Urgente( )

Fecha y hora 31 de mayo de 2023, 11:30 — 14:00 horas
Lugar: Sala de Rectores, 5° piso, edificio central, UCEMICH.
Nombre Cargo rfirma
Sergio Miguel Cedillo Fernandez Rector \%
Gloria Janneth Lépez Mercado Secretaria Académica d
o
Coordinadora de Ingenieria en

Brenda Denis Bernal Villa Energia

Coordinador de Ingenieria en
Nanotecnologia

; Coordinador de Licenciatura en
Sabino Balderas Castafieda oS Almat Qé

Juan Alberto Rios Gonzalez

Coordinadora de Estudios L
Maria del Carmen Moreno Cardenas Multiculturales ‘&;
Coordinadora de | i6 T
i o oordinadora nnovacién
Sulma Corina Valencia Miranda Educaiva /\ﬁ
Daniela del Carmen Castellanos Coordinadora de Estudios Politicos 3 \ ‘
Villasefior y Gestion Social
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{-.ipE udad de Sahuayo, Michoacan de Ocampo, a treinta y un dias del mes de mayo de 2023,
Sii __* 11:30 horas, Sala de Rectores, 5° piso, edificio central, de La Universidad de la Ciénega
8o de Michoacan de Ocampo (UCEMICH), se encuentran los integrantes del Consejo
wa@emico General (CAG) de la UCEMICH, cuyas firmas aparecen al margen y al calce de la
presenté minuta y en la lista de asistencia corresponden sus nombres los cuales se toman por
reproducidos, asi como las firmas correspondientes, con el fin de celebrar la Décima Cuarta Sesion
Ordinaria 2023 del CAG de la UCEMICH

Por consiguiente, Sergio Miguel Cedillo Fernandez que es quien preside el CAG-UCEMICH, abre
la reunion con la siguiente propuesta del orden del dia:

1. Lista de asistencia.
2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.
3. Puntos y acuerdos a tratar en la reunién:

3.1.- Solicitud de extensién del periodo de la Convocatoria para Publicaciones UCEMIC
2023.

3.2.- Programa de recuperacién de tutorias.

3.3.- Designaci6n de roles para la evaluacién de carpetas de evidencia para recontratacién.
3.4.- Evaluacion de carpetas de evidencia.

3.5.- Aprobacién y ratificacién de resultados de evaluacién de carpetas de evidencia.

4. Puntos generales.

4.1.- Cambio de trayectoria de alumno.
4.2.- Titulacién por experiencia laboral.
4.3.- Consultorio médico.

4.4.- Solicitud de biblioteca.

4.5.- Cafiones de edificio A.

4.6.- Alumna de LGAP.

Se abre la sesion con el Orden de Dia anteriormente acordado:

1. Se realiza el pase de asistencia con todos los miembros del CAG-UCEMICH presentes; |\
continuando con la sesién Sergio Miguel Cedillo Fernandez les da la mas cordial bienvenida. ‘

2. Se realiza la lectura del orden del dia y todos los presentes la aprueban por unanimidad.

3. Desarrollo de los puntos y acuerdos de la reunién;
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3 E Olicitud de extension del periodo de la Convocatoria para Publicaciones UCEMICH

V 2 del Consejo Editorial, se realizé la solicitud para ampliar el periodo de recepcion de las

ppgficstas de publicacion, para contar con mas participacion de los profesores e investigadores y
tecnicos académicos de la UCEMICH. Se comenta con los miembros del CAG-UCEMICH, y sin
inconveniente se aprueba la extension de la convocatoria, y se sugiere la publicacién de la misma
para conocimiento de la comunidad académica interesada en participar.

Acuerdo 01.-

Por unanimidad los miembros del CAG-UCEMICH aprueban la extensién del periodo en
la Convocatoria para Publicaciones UCEMICH 2023 hasta el martes 15 de agosto del
presente afio.

3.2.- Programa de recuperacién de tutorias.

Por parte del departamento de Tutorias y Apoyo Psicopedagégico reportan que se encuentran
alumnos que no cumplieron con las actividades de Tutorias, por lo que se propone actividad como
programa de recuperacion de tutorias, la cual es tomar un Curso de Gestién Empresarial, el cual
esta respaldado por Santa Clara University y forma parte de las estrategias de colaboracion entre la
UCEMICH y la Latino Bussiness Fundation. E| curso tiene una duracién de 25 horas, las cuales son
de trabajo flexible en plataforma.

Acuerdo 02.- \
Por unanimidad los miembros del CAG-UCEMICH aprueban el Curso de Gesti
Empresarial, como ultima opcién de recuperacion de tutorias.

3.3.- Designaci6n de roles para la evaluacién de carpetas de evidencia para recontratacion.
Como cada semestre, se realiza la evaluacion de los profesores e investigadores o en su caso
técnicos académicos que se encuentran con contrato determinado por medio de carpetas d
evidencias de lo trabajado a lo largo del semestre, con base a ello, considerar su recontratacién.

En esta ocasién son diez los maestros que realizaron entrega de su carpeta de evidencias, las
Cuales seran revisadas y evaluadas por comisiones de tres miembros del CAG-UCEMICH. Esta
comisiones se asignan por medio de sorteo, siempre y cuando no evaltien carpetas de la trayectoria
a la que pertenecen.

Una vez realizado el sorteo, quedaron los evaluadores de la siguiente manera:

Sulma Corina Valencia Miranda
INA DR. JOSE ALBERTO BRIONES TORRES Daniela del Carmen Castellanos Villasefior
Maria del Carmen Moreno Cardenas G

Daniela i_!el Carmen Castellanos Villasefior
IEN DR. GUILLERMO ADOLFO ANAYA RUIZ | Sulma Corina Valencia Miranda

Juan Alberto Rios Gonzalez

Sabino Bélderas_. Castafieda

MTRA. GABRIELA GUADALUPE
ESQUIVEL BARAJAS

Daniela del Carmen Castellanos Villasefior
Juan Alberto Rios Gonzélez

Sabino Balderas Castafieda S
ouoty /OSE JOEL ROMAN GODINEZ | Daniela del Carmen Castellanos Villasefior
Estado de fi e 7 Sulma Corina Valencia Miranda i\ |

Avenida Universidad #3000,
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. Sabino Balderas Castafieda
ALEJANDRA GUADALUPE ANDRADE

PARTIDA

Maria del Carmen Moreno Cardenas

Juan Alberto Rios Gonzéilez

Maria del Carmen Moreno Cérdenas
LGA DR. JOSE ROBERTO MEDINA MEDRANO | Juan Alberto Rios Gonzélez

Brenda Denis Bernal Villa

Sabino Balderas Castafieda

LIE MTRO. MOISES RAMON VILLA FAJARDO | Marfa del Carmen Moreno Cérdenas
Brenda Denis Bernal Villa

Sabino Balderas Castafieda
LIE MTRO. JOSE ALFREDO CRUZ MERCADO | Brenda Denis Bernal Villa

Daniela del Carmen Castellanos Villasefior

Brenda Denis Bernal Villa
LGAP MTRO. JOSE NORWIN OLIVEROS LILY | Sulma Corina Valencia Miranda
Maria del Carmen Moreno Cardenas

Brenda Denis Bernal Villa
LGAP MTRA. JOHANNA CARDENAS OSORNIO | Sulma Corina Valencia Miranda
Juan Alberto Rios Gonzélez

3.4.- Evaluacion de carpetas de evidencia.
Una vez asignados los evaluadores, se procede a realizar la revision de cada una de las carpetas
realizar las tablas correspondientes con las evaluaciones y el oficio de resultados.

3.5.- Aprobacién y ratificacién de resultados de evaluacién de carpetas de evidencia.
Se presentan los resultados de cada carpeta de evidencias, con su puntaje final y sus
observaciones, quedando de la siguiente manera:

M. C. Alejandra Guadalupe Andrade Partida con un porcentaje total de 96.1 y la siguiente
observacion; Se recomienda no repetir evidencias en rubros diferentes, recomendando la
recontratacion.

Dr. José Joel Roman Godinez con un porcentaje total de 95.98 y la siguiente observacion:
Cuidar que todas las evidencias sean legibles, recomendando la recontratacién.

Dr. Guillermo Adolfo Anaya Ruiz con un porcentaje total de 97.5 y las siguie
observaciones; no presenta evidencias de ponencias presentadas y tiene dos proyectos
PTS sélo presenta uno, recomendando la recontratacion,

Dr. José Roberto Medina Medrano con un porcentaje total de 100 y sin observaciones,

recomendando la recontratacion. S
M.C. Gabriela Guadalupe Esquivel Barajas con un porcentaje total de 98.02 y la siguient [

irlopservacion; Revisar y actualizar los nombres de las materias en los formatos de planegcié
4R " diéctica, recomendando la recontratacion,
‘b'pwi‘a

Universidad de La Ciénega del
Estado de Michoacén de Ocampo
Avenida Universidad #3000,
Lomas de la Universidad, C.P. 59103,
Sahuayo, Michoacan:




I’ 0. C. José Norwin Oliveros Lily con un porcentaje total de 99.82 y las siguientes
. observaciones; Faltan sellos de Secretaria Académica y Coordinacién en los anexos 6 y 7 del
g IEAPA, recomendando la recontratacion.

\b\s M. C. Moisés Ramén Villa Fajardo con un porcentaje total de 99.22 y la siguiente
observacion; Revisar y actualizar los nombres de las materias en las planeaciones didacticas
y faltan firmas y sellos en anexo 10 del SIEAPA, recomendando la recontratacién.

Dr. José Alberto Briones Torres con un porcentaje total de 97 y sin observaciones,
recomendando la recontratacion.

Mtra. Jhoanna Cardenas Osornio con un porcentaje total de 72.5 y las siguientes
observaciones; se recomienda perforar las hojas y entregarlas ordenadas, no presenta
evidencia comprobatoria de varios puntos, faltan sellos por parte de la Secretaria Académica
y de coordinacién en las fichas de las materias, por lo que no se recomienda la recontratacibn%

M. C. José Alfredo Cruz Mercado tuvo las siguientes observaciones: la carpeta entregada
presento los rubros sefialados en el anexo 12, realizandose una evaluacion de cumplimiento.
Sin embargo, a causa de las deficiencias administrativas y académicas del maestro José
Alfredo Cruz y que han sido sefialadas a través de oficios de diferente indole, se realizé una
revision rigurosa y puntual de las evidencias integradas en la carpeta presentada. A partir de
esto, se encontré que el proyecto de investigacion tiene serias deficiencias metodolégicas
asi como también anexé documentacion errénea y sin relacion con el trabajo de investigacio
que propuso, ademas de que en la planeacién didactica no integro bibliografia actualizad
para los cursos impartidos en el semestre. Por lo que respecta a gestion académica, tampoco
presentd documentacién comprobatoria del rubro referido.

Sumando a lo anterior, dentro de la evaluacién docente se tuvieron las siguientes
observaciones por los alumnos:

- Explicar mejor los temas.
- Mejorar la organizacién debido a que imparte dos materias al mismo grupo y en ocasiones
confunde los contenidos.

- Revisar mas los trabajos.
- Evaluar en tiempo y forma.

Por lo cual se no se recomienda su recontratacion.
Acuerdo 03.-
Por unanimidad los miembros del CAG-UCEMICH aprueban vy ratifican los res tados
emitidos por los evaluadores de las carpetas de evidencias, quedando como s& hac w
mencion en cada descripcién anteriormente eserita.
4.- Asuntos generales:

4.1.- Cambio de trayectoria de alumno. \[
Alumno de la Ingenieria en Nanotecnologia solicita el cambio de trayectoria a la Licenciatura de
Gg_g\omica Alimentaria, por lo que se solicita recabe informacién del alumno y ya con el expediente

Qformacién y tomar una decisién en conjunto para la siguiente sesién de CAGJUCEMICH.
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Mdulacién por experiencia laboral.

La Licenciatura en Estudios Multiculturales expresa duda del método de titulacién por experiencia
laboral, sobre el tiempo establecido para poder realizar el tramite. Se revisan los lineamientos y
reglamentos, siendo requisito 2 afios de experiencia laboral para la titulacion.
4.3.- Consultorio médico. I\
Se realiza peticion de manera verbal para que el servicio médico de la UCEMICH pueda contar con
un horario de servicio mas amplio, ya que cuentan con tres personas en servicio se propone turnar
los horarios del personal para que se pueda cubrir el horario de 8:00 a 19:00 horas.

Esto con la finalidad de que el personal o alumnos que salen mas tarde puedan contar el servicio o
contar con apoyo en caso de una emergencia.

4.4.- Solicitud de biblioteca.

Por parte del encargado de Biblioteca, Sergio Rangel Hernandez se recibié una solicitu para
reunion con el comité de biblioteca, por lo que se les da a conocer a los coordinadores y se prqpone
que se realice la reunion el dia lunes 5 de junio a las 10:00 horas.

4.5.- Cafones de edificio A.

Por parte de la Coordinaciéon de Genémica Alimentaria se comenta el dar mantenimiento de los
cafiones del edificio A, asi como realizar cambio de entradas o cables a HDMI. También se comen
gue en muchas ocasiones se quedan prendidos los cafiones o no se les tiene el cuidado que s
requiere. Por lo que se propone crear un reglamento para el uso y cuidado de los cafiones en las
aulas, se pide tener propuestas y trabajarlo mas adelante.

4.6.- Alumna de LGAP.
Alumna de la maestria en Gobierno y Politicas Publicas presenta inconformidad de calificacich
obtenida, ya que no es aprobatoria, y solicita le puedan aplicar un examen o la oportunidad dg ‘\“
presentar un trabajo final, para poder aprobar la materia. Por lo que la Secretaria Académica solici ‘{"‘5
evidencias de sus calificaciones anteriores o de otros madulos y revisar su caso antes de someter -

el caso a aprobacion.
Una vez desarrollados los puntos del Orden del Dia y sin mas asuntos que tratar, se dio por conclu%

la Décima Cuarta Reunién Ordinaria 2023 del Consejo Académico General (CAG) de
UCEMICH, a las 17:00 horas, de la fecha al principio sefialada. -
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