
RESPONSABLE Comunidad Universitaria

INVOLUCRADOS

Autoridades, personal docente, administrativo, de 

servicios y alumnado.

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$1,200,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.1.1 $250,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.1.2 $950,000.00

$2,190,506.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.2.1 $722,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.2.2 $498,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.2.3 $70,500.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.2.4 $900,006.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.2.5 $0.00

$5,896,200.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.3.1 $950,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.3.2 $1,035,900.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.3.3 $1,460,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.3.4 $2,200,300.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.3.5 $250,000.00

$550,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.4.1 $500,000.00

Actividad 1.8.1.1.1.1.4.2 $50,000.00

$9,836,706.00

TOTAL RECTORÍA $9,836,706.00

RESPONSABLE Secretaría de Planeación

INVOLUCRADOS Secretaría de Planeación

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$1,950,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.1.1 $1,950,000.00

$630,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.2.1 $610,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.2.2 $20,000.00

$4,333,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.3.1 $853,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.3.2 $980,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.3.3 $2,500,000.00

$567,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.4.1 $162,000.00

Actividad 17.8.1.1.1.1.4.2 $405,000.00

$7,480,000.00

TOTAL SECRETARIA de PLANEACIÓN $7,480,000.00

Calidad Educativa.

RESPONSABLE

Secretaría Académica, Coordinaciones de las diferentes 

trayectorias y posgrados.

INVOLUCRADOS Comunidad universitaria UCEMICH.

PRESUPUESTO

N/A

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

FIN

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Secretaría Académica

Componente 17.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida

Actualización y desarrollo de las normativas necesarias para la óptima operación de la 

Fortalecer el programa de gestión de riesgos

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

Identificación de sectores de interés para formalizar proyectos, capacitaciones, estancias, 

servicio social, practias profesionales y/o bolsa de trabajo

Componente 17.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada

Fortalecimiento de los servicios bibliotecarios

Impulsar las actividades culturales y deportivas

Ampliar el impacto de las trayectorias con el uso de las TIC (Software hardware y 

plataformas especializadas) para tales fines.

Componente 17.8.1.1.1.1.1 Practica docente fortalecida

Fortalecimiento de la planeación estrategica, la comunicación y capacitación del personal

Componente 17.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida

Generación de eventos de vinculación con los Sectores social, Economico y Académicos.

NIVEL OBJETIVO

FIN

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionista de nivel licenciatura y posgrado con una solida formación 

académica y en valores, consientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, politica, cientifica y cultural en un marco plural 

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO Fortalecim. de la planeación, fomentar la integración, comunicación y sinergia entre áreas, mejoramiento de los serv. admttvos.

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Secretaría de Planeación

OBJETIVO ESPECIFICO

Servicios especializados en materia jurídica, laboral y contable

Juntas de Gobierno

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

Subsidio individual a profesores e investigadores

Programa Delfín

Subsidio para la formación integral de los estudiantes

Participación en congresos y eventos académicos

Componente 1.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Gestión en dependencias públicas y privadas

Espacio y radio UCEMICH

Movilidad internacional

Componente 1.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Proyectos de investigación con impacto en la región

Programas para el desarrollo del personal docente

Subsidio a proyectos de investigación de las distintas trayectorias

Componente 1.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Eventos de vinculación institucional

Vinculación con diversos sectores de zona de influencia

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

Componente 1.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Rectoría

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024   

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO Otorgar educación de vanguardia a través de la investigación y formación integral de los estudiantes.

FIN



N/A

$4,440,000.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.1.1 $1,100,000.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.1.2 $3,340,000.00

$787,400.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.2.1 $0.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.2.2 $280,000.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.2.3 $507,400.00

$0.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.3.2 $0.00

$50,000.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.4.1 $0.00

Actividad 6.8.1.1.1.1.4.2 $50,000.00

$5,277,400.00

Licenciatura en Estudios 

RESPONSABLE Coordinación de la licenciatura y profesores

INVOLUCRADOS

Profesores de LEM, técnico académico, coordinación y 

alumnos

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$510,200.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.1.1 $460,200.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.1.2 $50,000.00

$150,000.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.2.1 $150,000.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

$155,850.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 8.8.1.1.1.1.3.2 $155,850.00

$816,050.00

LICENCIATURA EN INNOVACIÓN 

RESPONSABLE

COORDINACIÓN DE LA LICENCIATURA EN INNOVACIÓN 

EDUCATIVA, PROFESORES

INVOLUCRADOS

PROFESORES DE LA LIE, TÉCNICO ACADÉMICO, 

COORDINACIÓN, ALUMNOS

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$237,000.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.1.1 $237,000.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.1.2 $0.00

$938,950.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.2.1 $882,950.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.2.3 $56,000.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.2.4 $0.00

$0.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.3.2 $0.00

Actividad 9.8.1.1.1.1.3.3 $0.00

$0.00

Componente 9.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Desarrollo de programas de fortalecimiento de los proyectos de investigación.

Generación de proyectos encaminados a las líneas de investigación, paquetes tecnológicos o 

proyectos de desarrollo.

Servicios porfesionales

Componente 9.8.1.1.1.1.4

Componente 9.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Ampliar el impacto de las trayectorias con el uso de las TIC (software hardware y 

plataformas especializadas) para tales fines

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Realización de eventos de integración académica para el fortalecimiento social, cultural, 

ambiental, política y económica de la población.

Prácticas de campo

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

Componente 9.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Integración de actividades y seguimiento a programas de posgrado profesionalizantes y de 

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

FIN

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Licenciatura en Innovación Educativa

Componente 8.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada

Generación de proyectos encaminados a las líneas de investigación, paquetes tecnológicos o 

proyectos de desarrollo.

Desarrollo de programas de fortalecimiento de los proyectos de investigación.

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

Fortalecimiento de los servicios que proveen los laboratorios mediante la adquisición de 

insumos y mantenimiento de equipos.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Componente 8.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Producción de productos audiovisuales

FIN

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

Componente 8.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Licenciatura en Estudios Multiculturales

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO

Identificación de sectores de interés para formalizar proyectos, capacitaciones, estancias, 

servicio social, prácticas profesionales y/o bolsa de trabajo.

Realización de eventos de integración académica para el fortalecimiento social, cultural, 

ambiental, política y económica de la población.

Componente 6.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Realizar la firma de convenios con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Actualización profesional de la planta docente para la mejora académica de los estudiantes.

Componente 6.8.1.1.1.1.2 Práctica docente fortalecida.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Implementación de cursos y/o diplomados para capacitación general del personal académico 

que fortalezcan la formación integral de los alumnos y el Programa Institucional de Tutorías.

Componente 6.8.1.1.1.1.3 Vinculación y extensión construida.

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

Componente 6.8.1.1.1.1.1 Investigación académica desarrollada.

Fortalecimiento de los servicios que proveen los laboratorios mediante la adquisición de 

insumos y mantenimiento de equipos.

Actualización y desarrollo de las normativas necesarias para la óptima operación de la 



Actividad $0.00

$1,175,950.00

Coordinación, profesores 

RESPONSABLE

Coordinación, profesores investigadores y técnicos 

académicos

INVOLUCRADOS

Coordinación, profesores investigadores y técnicos 

académicos

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$197,500.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.1.1 $189,500.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.1.2 $8,000.00

$90,500.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.2.1 $90,500.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

$1,630,000.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.3.2 $1,630,000.00

$0.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.4.1 $0.00

Actividad 10.8.1.1.1.1.4.2 $0.00

$1,918,000.00

Fortalecimiento de la trayectoria de 

RESPONSABLE Coordinación, profesores y técnicos de investigación

INVOLUCRADOS

Coordinación, profesores y técnicos de investigación, 

estudiantes.

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$1,565,000.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.1.1 $1,465,000.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.1.2 $50,000.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.1.3 $50,000.00

$0.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.2.1 $0.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.2.3 $0.00

$0.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.3.2 $0.00

$300,000.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.4.1 $300,000.00

Actividad 11.8.1.1.1.1.4.2 $0.00

$1,865,000.00

INGENIERÍA EN ENERGÍA

RESPONSABLE

COORDINADOR DE LA TRAYECTORIA DE INGENIERÍA EN 

ENERGÍA Y PROFESORES

INVOLUCRADOS

PROFESORES DE BASE, TÉCNICOS ACADÉMICOS, 

COORDINADOR Y ESTUDIANTES

PRESUPUESTO

N/A

N/APROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

FIN

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Ingeniería en Energía

Actualización profesional de la planta docente para la mejora académica de los estudiantes.

Componente 11.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Fortalecimiento de la planeación estratégica, la comunicación y capacitación del personal

Generación de proyectos encaminados a las líneas de investigación, paquetes tecnológicos o 

proyectos de desarrollo.

TOTAL PROYECTO 

Impulsar los programas de estudio de investigación

Desarrollo de programas de fortalecimiento de los proyectos de investigación.

Implementación de apoyos a personal académico en el desarrollo de estancias para el 

fortalecimiento en la investigación.

Componente 11.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Componente 11.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

Fortalecimiento de los servicios que proveen los laboratorios mediante la adquisición de 

insumos y mantenimiento de equipos.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Eventos académicos que fortalezcan la formación pedagógica y disciplinar

Componente 11.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

NIVEL OBJETIVO

FIN

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Ingeniería en Nanotecnología

OBJETIVO ESPECIFICO

Actualización y desarrollo de las normativas necesarias para la óptima operación de la 

Fortalecimiento de la planeación estratégica, la comunicación y capacitación del personal

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

Componente 10.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Generación de proyectos encaminados a las líneas de investigación, paquetes tecnológicos o 

proyectos de desarrollo.

Impulsar los programas de estudio de investigación

Componente 10.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Integración de actividades y seguimiento a programas de posgrado profesionalizantes y de 

Componente 10.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Realización de eventos de integración académica para el fortalecimiento social, cultural, 

ambiental, política y económica de la población.

FIN

PROPOSITO

La sociedad obtiene profesionistas de nivel licenciatura y posgrado con una sólida formación 

académica y en valores, conscientes del contexto regional y nacional que participen en la 

transformación de la vida social, económica, política, científica y cultural, en un marco plural 

Componente 10.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

 PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Licenciatura en Genómica Alimentaria

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional



$1,200,000.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.1.1 $1,200,000.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.1.2 $0.00

$0.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.2.1 $0.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

$0.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.3.2 $0.00

$430,000.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.4.1 $0.00

Actividad 12.8.1.1.1.1.4.2 $430,000.00

$1,630,000.00

RESPONSABLE

Profesores adscritos a la coordinación de Estudios 

Políticos y Gestión Social

INVOLUCRADOS Estudiantes, docentes y autoridades

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$70,000.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.1 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.2 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.3 $70,000.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.4 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.5 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.1.6 $0.00

$0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.1 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.2 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.3 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.4 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.5 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.6 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.7 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.2.8 $0.00

$35,000.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.3.1 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.3.2 $35,000.00

$150,000.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.4.1 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.4.2 $0.00

Actividad 45.8.1.1.1.1.4.3 $150,000.00

$255,000.00

TOTAL SECRETARIA ACADÉMICA $12,937,400.00

RESPONSABLE Comunidad Universitaria

INVOLUCRADOS

Autoridades, personal docente, administrativo y de 

servicios y alumnado.

PRESUPUESTO

N/A

N/A

$46,854,509.00

Actividad 2.8.1.1.1.1.1.1 $46,854,509.00

$13,897,500.00

Actividad 2.8.1.1.1.1.2.1 $11,156,000.00

Actividad 2.8.1.1.1.1.2.2 $515,000.00

Actividad 2.8.1.1.1.1.2.3 $2,226,500.00

$186,000.00

Información sobre control de bienes, servicios y personal

Gestión en dependencias públicas y privadas

Componente 2.8.1.1.1.1.3 Integración institucional

Componente 2.8.1.1.1.1.1 Fortalecimiento institucional

Garantizar pago de salarios e impuestos

Componente 2.8.1.1.1.1.2 Gestión institucional

Garantizar servicios de calidad

NIVEL OBJETIVO

FIN

PROPOSITO

La Universidad forma profesionistas con una sólida formación integral, consientes del 

concepto mundial, participando activamente en la transformación social.

 PROYECTO Otorgar educación de vanguardia a través de la investigación y formación integral de los estudiantes.

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Secretaría de Administración

OBJETIVO ESPECIFICO

Licencias Software MAGOPP y la LGAP

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

Actualización profesional de la planta docente para la mejora académica de los estudiantes

Implementación de cursos y/o diplomados para capacitación general del personal académico 

que fortalezcan la formación integral de los alumnos y el Programa Institucional de Tutorías

Componente 45.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.

Impulsar la participación en el programas de movilidad

Viajes de práctica Febrero-Junio

Viajes de práctica Agosto-Noviembre

Dialogo entre ColeGAPs

Coloquio de avances MAGOPP

Componente 45.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Componente 45.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Generación de eventos de vinculación con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Ampliar el impacto de las trayectorias con el uso de las TIC (software hardware y 

plataformas especializadas) para tales fines

Eventos Marzo LGAP-MAGOP

Semana del Administrador Público

Fortalecimiento de los servicios que proveen los laboratorios mediante la adquisición de 

insumos y mantenimiento de equipos

Actualización y desarrollo de las normativas necesarias para la óptima operación de la 

Eventos LGAP-MAGOPP

Pago de asesores por horas MAGOPP

Eventos Septiembre

Eventos Octubre LGAP-MAGOPP

FIN

PROPOSITO El área académica mejora los procesos educativos de manera integral

Componente 45.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

UNIDAD RESPONSABLE (UR) Coordinación de Estudios Políticos y Gestión Social

OBJETIVO ESPECIFICO

NIVEL OBJETIVO

TOTAL PROYECTO 

  PDI 2010-2022

  OBJETIVO.-Impartición de educación de calidad en el nivel Superior y de Posgrado

  ESTRATEGIA.-Contribuir a la política Social mediante la oferta de servicios educativos en diferentes modalidades

  PROGRAMA.- Fortalecimiento institucional

 PROYECTO Fortalecimiento de la Licenciatura en Gestión y Administración Pública y la Maestría en Gobierno y Políticas Públicas

Implementación de apoyos a personal académico en el desarrollo de estancias para el 

fortalecimiento en la investigación.

Impulsar los programas de estudio de investigación

Componente 12.8.1.1.1.1.4 Gestión fortalecida.

Fortalecimiento de la planeación estratégica, la comunicación y capacitación del personal

Realización de eventos de integración académica para el fortalecimiento social, cultural, 

ambiental, política y económica de la población.

Componente 12.8.1.1.1.1.2 Vinculación y extensión construida.

Realizar la firma de convenios con los Sectores Social, Económico y Académicos.

Actualización profesional de la planta docente para la mejora académica de los estudiantes.

Componente 12.8.1.1.1.1.3 Investigación académica desarrollada.

Componente 12.8.1.1.1.1.1 Práctica docente fortalecida.

Fortalecimiento de los servicios que proveen los laboratorios mediante la adquisición de 

insumos y mantenimiento de equipos.

Revisión y actualización de planes y programas de estudio que promuevan la integración de 

los estudiantes con la intervención de los grupos de interés.



Actividad 2.8.1.1.1.1.3.1 $186,000.00

$60,938,009.00

TOTAL SECRETARIA ADMINISTRACIÓN $60,938,009.00

GASTO ADMINISTRATIVO $0.00

$0.00

SUELDOS Y PRESTACIONES $0.00

$91,192,115.00TOTAL POA 2024

EJE.Sueldos y prestaciones

PRESUPUESTO

OBJETIVO.-Sueldos y prestaciones

ESTRATEGIA.-Sueldos y prestaciones

PROGRAMA.- Sueldos y prestaciones

PROYECTO Sueldos y prestaciones de Secretaría de Administración

Programas para desarrollo del personal administrativo

TOTAL PROYECTO 


