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cQué es? y ¢Como opera el PFCE?

El Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) es un programa
coordinado por la Secretaria de Educacidon Publica (SEP) que busca, mediante
procesos de planeacion estratégica participativa, fomentar la mejora continua de
los programas educativos y los servicios académicos que ofrecen las Instituciones
de Educacion Superior (IES), a través de la asignacion de recursos financieros
extraordinarios concursables.




El Objetivo General.

“Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion basica, educacion
superior y de la formacion para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de
Meéxico, mediante el fortalecimiento e instrumentacion de planes y programas de
estudio”.!

Puntos de énfasis:

dCobertura con equidad

Programas flexibles e integrales
JEnsefianzas pertinentes en contexto reales
Tecnologias de la informacion y comunicacion
internacionalizacion

dVinculacion

Transversalizacion de la igualdad de género
dRendicién de cuentas

! Reglas de operacidon del PFCE publicadas en el Diario Oficial de la Federacién (D.O.F.) el 27 de diciembre de 2015.



cQué es la Contraloria Social?

* Es una iniciativa de la Secretaria de |la Funcion Publica (SFP) que se constituye
como una practica de transparencia y rendicion de cuentas?. Por este medio los
beneficiarios del PFCE verifican el cumplimiento de las metas académicas
establecidas en los proyectos apoyados y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados por el mismo a las Instituciones de Educacion Superior
beneficiadas para los ejercicios fiscales 2016y 2017.
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2 Ley General de Desarrollo Social, Capitulo VIl de la Contraloria Social

Transparencia




écQuiénes son los beneficiarios del PFCE?

* Instituciones de Educacion Superior que forman parte de la
poblacion objetivo del PFCE, que obtuvieron una evaluacién
favorable a sus proyectos por parte de los Comités de Pares
Académicos conformados para tal propdsito, durante la etapa de
dictaminacion 2016-2017 y que al momento de la asignacion
cumplieron con las obligaciones establecidas en las Reglas de

Operacion vigentes.

écQuiénes son los beneficiarios del PFCE para la
Contraloria Social?

* Cualquier profesor, estudiante o administrativo de cualquier
programa educativo impartido por la Instancias Ejecutoras (IES),
gue resulto apoyado a traveés del PFCE.
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Funcionamiento general de la Contraloria Social en el PFCE

Secretaria de Instituciones de
Educacion Educacion

Publica Superior (IES)
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PLANEACION.

1. Designacion del Responsable de CS.

2. Elaboraciéndel PITCS.

3. Coordinacion con el OEC.

4. Capturaactividades PITCS en SICS.
PROMOCION Y OPERACION.

5. Difusién pagina institucional.

6 Reuniones para integracion de Comité.
7. Registro de Comités en el SICS.

8 Reuniones para capacitacion al Comité.
9. Recabar Informes Trimestrales.
SEGUIMIENTO.

10. Capturamaterial de difusiénen el SICS.
11. Capturade avancesy montos.

12. Capturade Informe de Comité.

13. Canalizar quejas y/o denuncias al OEC.
14. Capturaren SICS montos 2016 y 2017.

ACTIVIDADES

FECHA DE CUMPLIMIENTO

Ultima semana de junio.

Ultima semana de junio.

1° Al 15 de julio,
1° Al 15 de octubre,
1° Al 15 de diciembre.

1° Al 15 de julio,
1° Al 15 de octubre,
1° Al 15 de diciembre.



Calendario de ejercicio del Recurso 2016 y 2017

El comité debera vigilar el 100% de los recursos.

El registro en el SICS se debe realizar de forma
trimestral.
e 2016 en noviembre del 2017.
e 2017 en mayo del 2018.




Documentos que formalizaran la constitucion de comité




Ejemplo de escrito libre que elabora el comité

Los Mochis, Sinalos, 3 27 de Junio e 2015 === FECHA

M.I1. Carmen Beatriz Verdugo Miranda

Responsable de la Contraloria Social DlRlGlD‘ﬂ A. LA |N5TANC|A EJECUTGRA

Universidad Autdnoma Indigena de México
Fresente,

SOLICITAR

$

Por medio del presente solicitamos tenga a bien realizar el I"Eglﬁt ro del Comité deia contraloria social de 1a Universidad Auténoma Indigena
de México [UAIM], mismo gque estara representado por el M.C. Victor Manuel Hermédndez Fierro, con T en Judrez No. 39, en Mochicahui
domicilio ’

Este comité serd responsable del seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas ¥y accones, asi como la correcta aplicacion de los

recursos en el Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ﬂPR‘D FGCI E] 2015 a E‘jErCEl' en 2016.

De igual forma SOlicitamos su asesoria como Responsable de la Contraloria Social ce nuestra

Universidad y su apoyo para gue nos proporcions informacion relacionada con la operacion del programa, v sobre ] desarrollo de las actividades

programadas; asi como lo concerniente al llenado de los formatos de Contraloria Social.
MECANISMOS

ATENTAMENTE:

M. Victor Manuel Hernandez Fierro M.C. Margarita Urias Ruiz

Representante del Comnité Integranite del Comité

Ing. Gibran Camberos Ruiz Cristdbal Martinez Amador

Integrante del Comité Integrante del Comite



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Directorio

Dr. Isaias Elizarraraz Alcaraz
Director de Fortalecimiento Institucional

Lic. Sergio Pascual Conde Maldonado
Subdirector de Desarrollo y Operacidén

M. en A.P. Isabel Gonzéalez Riestra
Jefa de Departamento de Sistemas de Informacidén

contraloria social dfi@nube.sep.gob.mx
Tel. 01 (55) 3601-1000 Ext. 65603y 65943
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